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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

lg& TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 4° REGIAO
. VARA DO TRABALHO DE GUAIBA
, ATOrd 0020463-74.2022.5.04.0221
RECLAMANTE: HELENA LYRIO DA ROCHA

RECLAMADO: CONECSUL COMERCIO, IMPORTACAO E EXPORTACAQO DE
COMPONENTES ELETRONICOS LTDA

Vistos, etc.

HELENA LYRIO DA ROCHA, devidamente qualificada, ajuiza
reclamatéria trabalhista em 31-05-2022 contra CONECSUL COMERCIO, IMPORTACAO E
EXPORTACAO DE COMPONENTES ELETRONICOS LTDA, também qualificada na exordial,
referindo ter laborado para a ré de 13-05-2019 a 21-09-2021. Postula, em sintese, os
pedidos que elenca nas alineas "a" a “I" da peticao inicial.

Atribui a causa o valor de R$ 96.000,00.

A reclamada contesta o feito, refutando os fatos descritos na
peticdo inicial, pugnando pela decretacdo da improcedéncia da demanda.

E realizada pericia técnica (laudo fls. 314/332, complementado
as fls. 358/362 e fls. 376/378).

Na audiéncia, é colhido o depoimento da autora.
Sem mais provas, encerra-se a instrucao.

Razdes finais remissivas, renovados eventuais protestos
lancados.

Inexitosas as propostas conciliatérias, vém os autos conclusos
para sentenca.

E o relatério.

Passo a decidir.

1. APLICACAO DA LEI N° 13.467/2017.
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De inicio, vale salientar que a Lei n® 13.467/17 é aplicavel no
presente processo tendo em vista que o inicio do contrato de trabalho ora discutido
ocorreu apoés a sua edicao.

2. LIMITACAO DA CONDENACAO.

Considerando que a presente acao tramita sob o rito ordinario,
ndo ha falar em limitagcdo da condenacdo aos valores indicados na peti¢ao inicial,
tratando-se os valores apontados de mera estimativa.

3. ADICIONAL DE INSALUBRIDADE.

Realizada a pericia técnica, o expert conclui que as atividades
realizadas pela autora sao classificadas como insalubres em grau maximo, em face da
exposicao a agentes quimicos.

Em que pese a impugnacdo apresentada pela reclamada,
entendo que a conclusdo vertida pelo perito de confianca do Juizo deve ser mantida,
em razao de seus especializados fundamentos.

No aspecto, a conclusdo pericial se deu com base nas
informacdes prestadas pelas partes e também em razao da vistoria realizada in loco,
sendo que a caracterizacdo das atividades como insalubres se deu essencialmente em
razao da exposicdo a agentes quimicos, em critério qualitativo.

No caso, ndo ha comprovacao de fornecimento suficiente de
equipamentos de protecdo aptos a elidir o contato com os agentes insalutiferos.

Dessa forma, a demandante faz jus ao pagamento do adicional
de insalubridade em grau maximo.

No que respeita a base de calculo, o adicional de insalubridade
incide sobre o salario minimo, nos termos do artigo 192 da CLT, enquanto nao seja
promulgada lei fixando nova base de calculo. Esse é o entendimento que vem sendo
adotado pelo TST atualmente, uma vez que o Tribunal Pleno do Supremo Tribunal
Federal, com a edicdo do Enunciado da Sumula Vinculante n.° 4, segundo aprecia¢ao do
processo RE 565.714-1/SP, na sessao de 30 de abril de 2008, publicado no Diario Oficial
da Unido de 09/05/2008, vedou a definicdo de base de calculo por parte do Poder
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Judiciario ("Salvo nos casos previstos na Constituicdo, o salario minimo ndo pode ser
usado como indexador de base de cdlculo de vantagem de servidor publico ou de
empregado, nem ser substituido por decisdo judicial.")

Dessarte, condeno a ré a pagar ao autor o adicional de
insalubridade em grau maximo, a ser calculado sobre o saldrio minimo, com reflexos
em horas extras, férias com 1/3, gratificacdes natalinas e aviso prévio, e sobre o
principal e reflexos de natureza remuneratoria, incidéncia em FGTS com 40%.

Nao incidem reflexos em repousos semanais remunerados e
feriados, tendo em vista o entendimento da O) n° 103 da SDI-I do C. TST.

Por Obvio, o adicional de insalubridade ndao é devido nos
periodos de afastamento do trabalho por licenga saude, auxilio-doenca, férias, etc.

A reclamada devera expedir perfil profissiografico profissional,
no prazo de 5 dias, apds ser intimada para tanto, sob pena de multa, a ser
oportunamente fixada.

Defiro parcialmente os pedidos das alineas “b” e “k” da peticao
inicial.

4. HORAS EXTRAS.

Os cartdes-ponto foram juntados as fls. 71/92, os quais sdo
considerados validos, ja que ndao produzida qualquer prova apta a desconstituir tais
documentos.

Quanto ao sistema compensatorio, ndo se constata a adog¢do de
banco de horas, mas tdo somente de regime semanal, para compensacao do labor aos
sabados, o qual esta de acordo com as normas coletivas, como demonstrado pela ré as
fls. 35 e seguintes. A norma coletiva autoriza a adoc¢do de tal regime inclusive em
atividades insalubres, de modo que ndo incide a previsdo do art. 60 da CLT.
Consequentemente, tenho como valido o regime compensatorio.

Quanto aos demonstrativos apresentados pela parte autora as
fls. 262 e seguintes, entendo que os mesmos ndo sao suficientes para indicar
diferencas, ja que a autora ndo observa a previsdo do art. 58, 81°, da CLT quanto a
variacao nos registros, tal como apontado pela ré as fls. 339 e seguintes.

Ademais, como destacado pela demandada, a reclamante
considera, por exemplo, no sabado (17-08-2019) - fl. 273, apenas duas horas extras
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com adicional de 50% e as restantes com adicional de 100%, o que vai de encontro a
previsdo normativa, a exemplo da clausula décima (fl. 189), que prevé que as 4
primeiras serao pagas com adicional de 50% e as demais com adicional de 100%.

Assim, entendo que a demandante nao faz jus ao pagamento de
diferencas de horas extras, inclusive no que diz respeito ao labor em domingos e
feriados.

No que pertine aos intervalos interjornada (artigos 66 e 67 da
CLT), ainda que ndo tenham sido respeitados em algumas oportunidades, essa
supressao é decorrente do labor extraordinario, caso em que a remuneracado das horas
extras ja contempla o intervalo. Desse modo, tenho que nada é devido em razao dos
pedidos respectivos.

Por outro lado, a reclamante comprova a ocorréncia de labor
por sete dias consecutivos (fl. 266).

Em razado disso, a reclamada fica condenada ao pagamento dos
repousos semanais remunerados, em dobro, sempre que trabalhados sete dias
consecutivos ou mais, conforme cartdes-ponto trazidos aos autos, com reflexos em
repousos semanais remunerados, feriados, férias com 1/3, gratificacdes natalinas e
aviso prévio, e sobre o principal e reflexos de natureza remuneratoéria, incidéncia no
FGTS com 40%.

Ndo incidem reflexos em adicional por tempo de servico, ja que
tal parcela é calculada sobre o salario, conforme norma coletiva, a exemplo da clausula
97 (fl. 168).

Ndo sdo devidas repercussBes decorrentes do aumento da
média remuneratéria, tendo em vista o entendimento da OJ n® 394 da SDI-1 do C. TST.

Na apuracdo das horas extras, devera ser observada a Sumula
n°® 264 do C. TST.

Indefiro os pedidos das alineas “c”, “d”, “e", “f" e “g" e defiro
parcialmente os pedidos da alinea “h” da exordial.

5. CONTRIBUICOES E DESCONTOS PREVIDENCIARIOS.

DESCONTOQOS FISCAIS.

A reclamada devera recolher a contribuicdo previdenciaria
incidente sobre os valores de natureza salarial ora devidos, quais sejam, adicional de
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insalubridade e horas extras, sendo ambas com os respectivos reflexos, exceto férias
com 1/3, cotas do empregado e empregador, restando autorizado o desconto.

Autorizo a retencao do imposto de renda sobre as parcelas da
condenacdo, observado o fato gerador do tributo, na forma do art. 46 da Lei n°® 8.541
/92, devendo a comprovacdo ser feita em 15 dias (Lei n°® 10.833/2003).

6. JUSTICA GRATUITA.

Conforme a redagdo dada pela Lei n® 13.467/2017 ao artigo 790,
83° da CLT, com vigéncia a partir de 11-11-2017, é devida a concessao do beneficio da
justica gratuita aqueles que perceberem salario igual ou inferior a 40% do limite
maximo dos beneficios do Regime Geral da Previdéncia Social.

Aplica-se a norma citada no presente processo tendo em vista
qgue o inicio do contrato de trabalho ocorreu ap6s a edicdo da lei denominada
"Reforma Trabalhista", sendo que as questBes de cunho processual, desde que nao
consolidadas, serdo aplicadas imediatamente, como previsto no artigo 14 do CPC/2015.

Atualmente, 40% de R$ 7.786,02 equivale a R$ 3.114,41. Quando
da despedida, a reclamante percebia remuneracdo de R$ 1.598,59, conforme termo de
rescisao (fl. 117). A demandante junta declara¢ao de hipossuficiéncia econémica (fl. 11).

Assim, presumo que a autora nao possui recursos suficientes
para o pagamento das custas do processo, pelo que defiro o beneficio da justica
gratuita.

7. HONORARIOS ADVOCATICIOS.

O artigo 791-A da CLT prevé honorarios de sucumbéncia, em
percentuais que variam de 5% a 15% sobre o valor da liquidacdo de sentenca, do
proveito econdmico obtido ou, ndo sendo possivel mensura-lo, sobre o valor atualizado
da causa.

Diante da procedéncia parcial da acdo sao devidos honorarios
advocaticios em favor dos patronos de ambas as partes, consoante disposto no § 3° do
artigo referido acima, sendo vedada a compensacdo entre eles.

Assim, condena-se a reclamada ao pagamento de honorarios
advocaticios ao patrono da parte autora em valor equivalente a 10% do valor liquido da
condenacdo.
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Ocorre que no julgamento da ADI n° 5766 ocorrido em 20-10-
2021 o STF decidiu, por maioria, pela inconstitucionalidade do 8 4° do artigo 791-A da
CLT, o qual ndo mais pode ser observado em razdao da aplicabilidade imediata dos
efeitos da ADI.

Logo, restam inexigiveis os honorarios advocaticios da parte
sucumbente que for beneficidaria da justica gratuita, pelo que ndao ha falar na
condenacdo da reclamante no pagamento dos honorarios sucumbenciais a reclamada.

8. HONORARIOS PERICIAIS.

Consideradas a extensdo e a qualidade do trabalho, fixo os
honorarios periciais em R$ 1.500,00, a serem suportados pela reclamada, sucumbente
na pretensao objeto da pericia, conforme disposto no art. 790-B da CLT.

9. COMPENSACAO/DEDUCAO.

Autorizo a compensacdo/deducao dos valores efetivamente
pagos ao autor sob o mesmo titulo, com adoc¢ao do entendimento da OJ n® 415 da SDI-I
do C. TST e Sumula n° 73 do E. TRT da 4° Regidao, sob pena de enriquecimento sem
causa por parte da reclamante.

10. JUROS E CORRECAO MONETARIA.

Incidem juros de mora e corre¢cdo monetaria na forma da lei
sobre as parcelas ora deferidas, objeto da condenacao.

Os demais critérios serao fixados por ocasido da liquidacdo de
sentenca, ndo cabendo qualquer manifestacdo do Juizo a tal respeito nesta fase
processual.

11. LITIGANCIA DE MA-FE.

A reclamada requer a condenac¢do da parte reclamante ao
pagamento de multa por litigancia de ma-fé (fl. 341).
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No caso, afasto a alegacdo de litigancia de ma-fé por nao estar
configurada nenhuma das situacdes previstas no art. 80 do CPC/2015.

Ante o exposto, decido, nos termos da fundamentacdo,
observados os critérios supra, autorizados os descontos previdenciarios e fiscais, julgar
PROCEDENTE EM PARTE a acdao proposta por HELENA LYRIO DA ROCHA contra
CONECSUL COMERCIO, IMPORTACAO E EXPORTACAO DE COMPONENTES
ELETRONICOS LTDA para condenar a reclamada a pagar a reclamante:

1. adicional de insalubridade em grau maximo, a ser calculado sobre o salario
minimo, com reflexos em horas extras, férias com 1/3, gratificacdes natalinas e
aviso preévio, e sobre o principal e reflexos de natureza remuneratoéria, incidéncia
em FGTS com 40%;

2. repousos semanais remunerados, em dobro, sempre que trabalhados sete dias
consecutivos ou mais, conforme cart8es-ponto trazidos aos autos, com reflexos
em repousos semanais remunerados, feriados, férias com 1/3, gratificacBes
natalinas e aviso prévio, e sobre o principal e reflexos de natureza remuneratoria,
incidéncia no FGTS com 40%.

A reclamada devera expedir novo perfil profissiografico
profissional, no prazo de 5 dias, apds ser intimada para tanto, sob pena de multa a ser
oportunamente fixada.

As importancias supra deferidas deverdo ser apuradas em
liquidacdo de sentenca, acrescidas de juros e correcdo monetaria, na forma da lei da
execucdo.

Autorizo a compensacdo/deducao dos valores efetivamente
pagos ao autor sob o mesmo titulo, inclusive com adoc¢do do entendimento da OJ n°
415 da SDI-I do C. TST e Sumula n° 73 do E. TRT da 4% Regido, sob pena de
enriquecimento sem causa por parte do reclamante.

A reclamada devera arcar com as custas de R$ 200,00, fixadas
sobre o valor arbitrado a condenag¢do de R$ 10.000,00, atualizaveis ao final.

A reclamada fica condenada ao pagamento de honorarios
advocaticios ao patrono da parte autora em valor equivalente a 10% do valor liquido da
condenacdo.
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Os honorarios periciais, fixados em R$ 1.500,00, serdo
suportados pela reclamada.

A comprovacdo do recolhimento das contribuicdes
previdenciarias e fiscais sera feita pela reclamada, no prazo de 15 dias.

Concedo ao reclamante o beneficio da justica gratuita.
Cumpra-se ap0s o transito em julgado.

Intimem-se as partes.

Notifique-se o perito.

Nada mais.

GUAIBA/RS, 12 de julho de 2024.

RAFAELA DUARTE COSTA
Juiza do Trabalho Titular
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