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PODER JUDICIARIO

l \{M JUSTICA DO TRABALHO N
s | RIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 42 REGIAO
ﬁ - VARA DO TRABALHO DE ALEGRETE

ATOrd 0020431-78.2023.5.04.0821

RECLAMANTE: MOACIR FAGUNDES DE MOURA

RECLAMADO: AGS INSUMOS AGRICOLAS LTDA

Vistos, etc.

MOACIR FAGUNDES DE MOURA ajuiza acao trabalhista pelo rito
ordinario, a qual tramita na modalidade “Juizo 100% Digital”, em face de AGS INSUMOS
AGRICOLAS LTDA reclamando a declara¢do da existéncia de vinculo de emprego desde
02.10.2021 e da ocorréncia, no curso do contrato, de doenca ocupacional equiparada a
acidente de trabalho assecuratéria de estabilidade provisoria no emprego. Pretende,
ainda, a condenacdo da reclamada a retificar o contrato de trabalho na CTPS e ao
pagamento de décimo terceiro salario proporcional (2/12); férias proporcionais
acrescidas de 1/3 (2/12); depdsitos ao FGTS relativos ao periodo de 02.10.2021 a
02.01.2022; diferencas de indenizacao de 40% tomando como base as verbas ora
postuladas; intervalos interjornadas; intervalos intersemanais; adicional noturno e
reflexos, considerada para apura¢do a hora reduzida noturna; horas extraordinarias e
reflexos; diferencas de adicional de insalubridade e reflexos; indeniza¢ao referente ao
periodo de estabilidade proviséria acidentaria e indenizacdao por dano moral. Requer,
por fim, a juntada de documentos, a concessao do beneficio da justica gratuita e a
condenacdo da parte ré em honorarios advocaticios de sucumbéncia. Atribui a causa o
valor de R$110.292,38.

A reclamada apresenta defesa escrita (ID. bO5a9ce), por meio
da qual, em sintese, rechaca a existéncia de vinculo de emprego no periodo apontado
na peticao inicial e de nexo de causalidade entre a doen¢a que acometeu o
demandante e o ambiente de trabalho, a remover-lhe o componente ocupacional.
Quanto a aduzida sobrejornada, refuta a alegacao contida na peca portal relativamente
a jornada e realizacdo de horas extras, bem como menciona a auséncia de labor em
periodo noturno e em dias destinados a repousos (feriados e descanso semanal). Em
relacdo a fruicdo dos intervalos interjornada e intersemanais, aponta a inexisténcia de
violacdo. Ainda, sustenta a inexisténcia de diferencas de adicional de insalubridade,
porquanto o contato com agentes que poderiam alterar o percentual era eventual e o
trabalhador utilizava EPI. Por fim, opde-se aos demais pedidos e postula a
improcedéncia da acao.

Sdo juntados documentos, é realizada pericia médica e sdo
colhidos depoimentos, do reclamante, do preposto da reclamada e de uma
testemunha.
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As partes convencionam a existéncia de insalubridade em grau
maximo nas atividades exercidas pelo(a) autor (a), com base no salario minimo
nacional, sem prejuizo da tese da defesa quanto ao tempo da contratualidade,
conforme ata de audiéncia de ID. 86a59a1.

Sem mais provas, a instrucdo é encerrada.
As razdes finais sao remissivas.

O processo vem concluso para julgamento.
E o relatério.

ISTO POSTO

Relagdo de emprego. Declara¢do. Existéncia. Férias. Décimo
terceiro salario. FGTS. Indenizagdo de 40%.

O reclamante alega, em sintese, que manteve relacdao de
emprego com a reclamada desde 02.10.2021, porém a formalizacao do vinculo se deu
apenas em 03.01.2022, pelo que reclama:

g) O reconhecimento do vinculo empregaticio,
do periodo de 02/10/2021 a 02/01/2022, na
funcdo de “trabalhador de cultura de arroZz”,
com salario de R$ 2.300,00 (dois mil e
trezentos reais);

h) Que seja anotada a Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social seja retificada, para que
conste inicio do pacto laboral o dia 02/10/2021,

i) O pagamento de 02/12 de 13° (décimo
terceiro) salario, referente ao ano de 2022 - R$
383,34,

j) O pagamento de 02/12 de férias
proporcionais, acrescida de 1/3 constitucional -
R$ 511,12,

k) A regularizacgdo dos valores devidos
referente aos depositos fundidrios da conta
vinculada do reclamante do FGTS do periodo
de 02/10/2021 a 02/01/2022 - R$ 368,00,

) O recolhimento da multa de 40% da rescisdo
contratual, por iniciativa do empregador, a ser
calculado sobre os depdsitos fundiarios do
psr:’gg’o de 02/10/2021 a 02/01/2022 - R$
147,20;
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m) Apods o recolhimento, a autorizacdo para a
movimentczgéo do saque do FGTS, através da
expedicdao do competente alvara judicial;

A parte ré defende-se, sustentando, resumidamente, que a
admissdo se deu em 03.01.2022, nado tendo havido presta¢dao de servicos em periodo
anterior.

A configuracdo do vinculo empregaticio demanda que o
trabalhador (pessoa natural) labore pessoalmente, sob subordinacdo juridica ao
tomador, em atividade inserida nos fins normais do empreendimento econdmico, de
forma nao eventual e mediante intuito contraprestativo, na forma prevista pelos
artigos 2° e 3° da CLT.

Ha negativa quanto a prestacdo de servi¢os, o que faz recair a
parte autora o 6nus de demonstrar a existéncia do vinculo. Nesse sentido:

VINCULO_ EMPREGATICIO, NEGATIVA DE
PRESTACAO DE SERVICOS. ONUS DO AUTOR. O
o6nus de demonstrar o vinculo empregaticio,
quando ha a negativa de qualquer prestafcéo
de servicos, é do autor por se tratar de fato
constitutivo do seu direito. Recurso ordindrio
ndo provido. (TRT da 4 Regido, 11% Turma,
0021901-11.2017.5.04.0028 ROT, em 16/10
/2020, Desembargadora Flavia Lorena Pacheco
- Relatora)

O reclamante nao se desincumbiu desse 6nus. A testemunha
por ele convidada manifesta ndo conhecer a realidade de trabalho do autor, ao passo
que o preposto da ré ndo confirma contratacdo no més de outubro, como requer o
demandante, mas, sim, no periodo de irrigacdo. No caso, no Rio Grande do Sul o
periodo de semeadura do arroz se da entre outubro e dezembro, a depender se o
cultivar € ou ndo precoce.

Tratando-se de cultivar com arroz irrigado e ndo havendo
controvérsia sobre o fato de que o demandante fora contratado para os processos de
irrigacdo e de colheita, a admissdo em janeiro, como consta da CTPS, presume-se
compativel com a realidade do contrato, razdo pela qual tenho por improcedente a
pretensdo do obreiro relativamente ao inicio da relagdo de emprego e os
condenatoérios dele decorrentes.

Horas extraordinarias. Adicional noturno. Intervalos. Repouso.
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O reclamante afirma que trabalhava todos os dias da semana
das 6h as 23h, com duas horas de intervalo intrajornada, das 12h as 14h, ndo tendo
recebido remuneracao pela sobrejornada e labor em horario noturno, tampouco pela
infracdo ao descanso em dias de repouso. Reclama:

n) Que o reclamante seja indenizado, o valor
equivalente a 792h, com adicional de 50%, a
titulo de infracdo do artigo 66 da CLT - R$
12.418,56,

0) Que o reclamante seja indenizado, o valor
equivalente a 555h, com adicional de 100%, a
titulo de infracdo do artigo 67 da CLT - R$
8.702,40;

p) O pagamento do adicional noturno de 20%
de adicional noturno, referente ao trabalho
noturno de 192 horas - R$ 401,28;

g) O pagamento do reflexo do adicional
noturno de 20% no 13° salario; férias,
acrescida de 1/3 constitucional; FGTS e multa
de 40% e aviso prévio indenizado - R$ 120,38;

r) A realizagdo da contagem noturna reduzida;

s) O pagamento de 24,75h como
extraordinaria, referente a contagem noturna
reduzida - R$ 388,08;

t) O pagamento de, em média, 1.196 horas
extraordinarias, a serem calculadas com o
adicional constitucional de 50%, nos termos do
art. 7° do inciso XVl da CF - R$ 18.753,28;

u) O pagamento dos reflexos salariais das
1.196 horas extraordinarias calculadas com o
adicional constitucional de 50% no 13° salario;
férias, acrescida de 1/3 constitucional; FGTS e
multa de 40% e aviso prévio indenizado - R$
5.625,98;

A reclamada defende-se, sustentando, em sintese, que a jornada
indicada na peticdo inicial ndo corresponde a realidade. Aduz que o reclamante
trabalhava das 8h as 12h e das 14h as 18h de segunda a sexta-feira, e das 8h as 12h
aos sabados, conforme contrato de trabalho anexo.

Aduz que nos meses de verdo, que correspondem a fase de
aguacao, a jornada se desdobrava das 7h as 11h e das 15h as 19h de segunda a sexta-
feira, e das 7h as 11h aos sabados. Na fase de colheita, iniciada em 27.02.2022, o
trabalho se dava das 10h as 12h e das 13h as 18h.
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Aponta que ndo havia labor em horario noturno e em domingos
e feriados.

Postula a improcedéncia da demanda.

O artigo 1° da Lei n° 5.889/73 estabelece que o contrato do
trabalhador rural rege-se por legislacdo especial e, supletivamente, pela CLT. No que
pertine ao controle de jornada, o artigo 74 da CLT estabelece que “o horario de
trabalho sera anotado em registro de empregados”, prevendo o paragrafo 2° que “para
os estabelecimentos com mais de 20 (vinte) trabalhadores sera obrigatéria a anotacao
da hora de entrada e de saida, em registro manual, mecanico ou eletrénico, conforme
instrucdes expedidas pela Secretaria Especial de Previdéncia e Trabalho do Ministério
da Economia, permitida a pré-assinala¢do do periodo de repouso”.

O artigo 611-A, inciso X, da CLT, ademais, permite o controle de
jornada por exce¢do quando previsto em norma coletiva, no qual os empregados
tem definida a jornada regular e apenas realizam a anotacdo quando realizam horas
extras, ha atraso, etc.

O artigo 31 do Decreto n° 10.854/21, editado com fulcro no
artigo 84, inciso IV, da CRFB, disciplina o registro eletrénico de ponto, estabelecendo
gue sera realizado por meio de sistemas e equipamentos que atendam aos requisitos
técnicos e impecam o cometimento de fraudes, sendo vedadas marcacdes
automaticas, exceto se utilizado o registro de ponto por excecdo. A legislagdo ainda
permite a pré-assinala¢ao do periodo de repousos.

O empregador, tendo melhor aptidédo para a prova, tem a
incumbéncia de demonstrar o registro, sob pena de presuncdo relativa de veracidade
daquela alegada na peticdo inicial, consoante prevé o item | do enunciado da Siumula n°
338 do TST, sendo afastada diante de elementos presentes no processo ou quando 0s
fatos ndo parecem verossimeis, sdo impossiveis ou pouco provaveis, consoante
estabelece o artigo 844, paragrafo 4°, inciso IV, da CLT.

A apresentacdo esta dispensada quando o empregador
comprovar servicos externos incompativeis com a fixacdo de horario de trabalho ou
outra circunstancia legal que o desonere expressamente.

O 6nus da prova de trabalho extraordinario é do trabalhador,
por ser fato constitutivo do seu direito, uma vez que, para fins processuais, o ordinario
se presume e o extraordinario se prova, o qual inverte-se ao empregador quando, em
estabelecimento com mais de vinte empregados, os controles ndo forem juntados ou
contiverem marcacdes de entrada e saida uniformes (Simula n° 338, item lll, TST).
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A parte reclamada nao junta os espelhos de controle de jornada,
justificando o fato de ndo fazé-lo em razdo de possuir menos de vinte empregados,
pelo que ndao havia a obrigatoriedade de manutencdo de sistema de registro de
horarios, referindo que o demandante laborava com outros trés empregados.

Cabia a empregadora fazer prova da inexisténcia de
obrigatoriedade de controle de jornada, obrigacdo da qual ndo se desincumbiu ao nao
fazer aportar ao feito qualquer tipo de documento que a comprove, sendo a
declaracao da RAIS o meio mais simples de demonstra-lo, como bem refere o autor em
sua manifestacdo da folha 352.

Contudo, tratando-se de presuncdo relativa, cede diante de
outros elementos probatorios.

No caso, o reclamante confessa labor, no periodo de irrigacao,
das 7h as 11h e das 13h30min as 19h, de segunda a sabado, ou seja, de 03.01.2022 a
28.02.2022, a afastar de plano a pretensdo ao adicional noturno, assim como a
indenizacdo relativa a alegada violagdo aos intervalos interjornadas e pelo labor em
dias destinados ao descanso.

Quanto ao periodo de 01.03.2022 a 20.04.2022, data de
afastamento das atividades laborativas em razao de doenca, o reclamante confessa
que laborou das 6h as 21h/22h, e ndo até as 23h, como indicado na exordial. E, apesar
de referir vinte minutos de intervalo, na peticdao inicial indica duas horas, o que
presumo ter sido o caso, porquanto nao ha pleito a indeniza¢do pela concessao parcial.

Considerada a jornada, nesse periodo igualmente improcede o
adicional noturno, nos termos da legislacdo que rege o contrato de trabalho rural,
embora verifique violacdo aos intervalos interjornadas e intersemanais, assim como
ndo concessdo do RSR de 24h e do descanso em feriados, ja que o preposto confessa
qgue “durante a colheita, o autor trabalhava (...) sabados e domingos”. E, embora tenha
dito que “autor vinha para a cidade uma vez por més, no dia do pagamento, entre o0s
dias 30 e 5; geralmente o autor ficava 2 dias na cidade”, ndo ha falar em folga
compensatoria, diante dos termos da contesta¢dao que restringe-se a negar o labor em
domingos e feriados, sem o correspondente controle de jornada.

Irrelevante a informag¢do do empregado ao depor de que vinha
um dia por més para a cidade, porquanto se dava em razao do pagamento do salario e
retornava no mesmo dia. Ademais, € categérico ao afirmar que “ndo folgava pelos
trabalhos nos domingos” - Fls.: 357.

Pje Assinado eletronicamente por: FABIANA GALLON - Juntado em: 28/02/2024 14:00:30 - 63a2¢9c



Fls.: 8

Desse modo, tenho por fixar a jornada de trabalho e a
frequéncia, observada a auséncia de controles de jornada e de prova de
estabelecimento com menos de vinte empregados, da seguinte forma:

- 03.01.2022 a 28.02.2022: das 7h as 11h e das
13h30min as 19h, de segunda a sabado;

- 01.03.2022 a 20.04.2022: das 6h as 12h e das
14h as 21h, todos os dias da semana, inclusive
domingos e feriados.

E por condenar a reclamada ao pagamento de:

- horas extras, acima da oitava diaria e da
3uadragésima quarta semanal, com adicional
e 50% sobre o valor da hora normal e de
100% em dias destinados ao repouso,
observada a jornada de 03.01.2022 a
28.02.2022, das 7h as 11h e das 13h30min as
19h, de segunda a sabado, e de 01.03.2022 a
20.04.2022, das 6h as 12h e das 14h as 21h,
todos os dias da semana, inclusive domingos e
feriados, calculadas sobre a
remuneracdao (Sumula n° 264 TST), com
reflexos em férias acrescidas de 1/3, décimo
terceiro salario, FGTS e indenizagdo de 40%;

- indeniza¢do equivalente as horas suprimidas
dos intervalos interjornadas (art. 66, CLT), com
adicional de 50% sobre o valor da hora de
trabalho, conforme jornada arbitrada pelo
juizo;

- indeniza¢do equivalente as horas suprimidas
dos intervalos intersemanais (art. 67, CLT), em
dobro (art. 9° da Lei n° 605/49), conforme
jornada arbitrada pelo juizo.

Indefiro reflexos no aviso prévio, diante do marco temporal
fixado para condenacao em horas extras (até abril de 2022) e da data da denuncia
contratual, 03.11.2022.

Doenca ocupacional. Estabilidade acidentéria. Indenizagdo.
Dano moral.

O reclamante afirma que prestou servicos a reclamada na
func¢do de trabalhador da cultura de arroz e que em 20.04.2022, em razdo da execu¢ao
de atividade laborativa, contraiu leptospirose, que reputa tratar-se de doenca
ocupacional equiparavel a acidente de trabalho. Relata que no periodo de 21.04.2022 a
31.10.2022 manteve-se afastado do trabalho e que logo apds alta previdenciaria foi
despedido sem justa causa em 03.11.2022.
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Em razdo de entender-se titular do direito a estabilidade
acidentaria, reclama:

y) A condenacdo ao pagamento da
estabilidade acidentaria equivalente a 12
meses de saldrio - R$ 27.600,00;

z) A condena¢do de dano moral no valor de
referente a doenca adquirida no ambiente de
trabalho, com sequelas permanentes - R$
46.000,00;

A parte reclamada defende-se, rechacando a natureza
ocupacional da doenca, ao referir que outras pessoas trabalhavam no estabelecimento
e nenhuma delas contraiu leptospirose e que o trabalhador pode ter sido contaminado
em outro local, pelo que requer a improcedéncia da demanda.

Realizada pericia médica, o laudo indica nexo hipotético entre a
atividade laboral do reclamante e a doenga adquirida. Aponta que o labor no campo,
em contato com ambiente alagado, € vetor conhecido de leptospirose e conclui que
(Fls.: 342):

1. O Autor adquiriu leptospirose enquanto
trabalhava nas lavouras do Reclamado

2. Ndo foi emitida Comunicagcdo de Acidente
de Trabalho;

3. O Autor esteve temporariamente
incapacitado para suas atividades habituais
até 31/10/2022;

4. Existe nexo causal hipptético entre o
contagio da doenca e as atividades realizadas
em ambientes encharcados.;

5. No momento ndo ha incapacidade laboral.

A estabilidade provisoria acidentaria assegura ao trabalhador a
manutencdo do contrato de trabalho por, no minimo, doze meses apo6s a alta
previdenciaria, exigindo o artigo 118 da Lei n° 8.213/91 para tal somente que o
segurado, acidentado ou portador de doenca ocupacional equiparada, tenha se
afastado do emprego por prazo superior a 15 dias, com percepc¢do de auxilio-doencga
acidentario.

O item Il da Sumula 378 do TST estabelece que a percepcao do
beneficio por incapacidade temporaria é pressuposto formal para configuracdao do
direito a estabilidade acidentaria, considerando a capitulacdo do beneficio feita pelo
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INSS (B-91, no caso), o que independe de culpa da empregadora e/ou de verificacdao
posterior da existéncia de doenca ocupacional, por meio de pericia médica produzida
em razdo de alegada responsabilidade civil. Nesse sentido:

RECURSO  ORDINARIO  PRINCIPAL DO
RECLAMANTE. ESTABILIDADE PROVISORIA.
DOENCA OCUPACIONAL . Muito embora o
Julgador ndo esteja adstrito a conclusdo
pericial (artigo 479 do CPC), inviavel afastar as
conclusbes de natureza técnica constantes dos
laudos dos auxiliares de confiang¢a do juizo,
lastreadas em exame realizado com a
demandante, bem como no exame in loco das
condicbes de trabalho. Ressalto que a autora
ndo comprovou a existéncia concreta de
circunstancia no local de trabalho que
ensejasse nexo causal ou concausal para a
patologia desenvolvida. Apelo ndo provido.
RECURSO ORDINARIO DA RECLAMADA.
ESTABILIDADE PROVISORIA. Nos termos do
item Il da Sumula 378 do TST, a percep¢do do
auxilio-doen¢a acidentdrio é pressuposto
formal (que, no caso concreto, foi preenchido
pela autora) para configuragdo do direito a
estabilidade acidentaria, independente de
eventual analise de nexo causal feita com a
finalidade de atribuir ou ndo responsabilidade
civil a empregadora. Em outros termos, o fato
de a sentenca ndo reconhecer o carater
ocupacional da moléstia da autora ndo afasta
o direito estabilitdrio formalmente constituido
pela reclamante junto ao érgdo previdenciario
e em face do art. 118 da Lei 8.213/1991.
Senten¢a mantida. Provimento negado. (TRT
da 4° Regido, 22 Turma, 0020607-
60.2019.5.04.0251 ROT, em 10/03/2022,
Desembargador Alexandre Correa da Cruz)

“(...) Il - (...) ESTABILIDADE ACIDENTARIA. No
aspecto adoto a fundamentacdo do relator
origindrio: " Quanto a " estabilidade ", o item Il
da Sumula 378/TST dispbée sobre os
pressupostos para a concessdo da
estabilidade provisdria por acidente do
trabalho: "sdo pressupostos para a concessao
da estabilidade o afastamento superior a 15
dias e a consequente percep¢ao do auxilio-
doenc¢a acidentario, salvo se constatada, apds
a despedida, doenca profissional que guarde
relacdo de causalidade com a execu¢do do
contrato de emprcelgo". Tem-se, portanto, que
a concessgo da referida estabilidade
pressupbe o preenchimento de critério
objetivo, qual seja, gozo de auxilio-doenga
acidentario ou constatacdo de nexo de
causalidade entre a doenca e as atividades
desenvolvidas durante o contrato de emprego
em periodo posterior. No caso concreto, o TRT
manteve a sentenc¢a gue negou a estabilidade
provisoria acidentaria do Obreiro ao
fundamento de que " o reclamante foi

Pje Assinado eletronicamente por: FABIANA GALLON - Juntado em: 28/02/2024 14:00:30 - 63a2¢9c



Fls.: 11

dispensado mais de 12 meses apods a alta
previdenciaria . Logo, correta a decisdo
recorrida, uma vez que a dispensa ocorreu
apos o fim do periodo estabilitario ". Recurso

e revista ndo conhecido. (...) (RRAg-1000755-
23.2016.5.02.0468, 37 Turma, Relator Ministro
Alexandre de Souza Agra Belmonte, DEJT 01/04
/2022).

O Decreto Federal n° 3.048/99 (Regulamento da Previdéncia
Social), no Anexo |, Lista B, prevé o reconhecimento de nexo técnico epidemiologico da
leptospirose (IV) quando presentes os seguintes fatores de risco na atividade
ocupacional:

Exposicdo  ocupacional a  Leptospira
icterohaemorrhagiae (e outras espécies), em
trabalhos expondo ao contato direto com
aguas sujas, ou efetuado em locais suscetiveis
e serem sujos por dejetos de animais
portadores de germes; trabalhos efetuados
dentro de minas, tuneis, galerias, esgotos em
locais subterrdneos, trabalhos em cursos d
dgua; trabalhos de drenagem; contato com
roedores,; trabalhos com animais domésticos,
e com gado, preparacdo de alimentos de
origem animal, de peixes, de laticinios, etc..
(Z57.8) (Quadro XXV)

(Destaco)

No caso em tela, segundo o preposto confessa em audiéncia, "o
trabalho do autor, no periodo de irrigacdo e colheita, se da em ambiente encharcado" -
Fls.: 357. E, embora a reclamada refira que a doenca pode ter sido contraida em outro
local, a legislacdo previdenciaria, considerando a patologia e a atividade laborativa do
autor, torna presumivel a contamina¢do no ambiente de trabalho.

Tal conclusdo é reforcada pela circunstancia de que o INSS
concedeu ao demandante beneficio por incapacidade temporaria na espécie
acidentaria (B-91), conforme mostra o documento da folha 160.

Assim, diante do fato de que o reclamante estava a fruir
beneficio por incapacidade acidentaria, competia a reclamada observar o previsto no
artigo 118 da CLT e no item Il da Sumula 378 do TST, concordando ou ndo com a
conclusdo da autarquia previdenciaria.

Alias, diante da discordancia quanto a capitulacao do beneficio
concedido ao trabalhador, cabia a empregadora apresentar recurso da decisao ao
Conselho de Recursos da Previdéncia Social (CRPS) no prazo legal, a ser apreciado por
uma das Juntas de Recursos.
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Tratando-se de circunstancia presumida diante do NTEP e da
espécie de beneficio previdencidrio conferida ao demandante pelo INSS, o dnus de
demonstrar cabalmente que o autor contraiu a doen¢a em outro ambiente que ndo o
laboral competia a reclamada, do qual ndo se desincumbiu.

Por todo o exposto, declaro a existéncia da estabilidade
acidentaria por atendidos os requisitos do artigo 118 da Lei n°® 8.213/91 e condeno a
parte reclamada ao pagamento de:

- indenizacdo substitutiva ao periodo
estabilitario, equivalente a doze meses de
remuneracdo, considerando os estritos limites
objetivos da lide (limitada aos salarios - pedido
“y", Fls.: 17), que arbitro em R$22.860,00,
observada a ultima remuneracdo indicada no
TRCT da folha 117 (R$1.905,00) e que o autor
foi despedido dias ap6s a alta previdenciaria.

Quanto ao dano moral, demanda para sua caracterizagdo acao
culposa ou dolosa do agente e a intencdo de prejudicar, imputando-lhe a
responsabilidade civil quando configurada a hipétese do artigo 927 do Cddigo Civil. A
imputacdo de responsabilidade exige prova cabal do nexo de causalidade entre a
ofensa ao bem juridico protegido e o comportamento culposo ou doloso do agente. O
artigo 5°, inciso X, da Constituicao da Republica define que

Sdo inviolaveis a intimidade, a vida privada, a
honra e a imagem das pessoas, assegurado o
direito a indenizacdao pelo dano material ou
moral decorrente de sua violagdo.

Configurado o dano proveniente de ato ilicito praticado pela
reclamada, o estabelecimento do valor indenizatério, segundo a doutrina do ministro
Mauricio Godinho Delgado (Curso de Direito do Trabalho, 62 Ed. Sdo Paulo: LTr, p. 625)
deve ser feito por um juizo de equidade, cotejando-se o tipo de ato ofensivo, a rela¢ao
do ato com a comunidade, a intensidade do sofrimento do ofendido, a posicao
socioecondémica do ofensor, e a existéncia de retratacdo espontanea e cabal pelo
ofensor. O artigo 223-G da CLT, por seu turno, define os elementos a serem
considerados pelo juizo ao apreciar o pedido a indenizacao por dano extrapatrimonial,
fixando o paragrafo 1° os parametros para tal.

O Supremo Tribunal Federal, na esteira do voto do Ministro
Gilmar Mendes, relator das A¢bes Diretas de Inconstitucionalidade n° 6.050, 6.069 e
6.082 ajuizadas pela ANAMATRA e pela OAB, nas quais é questionada a
constitucionalidade do art. 223-A e dos 88 1° e 2° do art. 223-G da CLT, introduzidos
pela Lei n® 13.467/2017, proferiu a seguinte decisao:
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O Tribunal, por maioria, conheceu das ADI
6.050, 6.069 e 6.082 e julgou parcialmente
procedentes os pedidos para conferir
interpretacdo conforme a Constituicdo, de
modo a estabelecer que: 1) As redacbes
conferidas aos art. 223-A e 223-B, da CLT, ndo
excluem o direito a reparagdo por dano moral
indireto ou dano em ricochete no dmbito das
relacbes de trabalho, a ser apreciado nos
termos da legislacdo civil; 2) Os critérios de
quantificacdo de reparacdo por dano
extrapatrimonial previstos no art. 223-G, caput
e § 1° da CLT deverdo ser observados pelo
julgador como critérios orientativos de
fundamentacdo da decisdo judicial. E
constitucional, porém, o arbitramento judicial
do dano em valores superiores aos limites
maximos dispostos nos incisos I a IV do & 1° do
art. 223-G, quando consideradas as
circunstancias do caso concreto e os principios
da razoabilidade, da proporcionalidade e da
igualdade. Tudo nos termos do voto do
Relator, vencidos os Ministros Edson Fachin e
Rosa Weber (Presidente), que julgavam
procedente o pedido das a¢bes. Plenario,
Sessdo Virtual de 16.6.2023 a 23.6.2023.

Segundo o perito, "a leptospirose é uma doenca aguda e
endémica, em grande parte do mundo, transmitida por bactérias da espécie Leptospira
interrogans, mediante contato com solo ou 4gua contaminados. (...) E uma doenca
infecciosa febril, de inicio abrupto, que pode variar desde formas assintomaticas e
subclinicas até quadros clinicos graves associados a manifesta¢des fulminantes. (...)
Deixaremos de adentrar no terreno da doenga em si, que é bastante grave, com alta
mortalidade, suas complica¢des, tratamento e outras” - Destaco, Fls.: 338-9.

Assim, mesmo que tenha havido cura, com pleno
restabelecimento da capacidade laborativa (laudo - Fls.: 344), o autor "esteve
temporariamente incapacitado para suas atividades habituais até 31/10/2022 [desde
20.04.2022] - Fls.: 342.

Em decorréncia, tomando como orientativos os critérios postos
nos incisos do artigo 223-G, paragrafo 1°, da CLT, e considerando a gravidade da
doenca, passivel de levar o portador a 6bito, e, em contrapartida, a inexisténcia de
incapacidade laboral permanente, fixo indenizacdo por dano moral no valor de
R$6.000,00.

Adicional de insalubridade. Diferengas.

Diante do convencionado pelas partes na ata da folha 119, defiro
diferencas de adicional de insalubridade, do grau médio (20%) para maximo (40%),
tendo por base o salario minimo nacional, relativamente ao periodo de efetiva
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prestacao de servico, de 03.01.2022 a 20.04.2022, por se tratar de salario condicao, e
reflexos em férias acrescidas de 1/3, décimo terceiro salario, FGTS e indenizacdao de
40%. Indefiro repercussao no aviso prévio, uma vez que a despedida ocorreu em
03.11.2022.

Justica gratuita.

O artigo 790, paragrafo 4°, da CLT, que repercute o teor do
artigo 5° inciso LXXIV, da Constituicdo da Republica, estabelece que "o beneficio da
justica gratuita sera concedido a parte que comprovar insuficiéncia de recursos para o
pagamento das custas do processo".

Apds a Reforma Trabalhista, considerando disposicdo expressa
na CLT (artigo 790, & 4°), para deferimento do beneficio, aos que recebem acima de
40% (quarenta por cento) do limite maximo dos beneficios do Regime Geral de
Previdéncia Social (artigo 790, §3°), ndo € mais suficiente mera declaracao ou afirmacdo
da parte, sendo necessaria efetiva “comprovacao" da falta de recursos para demandar
em juizo.

O artigo 790, 8 4°, da CLT ndo padece de vicio de
inconstitucionalidade declarado e sua “interpretacao sistematica”, com fins de esvaziar-
lhe o sentido, sem o adequado controle difuso de constitucionalidade, é medida
antijuridica.

Nao desconheco a posicdo majoritaria deste Regional por
admitir, em contrariedade a literalidade do artigo 5°, LXXIV, da CRFB e do artigo 790, §
4°, da CLT, a concessao da gratuidade em vista de mera "alega¢ao", mesmo se feita por
trabalhador com significativa renda, na esteira do artigo 99, 8 3°, do CPC.

Todavia, a jurisprudéncia do TST parece estar se direcionando
precisamente em sentido oposto, ao considerar que a declaracdo gera presuncdo
relativa de veracidade, contudo elidida pela existéncia de documentacdo que indique
que o trabalhador possui renda superior ao patamar legal acima indicado.

Nesse sentido € Pesquisa Secretaria de Recurso de Revista n° 4
do TRT4,:

Questdo: critérios para a concessdo do
beneficio da justica gratuita a pessoa fisica.

A Lei n. 13.467/2017 introduziu uma antinomia
aparente no ordenamento juridico ao conferir
redacdo ao art. 790, § 3% da CLT, diante do
entendimento consolidado na Sumula n. 463, |,
do TST, art. 790, § 4° da CLT e art. 99, § 2° do
CPC.
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O entendimento que vem se consolidando no
ambito do E. TST, relativamente aos requisitos
para a concessdao do beneficio da Justica
Gratuita a pessoa fisica, é no sentido de que,
se a pessoa fisica declarar pobreza, cria
presuncdo relativa desse fato constitutivo de
seu direito. Tal presuncdo, por ser relativa,
pode ceder a eventual comprovac¢do, pela
parte contraria, de que a pessoa fisica percebe
saldrio superior a 40% do teto do RGPS.

Assim, se houver declaracdo de pobreza sem
prova em sentido contrario, o beneficio da
Justica Gratuita pode ser concedido. Se houver
prova da percep¢dao de salario superior a 40%
do teto do RGPS, o beneficio s6 pode ser
concedido se, além da declara¢cdo de pobreza,
0 requerente comprovar que o salario
percebido é insuficiente para fazer frente as
despesas correntes indispensdveis ao seu
sustento e de sua familia (art. 790, § 4°, da CLT
e art. 5° LXXIV, CRFB).O entendimento em
consolidacdo no ambito do E. TST é no sentido
de que a declaragdo de pobreza apresentada
pelo trabalhador é suficiente para comprovar
insuficiéncia de recursos para a concessao do
beneficio da justica gratuita, gerando
presuncdo relativa que pode ser elidida por
prova em contrario pela reclamada.

Explicagdo sob a perspectiva do 6nus da
prova: segundo a jurisprudéncia do TST, o
critério para definir se a parte faz g’us a Justica
Gratuita ou ndo é o do art. 790, & 3° da CLT.
Ou seja, quem recebe menos de 40% do teto
do RGPS, faz jus a JG. Porém, a pessoa fisica
ndo precisa provar que recebe esse valor.
Basta que ela apresente declaracdo de
pobreza. Essa declara¢dao faz prova RELATIVA
da pobreza. Em outras palavras, a declara¢ao
de pobreza transfere a outra parte o 6nus da
prova sobre a condi¢cdo economica da pessoa
fisica. Se a outra parte PROVA que a pessoa
fisica que postula o beneficio recebe mais de
40% do teto do RGPS, entdo a presungdo de
pobreza gerada pela declaragcdo cede, e ndo se
pode conceder o beneficio da justica gratuita.

Em resumo, na antinomia entre a SUMA463, | e
o art. 790, § 3° da CLT, o TST decidiu o
seguinte:

- a declaracgdo de pobreza cria uma
PRESUNCAO RELATIVA de que a pessoa fisica é
pobre (majs ou menos na linha do art. 99, § 3°,
do CPC). E como se a declaracdo de pobreza
fizesse presumir que o trabalhador ganha
menos de 40% do teto do RGPS, enquadrando-
se fictamente na hipdtese do art. 790, § 3°.

- como toda presun¢do RELATIVA, ela cede
diante de prova em sentido contrario. Assim,
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se a reclamada comprovar que a pessoa fisica
recebe mais de 40% do teto do RGPS, a
declaracdo de pobreza cede, para fins de
comprovar o preenchimento do requisito para
fruicdo do beneficio da justica gratuita.

Precedentes: (...)

A SbDI1 do TST consolidou esse entendimento
ao considerar que a hipossuficiéncia
econbmica da parte requerente é "presumida
nas hipdteses em que evidenciada a
percep¢ao de salario igual ou inferior a 40%
(quarenta por cento) do limite maximo do
beneficio do Regime Geral de Previdéncia
Social, ou passivel de demonstracdo pela
comprovacdo da impossibilidade de custeio
das despesas processuais" sem, contudo, que
a lei tenha definido "a forma pela qual se deve
dar a comprova¢do da insuficiéncia de
recursos para fins da concessao do beneficio”,
concluindo pela aplicagdo subsidiaria do
disposto no art. 99, § 3°do CPC e no art. 1°da
Lein. 7.115/83 e pela "plena aplicagao, mesmo
apos a edicdo da Lei n.° 13.467/2017, [[d]o
entendimento consubstanciado no item | da
Sumula n.° 463 do Tribunal Superior do
Trabalho." Eis a ementa do julgado: (...)

Ressalto que a matéria é objeto de controvérsia a ser pacificada
pelo E.TST quando julgar o IncJulgRREmbRep - 277-83.2020.5.09.0084, cuja questao
submetida a julgamento é:

Ha direito publico subjetivo a concessdao de
gratuidade de justica a parte que, percebendo
salario igual ou superior a 40% do limite
maximo dos beneficios do Regime Geral de
Previdéncia Social, declara pobreza e ndo
comprova a sua hipossuficiéncia no processor
Se ndo, em quais circunstancias e sob quais
parametros a hipossuficiéncia pode ser
comprovada nos autos?

No caso em analise, a parte reclamante apresenta declaracao de
hipossuficiéncia, ndo havendo no feito documento que indique que o(a) trabalhador(a)
possui renda superior a 40% (quarenta por cento) do limite maximo dos beneficios do

Regime Geral de Previdéncia Social, razdo pela qual lhe concedo o beneficio da justica
gratuita.

Honorarios advocaticios.

No processo do trabalho, comum a cumulacdo objetiva e
devidos os honorarios advocaticios pela mera sucumbéncia, o acolhimento parcial do
pedido ndo caracteriza sucumbéncia reciproca, sendo a parte autora condenada a
pagar a verba apenas se houver rejeicao do pedido.
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No caso em analise, as partes sucumbiram no objeto da acao.

Atribuo, em vista do que dispde o 82° do art. 791-A da CLT, a
verba honoraria no percentual de 15% sobre o valor que resultar da liquidacdao da
sentenca ao(a)(s) advogado(a)(s) da parte autora e de 15% sobre o valor do(s) pedido(s)
julgado(s) improcedente(s) ao(a)(s) advogado(a)(s) da parte ré, considerando o grau de
zelo, o lugar de prestacdo do servico, a natureza e importancia da causa e a qualidade
técnica e tempo de atuagao.

A base de calculo dos honorarios advocaticios € o valor liquido
da condenacdo, sem a deducdo dos descontos fiscais e previdenciarios, conforme
jurisprudéncia do TST. Nesse sentido é a Pesquisa Secretaria de Recurso de Revista n°
276 do TRT4, verbis:

Questdo: Base de cdlculo dos honorarios
advocaticios.

A interpretacdo consolidada no TST acerca da
OJ n. 348 da sua SDI1 é no sentido de que a
Sumula Regional n. 37 do TRT4 contraria
aquela Orienta¢do, ja que "os honorarios
advocaticios devem incidir sobre o valor
liquido da condenacdo, apurado na fase de
liquidacdao de sentenca, sem a deduc¢do dos
descontos fiscais e previdenciarios". Por essa
razdo, o E. TST vem reformando decisbes que
aplicam a Sumula n. 37 deste Regional, como
segue:

HONORARIOS

ADVOCATICIOS. BASE DE
CALCULO. ORIENTACAO
JURISPRUDENCIAL N.° 348
DA SBDI-1. Nos termos da
Orientacdo Jurisprudencial
n.° 348 da SBDI-1, " Os
honorarios advocaticios,
arbitrados nos termos do
art. 11, § 1.° da Lei n.¢
1.060, de 05.02.1950,
devem incidir sobre o
valor liquido da
condenag¢do, apurado na
fase de liquida¢cdo de
senten¢a, sem a deducgdo
dos descontos fiscais e
previdenciario s". In casu,
tendo a Corte de origem
fixado o valor bruto da
condenag¢do como base de
calculo dos honorarios
advocaticios, sua decisdo
deve ser reformada, a fim
de adequa-la a
jJurisprudéncia iterativa e
atual desta Corte. Recurso
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de Revista conhecido e
provido, no topico" (RR-
538-63.2014.5.04.0871, 1°
Turma, Relator Ministro
Luiz Jose Dezena da Silva,
DEJT 23/05/2022).

E nas demais Turmas do TST: RRAg-20298-
70.2015.5.04.0771, 27 Turma, Relatora Ministra
Maria Helena Mallmann, DEJT 08/10/2021, RR-
62-50.2013.5.04.0292, 3% Turma, Relator
Ministro Alexandre de Souza Agra Belmonte,
DEJT 22/09/2017; ARR-90-03.2012.5.04.0761, 4¢
Turma, Relator Ministro Alexandre Luiz Ramos,
DEJT 31/05/2019; Ag-RR-1774-
92.2012.5.04.0233, 57 Turma, Relator Ministro
Douglas Alencar Rodrigues, DEJT 26/04/2019;
RRAg-20329-89.2016.5.04.0663, 67 Turma,
Relatora Ministra Katia Magalhaes Arruda,
DEJT 09/10/2020; RR-813-73.2010.5.04.0411, 7¢
Turma, Relator Ministro Claudio Mascarenhas
Brandao, DEJT 06/07/2018;, RRAg-304-
31.2013.5.04.0026, 87 Turma, Relatora Ministra
Delaide Alves Miranda Arantes, DEJT 09/08
/2022,

Registro, por fim, que, a vista da declaracdo de
inconstitucionalidade do paragrafo 4° do art. 791-A da CLT proferida pelo Supremo
Tribunal Federal na Acdo Direta de Inconstitucionalidade n° 5766, os honorarios de
sucumbéncia devidos pela parte beneficidria da justica gratuita sdao inexigiveis, na
forma do art. 98, paragrafo 1°, inciso VI, do CPC.

Juros e corre¢do monetaria.

O Supremo Tribunal Federal, por seu Pleno, julgou as Acdes
Declaratérias de Constitucionalidade (ADCs) n° 58 e n° 59, ajuizadas, respectivamente,
pela Confederacdo Nacional do Sistema Financeiro (Consif) e pela Confederacao
Nacional da Tecnologia da Informacdao e Comunicacdo (Contic) e outras duas entidades
de classe, e as A¢des Diretas de Inconstitucionalidade (ADIs) 5867 e 6021, da Associa¢ao
Nacional dos Magistrados da Justica do Trabalho (Anamatra), proferindo decisdo, com
eficacia erga omnes, efeito vinculante e de observancia imediata (vide RE 1215332-SP),
nos seguintes termos:

O Tribunal, por maioria, julgou parcialmente
procedente a a¢do, para conferir interpretacao
conforme a Constituicdo ao art. 879, § 7°, e ao
art. 899, § 4°, da CLT, na redagdo dada pela Lei
13.467 de 2017, no sentido dce considerar que
a atualizacdo dos créditos decorrentes de
condenac¢ao judicial e a correcdo dos
depositos recursais em contas judiciais na
Justica do Trabalho deverdo ser aplicados, até
que sobrevenha solu¢do legislativa, os
mesmos indices de correcdo monetaria e de
Jjuros que vigentes para as condenacgées civeis
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em )gera/, quais sejam a incidéncia do IPCA-E
na fase pré-judicial e, a partir da citagdo, a
incidéncia da taxa SELIC (art. 406 do Cddigo
Civil), nos termos do voto do Relator, vencidos
0os Ministros Edson Fachin, Rosa Weber,
Ricardo Lewandowski e Marco Aurélio.

Em face desta decisdo, a atualizacdo dos créditos decorrentes de
condenacdo devera ser aplicada, até que sobrevenha soluc¢do legislativa, os mesmos
indices de correcdo monetaria vigentes para as condenac¢fes civeis em geral, quais
sejam: na fase pré-judicial (extrajudicial), IPCA-E, acrescido dos juros legais previstos no
caput do art. 39 da Lei n° 8.177/91; e a partir do ajuizamento da a¢ao, taxa referencial
do Sistema Especial de Liquidacao e Custédia - SELIC (art. 406 do Cédigo Civil).

A aplica¢do de juros legais na fase pré-judicial, equivalentes a
TRD acumulada desde a data de vencimento da obrigag¢do, se da em ateng¢do a
Reclamacgdo Constitucional 50107/RS, julgada procedente pelo STF em 25.10.2021.

No caso de condenacdo a danos morais e materiais, a aplicacao
da taxa SELIC também se dara desde o ajuizamento da acdo (e ndao na forma da
Sumula n°® 439 do TST), independentemente de quando fixado o valor de indenizagao.

A taxa SELIC abarca os acréscimos legais moratorios, ou seja,
apura, cumulativamente, sob Unica rubrica, os acréscimos referentes a atualiza¢ao
monetaria e aos juros de mora, entendimento expressado pelo STF no item “(ii)” dos
acérddos proferidos nas ADCs 58 e 59 e ADIs 5867 e 6021. Todavia, para efeito de
calculo, a SELIC devera ser considerada "juros moratorios”, na forma do art. 406 do CC,
como mencionado no item 7 do acérdao da ADC acima referida, sem incidéncia,
portanto, de imposto de renda.

Reitero, ndo sdo cabiveis juros moratérios de 1%, muito menos
conjugados com a taxa SELIC. A matéria ja foi enfrentada pelo Superior Tribunal de
Justica no julgamento do REsp 1102552/CE, em sede de recursos repetitivos, que deu
ensejo a fixacdo da tese presente no Tema 99, verbis:

Relativamente aos juros moratdrios a que esta
sujeita a CEF - por ndo ter efetuado, no devido
tempo e pelo indice correto, os créditos de
correcdo monetdria das contas vinculadas do
FGTS -, seu calculo deve observar, a falta de
norma especifica, a taxa legal, antes prevista
no art. 1062 do Codigo Civil de 1916 e agora
no art. 406 do Codigo Civil de 2002. (...)
"atualmente, a taxa dos juros moratorios a
que se refere o referido dispositivo [art. 406
do CC/2002] é a taxa referencial do Sistema
Especial de Liquidagcdo e Custodia - SELIC", que
"ndo pode ser cumulada com a aplica¢cao de
outros indices de atualizagdo monetaria.
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Segundo o STJ, a taxa de juros, a que se refere o artigo 406 do
Cédigo Civil ("quando os juros moratérios ndao forem convencionados, ou o forem sem
taxa estipulada, ou quando provierem de determinacdo da lei, serdo fixados segundo a
taxa que estiver em vigor para a mora do pagamento de impostos devidos a Fazenda
Nacional"), € a referencial do Sistema Especial de Liquida¢do e de Custddia - SELIC, ou
seja, trata-se de fator a recompor a mora.

A taxa SELIC, pois, contém em si a atribuicdo de recompor a
mora, o que, alias, é dito também pelo STF no ac6rdao da ADC 58:

7. Em relacdo a fase judicial, a atualiza¢do dos
débitos judiciais deve ser efetuada pela taxa
referencial do Sistema Especial de Liquidacdo
e Custédia - SELIC, considerando que ela
incide como juros moratérios dos tributos
federais (arts. 13 da Lei 9.065/95;, 84 da Lei
8.981/95; 39, § 4° da Lei 9.250/95; 61, § 39, da
Lei 9.430/96, e 30 da Lei 10.522/02). A
incidéncia de juros moratdrios com base na
variagdo da taxa SELIC ndao pode ser cumulada
com a aplicagdo de outros indices de
atualizagdo  monetaria, cumula¢do que
representaria bis in idem. [Destaco]

A taxa SELIC devera ser apurada de forma nao capitalizada, nos
termos da Sumula n° 121 do STF, procedimento que observa a jurisprudéncia da Secdo
Especializada em Execuc¢do deste Regional.

Assento, de antemdo, que € indevida qualquer tipo de
indeniza¢gdo com espeque no paragrafo unico do artigo 404 do Codigo Civil. A Ministra
Carmem Lucia, do STF, ao apreciar a Reclamacdo n° 46550/SP relativamente a decisao
do juizo da 5% Vara do Trabalho de S&do José dos Campos, decidiu que:

[...] @ autoridade reclamada ndo observou o
que decidido pelo Plenario do Supremo
Tribunal Federal nas A¢bes Declaratorias de
Constitucionalidade ns. 58 e 59 e nas Acbes
Diretas de Inconstitucionalidade ns. 5.867 e
6.021. A aplicagdo da nova norma de
atualizacdo dos créditos trabalhistas, que tem
por base a incidéncia do IPCA-E na fase pré-
processual e da taxa Selic apos a citagdo, nao
contemplou indenizacbes complementares na
forma estabelecida na decisdo reclamada.

Como enfatizado pela reclamante, a
autoridade reclamada “inovfou] ao fixar uma
féormula de (...) determinar o pagamento (...) da
diferenc¢a entre a forma de calculo atual [Selic]
e a antiga sob a forma de indeniza¢do [IPCA-E
mais 12% de juros], burlando assim [0 que
decidido nas decisbes apontadas como
paradigmas]” (fl. 8).
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A decisdo proferida por este Supremo
Tribunal, no julgamento da A¢do Declaratéria
de Constitucionalidade n. 58, é taxativa no
sentido de que “A incidéncia de juros
moratorios com base na variagdo da taxa
SELIC ndo pode ser cumulada com a aplicagdo
de outros indices de atualizacdo monetaria,
cumulacdo que representaria bis in idem”, e
“os processos em curso (..) devem ter
aplicagdo, de forma retroativa, da taxa Selic
(juros e correcdo monetaria), sob pena de
alegacdo futura de inexigibilidade de titulo
judicial fundado em interpretagdo contraria ao
posicionamento do STF”.

A forma de atualizacdo estipulada na decisdo
reclamada, se admitida, conduziria a
inefetividade do que decidido por este
Supremo Tribunal no julgamento das Ac¢bes
Declaratdrias de Constitucionalidade ns. 58 e
59 e das  Ac¢ébes Diretas de
Inconstitucionalidade ns. 5.867 e 6.021, pois
restabeleceria, de modo obliquo, a forma de
calculo antes empregada pela Justica do
Trabalho na atualizagdo dos ébitos
trabalhistas (TR ou IPCA-E e juros de 12% ao
ano).

Constata-se, portanto, o descumprimento das
decisbées invocadas como paradigmas de
controle, em desrespeito a autoridade deste
Supremo Tribunal. [p. 10-12]

Nesse sentido é, também, a jurisprudéncia do TST, conforme
Pesquisa Secretaria de Recurso de Revista n° 319 do TRT4, verbis:

Questdo: Possibilidade ou ndo de fixacdo de
indenizagdo suplementar para compensar
perdas econémicas pela adog¢do dos critérios
de juros e corregdo monetaria estabelecidos
pelo STF na ADC n. 58.

A atual, iterativa e notdria jurisprudéncia do
TST considera indevida a fixacdo de uma
indenizagdo suplementar, com base no art.
404, paragrafo unico, do Cddigo Civil, para
compensar perdas econbémicas pela adocdo
dos critérios de juros e corre¢do monetaria
estabelecidos pelo STF na ADC n. 58, pois
contraria o entendimento da Corte Suprema
sobre a atualizacdo monetaria dos créditos
trabalhistas. Nesse sentido: "RECURSO DE
REVISTA. ACQORDAO REGIONAL PUBLICADO
APOS A_VIGENCIA DA LElI N° 13.467/2017.
EXECUCAO. INDICE DE. CORRECAO MONETARIA
APLICAVEL AOS DEBITOS TRABALHISTAS.
DECISAO DO STF. INDENIZACAO
SUPLEMENTAR PREVISTA NO ART. 404,
PARAGRAFO UNICO, DO CCB.

Pje Assinado eletronicamente por: FABIANA GALLON - Juntado em: 28/02/2024 14:00:30 - 63a2¢9c



Fls.: 22

Os valores relativos ao FGTS, deverao ser depositados em conta
vinculada e corrigidos pelo indice JAM, préprio do 6rgao gestor do Fundo, tendo em
vista o teor do enunciado da Orientacdo Jurisprudencial n°® 10 da SEEx deste Regional. A
parte reclamada devera, ainda, prestar as informacdes a que se refere o artigo 32,
inciso IV, da Lei n°® 8.212/1991, por meio da Guia de Recolhimento do Fundo de
Garantia do Tempo de Servico e Informacdes a Previdéncia Social - GFIP, conforme
Recomendacdo da Corregedoria Regional n° 01, de 15.10.2012.

ANTE O EXPOSTO, nos termos da fundamentacdo, julgo os
pedidos PROCEDENTES EM PARTE para declarar a estabilidade acidentaria decorrente
de doenca ocupacional e condenar AGS INSUMOS AGRICOLAS LTDA a pagar a MOACIR
FAGUNDES DE MOURA as seguintes parcelas:

a) horas extraordinarias, acima da oitava diaria
e da quadragésima quarta semanal, com
adicional de 50% sobre o valor da hora normal
e de 100% em dias destinados ao repouso,
observada a jornada de 03.01.2022 a
28.02.2022, das 7h as 11h e das 13h30min as
19h, de segunda a sabado, e de 01.03.2022 a
20.04.2022, das 6h as 12h e das 14h as 21h,
todos os dias da semana, inclusive domingos e
feriados, calculadas sobre a remuneracao
(SUmula n° 264 TST), com reflexos em férias
acrescidas de 1/3, décimo terceiro salario,
FGTS e indenizacao de 40%;

b) indenizagcdo equivalente as horas
suprimidas dos intervalos interjornadas, com
adicional de 50% sobre o valor da hora de
trabalho, conforme jornada arbitrada;

c) indenizagdo equivalente as horas
suprimidas dos intervalos intersemanais, em
dobro, conforme jornada arbitrada;

d) indenizacdo substitutiva ao periodo
estabilitario: R$22.860,00;

e) indeniza¢ao por dano moral: R$6.000,00;

f) diferencas de adicional de insalubridade, do
grau medio (20%) para maximo (40%), tendo
por base salario minimo nacional,
relatlvamente ao periodo de 03.01.2022 a
20.04.2022, e reflexos em férias acrescidas de 1
/3, décimo terceiro salario, FGTS e indenizacdo
de 40%.

O FGTS devera ser depositado na conta vinculada. Apds, libere-
se por alvara.
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As contribui¢cbes previdenciarias deverdo ser apresentadas em
GFIP, cabendo a cada uma das partes o recolhimento da respectiva cota, assim como
do RAT.

Concedo o beneficio o beneficio da justica gratuita ao
reclamante.

Custas de R$800,00, calculadas sobre o valor da condenacao,
R$40.000,00, pela parte reclamada.

Honorarios advocaticios de sucumbéncia, de 15% sobre o valor
bruto que resultar da liquidacdo da sentenca (Sumula n® 37 do TRT da 4% Regido) ao(a)
(s) advogado(a)(s) da parte autora, e de 15% sobre o valor dos pedidos julgados
improcedentes ao(a)(s) advogado(a)(s) da parte ré (inexigiveis).

Juros e corre¢do monetaria na forma da fundamentacao.
Intimem-se.

Publique-se.

CUMPRA-SE ap6s o transito em julgado.

NADA MAIS.

ALEGRETE/RS, 28 de fevereiro de 2024.

FABIANA GALLON
Juiza do Trabalho Titular
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