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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

¥\ PROCESSO JUDICIAL ELETRONICO
ﬁ 70% VARA DO TRABALHO DE SAO PAULO
. _ ATOrd 1000288-69.2019.5.02.0070
U RECLAMANTE: RITA DE CASSIA VIEIRA LINS
RECLAMADO: SPDM - ASSOCIACAO PAULISTA PARA O DESENVOLVIMENTO
DA MEDICINA E OUTROS (2)

SENTENCA
I- RELATORIO

RITA DE CASSIA VIEIRA LINS ajuiza a acdo trabalhista n® 1000288-
69.2019.5.02.0070 em face de SPDM - ASSOCIACAO PAULISTA PARA O
DESENVOLVIMENTO DA MEDICINA E UNIAO FEDERAL (AGU), alegando, em sintese,
laborar para a primeira reclamada desde 06/07/2017, na funcdo de “cirurgia dentista”,
tendo sofrido acidente de trabalho com sequelas, requerendo por estes motivos
reconhecimento do acidente de trabalho, danos materiais, pensao mensal vitalicia,
constituicdo de capital, estabilidade acidentaria, dano moral, dano estético e adicional
de insalubridade.

Inconciliados.

Em audiéncia, foram ouvidas as partes.

Sem outras provas, encerrada a instrucdo processual.
Razdes finais escritas.

Infrutiferas as tentativas conciliatorias.

E o relatério

Il- FUNDAMENTAGAO
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DO DIREITO INTERTEMPORAL

Em face ao principio da aplicacdo imediata da lei nova e a teoria
do isolamento dos atos processuais, as normas processuais de efeitos materiais
(direitos processuais substantivos) previstas na Lei n° 13.467/2017 aplicam-se in casu,
tendo em vista que a presente a¢do foi ajuizada em 14/03/2019.

Com relacdo as normas de direito material, é pacifico o
entendimento de que as novas regras somente se aplicam as rela¢des juridicas nao
consumadas na data de inicio de sua vigéncia, em razao da prevaléncia do ato juridico
perfeito. Nesse sentido, inclusive, o art. 5°, XXXVI, da Constituicdo Federal de 1988, o
art. 912 da Consolida¢dao das Leis do Trabalho e o art. 6° da Lei de Introducdo as
Normas do Direito Brasileiro, a luz do principio da seguranca juridica.

Dessa forma, ainda que o artigo 2° da Medida Provisé6ria n° 808,
de 14/11/2017, estabeleca que “O disposto na Lei n°® 13.467, de 13 de julho de 2017, se
aplica, na integralidade, aos contratos de trabalho vigentes”, ndo se esta autorizando a
aplicagcdo retroativa das novas regras de direito material, mas apenas indicando que
essas regras se aplicam, em sua totalidade, as relacdes trabalhistas vigentes a partir de
sua entrada em vigor, que se deu em 11/11/2017.

O contrato de trabalho tem vigéncia desde 06/07/2017. Via de
consequéncia, as regras de direito material introduzidas pela Lei n. 13.464/17, as quais
passaram a viger a partir de 11 de novembro de 2017, somente se aplicam a presente
relacdo juridica a partir desta data.
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DA ILEGITIMIDADE PASSIVA DA 22 RECLAMADA

Consoante teoria da assercdao, adotada por este juizo, a
legitimidade passiva é verificada a luz do narrado em inicial.

Alega o reclamante verbas inadimplidas decorrente de contratos
de trabalho do qual foi beneficiaria a 2° reclamada, portanto presente a legitimidade
passiva.

Ndo ha se confundir condicdo a analise de mérito com condicao
ao mérito do pedido, este ultimo, alegado pela 22 reclamada com vistas a dar estribo a
presente arguicao se relacionam ao mérito e com ele serdo analisados. Rejeito.

DA IMPUGNAGAO AOS DOCUMENTOS

Impugnou a primeira reclamada os documentos juntados pela
reclamante, com base no artigo 830 da CLT, mas de forma genérica, sem precisar quais
seriam falsos, bem como por terem sido apresentados de forma parcial e ndo
comprovarem a pretensdo do autor. Infundadas tais impugnacgdes, uma vez que ndo ha
prova de falsidade de tais documentos nos autos e, ainda, porque cabe a cada parte
amealhar as provas que entenderem cabiveis, cabendo a este Juizo analisar a
pertinéncia ou ndo destas provas, conforme a analise do mérito. Rejeito.

DA DESISTENCIA
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A reclamante desistiu do pedido de adicional de insalubridade
em grau maximo (fls.704). A desisténcia foi homologada pelo Juizo as fls.705, para que
produza seus efeitos legais, extinguindo-se o feito, quanto ao referido pleito, sem
julgamento de mérito, nos termos do art. 485, VlII, do Cédigo de Processo Civil.

DO ACIDENTE TRABALHO

A reclamante alega que no dia 20/03/2018 por volta das
08h30min sofreu acidente de trabalho durante o transporte realizado de barco entre
aldeias, pois “a tampa de um tonel do barco que a transportava se soltou vindo a
atingir violentamente sua testa, momento em que a autora tentou se defender e teve
uma lesdo em seu dedo minimo da mao direita, bem como a extracdo de um dente e
danos em sua face, na forma das fotos e documentos acostados”, sendo que “referido
transporte estava muito carregado no dia do acidente, em alta velocidade e com peso
acima do permitido” e “ndo havia regular manuten¢do do mesmo”, que apresentava
condi¢bes inadequadas de transporte seguro. Postula, por este motivo,
reconhecimento do acidente de trabalho, danos materiais, pensao mensal vitalicia,
constituicao de capital, estabilidade acidentaria, dano moral e dano estético.

A reclamada se manifesta em oposicao, alegando que nao ha
prova inequivoca das circunstancias do suposto acidente, de modo que ndo se pode
presumir que o dano causado tenha decorrido de acidente no trajeto para o trabalho,
0 que ainda se afasta pela espécie previdenciaria (B31) no qual foi concedido o
beneficio previdenciario. Aduz, ainda, que o documento CIAT juntado aos autos nao
comprova 0 nexo entre o suposto acidente e o trabalho. 50

Pois bem.

Pje Assinado eletronicamente por: ELISA AUGUSTA DE SOUZA TAVARES - Juntado em: 04/11/2022 09:17:30 - 4bb8567



Fls.: 6

A reclamante acostou aos autos Comunicacdo Interna de
Acidente do Trabalho as fls.47, com data de 20/03/2018, assinada pela propria
reclamante. Nao ha, nos autos, CAT referente ao episodio descrito pela reclamante.
Verifico, ainda, dos autos, que a autora percebeu AUXILIO DOENCA PREVIDENCIARIO
espécie B31 pelo periodo de 31/08/2018 até 24/11/2018 (fls.50).

A Lei n. 8.213/91, em seu art. 21, IV, alinea "d", equipara para
fins previdenciarios o acidente de trajeto, sofrido no percurso da residéncia para o local
de trabalho ou deste para aquela, ao acidente do trabalho. Reconhecendo-se a relagao
entre o trajeto e o acidente ocorrido, configurado o chamado acidente por
equiparacao.

Contudo, a equiparacdo para fins previdenciarios prevista no
mencionado dispositivo ndo se estende para fins de imputag¢do de responsabilidade ao
empregador pelos danos decorrentes do acidente, a menos que a ele tenha dado
causa. Com efeito, ndo havendo comprovac¢do quanto a contribuicdo do empregador
na ocorréncia do acidente, incorrendo em culpa ou dolo, nao ha dever de reparar, por
inteligéncia do artigo 7°, XXVIII, da Constituicao Federal.

Em audiéncia (fls.1648/1650) a reclamante informou que “certa
vez voltando no barco, em alta velocidade, e a caixa com instrumentos odontolégicos
caiu e quebrou os dentes da reclamante, com lesdes também na testa e dois dedos,
ndo conseguindo trabalhar; que o proprio agente indigena acomodou a caixa no barco,
ndo tendo a reclamante acompanhado tal procedimento; que nunca tinha ocorrido;
gue nunca recebeu orientacdo de como acomodar a caixa no barco, sendo que a caixa
estava lacrada, porém abriu; que o barco era o Unico meio de transporte; depois de
qguase 36 horas, enviaram um avido para encaminha-la ao hospital; observa que sofreu
muito, pois os indios, por sua cultura, ndo queriam toca-la, tendo a propria depoente
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se suturado e lavado o barco, sem ajuda de nenhum indigena, que alegaram que nao
podiam tocar por questdo cultural; que atualmente estd sem trabalho, porque nao
consegue; que ndo toma remédio controlado; que faz tratamento de hipotireoidismo”.

A reclamada afirmou que “ndo tem conhecimento do acidente
de trabalho do barco; que a empresa ndao foi comunicada do acidente; que a
enfermeira ficava no polo CASAI, que fica fora da aldeia, mas a equipe se dirige a
aldeia; que a equipe existe para atender a aldeia, nela indo diariamente; que ndo tem
conhecimento de a reclamante ter sido levada para outra cidade apds o acidente; que
o Orgdo publico de nome DSEl é responsavel pelo transporte fluvial, que as
emergéncias eram atendidas por toda a equipe; ndo sabe dizer se a reclamante atendia
emergéncias noturnas”.

Tendo em vista o pedido fundamentado em incapacidade
laboral decorrente do alegado acidente de trabalho, foi realizada prova pericial médica,
na qual o sr perito concluiu que “foram constatadas sequelas na regiao frontal
esquerda (cicatriz) e no dente incisivo medial esquerdo (fratura parcial) da reclamante,
decorrentes do acidente de trabalho tipico sofrido enquanto empregada da reclamada;
nado foi estabelecida relacdo entre a doenca apresentada no 5° quirodactilo direito da
reclamante e o acidente de trabalho tipico relatado; foi constatado dano estético
minimo decorrente do acidente de trabalho tipico sofrido pela reclamante durante
pacto laboral com a reclamada; o exame médico pericial da reclamante nao evidenciou
limitacBes funcionais, tanto fisicas quanto psiquicas, decorrentes do acidente de
trabalho tipico sofrido capazes de gerar incapacidade para executar as atividades que
declarou realizar no exercicio de sua funcao pela reclamada; as conclusdes da presente
pericia sdo baseadas no exame fisico atual e na analise da documentacao apresentada,
podendo ser alteradas se novas provas ou documentos forem acostados aos autos”
(item 8 - fls.1622/1623), ndo restando comprovada a incapacidade laboral alegada, mas
somente o dano estético minimo.

Os documentos médicos e previdenciarios acostados os autos
ndo comprovam a alegacdo autoral de que houve qualquer acidente de trabalho. O
CIAT juntado as fls.47, por ser documento unilateralmente produzido pela reclamante,
ndo tem o conddo de comprovar a alegacdo, e ndo houve nos autos a juntada de
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nenhuma CAT. Ademais, verifico que o afastamento previdenciario da reclamante nao
foi deferido pelo suposto acidente de trabalho, mas sim por auxilio-doenca (espécie
B31, CID M65.9: Sinovite e tenossinovite nao especificadas), sendo requerido mais de 5
meses depois do suposto acidente, em 31/08/2018.

Tratando-se de fato constitutivo do direito ao reconhecimento
de acidente de trabalho por equiparacdo, competia ao demandante o 6nus da
prova, nos termos do artigo 818, I, da CLT e artigo 373, |, do CPC, do qual ndo se
desincumbiu a contento. Ndo cabe presuncdo de fatos extraordinarios, como os que
sustenta a reclamante, de modo que ndo podem ser considerados como motivo para
deferimento o direito pretendido se desacompanhados de qualquer prova, como no
presente caso.

Pelo exposto, ndo reconhego o acidente de in itinere equiparado
a acidente de trabalho nos termos alegados.

Dito isto, julgo improcedentes os pedidos autorais de
reconhecimento do acidente de trabalho, danos materiais, pensao mensal vitalicia,
constituicao de capital, estabilidade acidentaria, dano moral e dano estético.

No tocante aos honorarios periciais, fixo-os no valor de R$
500,00 (quinhentos reais), a serem arcados pela Unido, dada a sucumbéncia do
reclamante no objeto da pericia e a gratuidade de justica que Ihe foi deferida.
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DO DANO MORAL

Postula a reclamante indenizagdo por dano moral, alegando:
que laborava em condi¢Bes analogas a escraviddo, em escalas que chegavam ser de 30
a 60 dias consecutivos, sem qualquer folga; que laborava em locais sem chuveiro,
sanitarios, sistema de esgoto, cama, refeitorio, vestiario e dormitério; que sempre
trabalhou cumprindo ordens dos indigenas, sem respeito aos direitos da trabalhadora,
sendo exigido a todo momento sua interagdo com os tratamentos dentarios, com cerca
de mil indigenas sob seu cuidado; que tinha que se deslocar a outros polos de
atendimento; que dormia em redes alocadas em ocas; que por conta do alto numero
de indigenas os tratamentos eram exaustivos, realizados e realizados em condi¢des
precarias, havendo inclusive problemas recorrentes com os geradores; que ndo eram
respeitadas quaisquer pausas, sem qualquer tipo de protec¢ao/fiscalizacdo do seu
empregador ou tomador; que foi submetida a humilha¢des e nao foi garantida a sua
seguranca, pois passou a ser tratada feiticeira e sob ameacas, sendo submetida sem
consentimento a dois rituais pagaos de feiticaria, no qual ficou sem roupa em meio
mata e passaram em suas costas tinturas com raizes e outras coisas desconhecidas;
qgue sofria ameacas de caciques habitualmente, tanto por uma simples dor de dentes,
como diante de qualquer dificuldade que eles enfrentavam; que sofreu agressdes
fisicas como puxdes de cabelo; que presenciou durante a noite pessoas vivas sendo
enterradas; que quando sofreu uma lesdo em sua face ninguém a socorreu, pois
consideravam seu sangue impuro e nado permitiram que qualquer pessoa chegasse
perto para ajuda-la.

Nega a primeira reclamada estes fatos.
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Em audiéncia (fls.1648/1650) a reclamante informou que “foi
obrigada a participar de ritual macabro no local de trabalho; que um indigena passou
uma raiz em suas costas de cor amarela, fazendo um formato de cruz; com a
reclamante nua e que se ela contasse a alguém, morreria; foi obrigada por um pajé da
aldeia, de nome "Toni"; que possuia uma amizade com o aludido pajé, que a convidou
para uma ajuda/ritual, tendo a reclamante aceitado por entender que nao poderia
dizer ndo; que a cena foi constrangedora; que participou de processo seletivo; que no
processo seletivo havia indicacdo de ser aldeia indigena”.

A reclamada afirmou que “as autoridades maximas da aldeia sao
a enfermeira reclamante, cujo nome nao se recorda; que desconhece quem é a
autoridade dentro da tribo, sendo que a reclamante responde para a autoridade da
enfermeira, ndo respondendo para ninguém da tribo; que nao tem informacdes sobre
rituais da tribo”.

A ofensa moral nas relaces de trabalho se caracteriza quando
ha um claro desprezo com a dignidade do(a) trabalhador(a) (Art. 223-B, CLT). A partir
dai, configurada a pratica de ato ilicito, vedado pelo ordenamento juridico laboral, com
prejuizo certo para a pessoa do(a) trabalhador(a), de ordem subjetiva, sentimental e
psicoldgica, impde-se sua reparacdo, a titulo de compensacdo da dor sofrida,
representando também uma sanc¢ao inibitéria ao empregador (art. 223-G, 83°, CLT).

A reclamante tem o dnus de provar os fatos que constituiram a
acao ou omissao que ofenderam sua esfera moral ou existencial (art. 223-B da CLT), ou
seja, os fatos que supostamente feriram sua honra, a imagem, a intimidade, a
liberdade de acdo, a autoestima, a sexualidade, a saude, o lazer e a integridade fisica
(art. 223-C da CLT), aptos a gerar o direito a indenizacdo por dano extrapatrimonial que
tenha ofendido a sua esfera moral, ou seja, os fatos constitutivos do seu direito,
conforme artigo 818, inciso | da CLT. Ademais, dada a importancia do instituto, as
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situacdes que envolvem o dano extrapatrimonial ndo devem e ndo podem ser
banalizadas. O dano extrapatrimonial deve ser devidamente comprovado, ou, na
impossibilidade, provar-se o fato que o ensejou.

No caso, ndo logrou, a autora demonstrar que laborava em
ambiente hostil e inapto ao exercicio profissional, que ndo havia agua para beber ou,
ainda, que ndo havia local adequado para as necessidades fisioloégicas ou de
alimentacdo, ndao havendo provas de auséncia ou deficiéncia de suporte e estrutura
basica que tenha provocado ofensa capaz de justificar a indenizacdao pretendida pelo
reclamante. Tampouco a provas de a reclamante foi obrigada a participar de qualquer
ritual religioso dentro da aldeia.

No caso dos autos, ndo houve ato culposo da reclamada. A
autora relatou em audiéncia que quando do processo seletivo para a vaga, soube que
esta era destinada a trabalho em aldeia indigena. As condi¢bes semples de alojamento
em uma aldeia sdo previsiveis, e a rotina e cultura das pessoas que ali vivem devem ser
preservados. A rusticidade da vida numa aldeia indigena é realidade brasileira
hodierna, cujas caracteristicas e condicbes eram de conhecimento da reclamante no
ato da contratagdo. O “modus vivendi” no meio indigena esta sedimentado numa forte
heranca cultural, razdo pela qual o trabalho prestado nessas comunidades requer
adequacdo ao cotidiano dos que ali vivem, a fim de se evitar ofensas aos costumes e a
cultura beneficidria dos servigcos prestados. Considerando as peculiaridades inerentes a
realidade fatica do ambiente de trabalho onde a reclamante desempenhou seu labor,
ha que se contemporizar as intercorréncias advindas do exercicio da fungdo
desempenhada pela obreira, haja vista a singularidade da hipdtese vertente do
contrato de trabalho, objeto da presente a¢go.
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O alegado ritual macabro tampouco restou demonstrado, mas
sim uma manifestacdo da heranca cultural indigena feito por um pajé que, conforme
relato da reclamante, era seu amigo. Nao houve um ritual maldoso do pajé, mas uma
manifestacdo cultural e de sua identidade para com uma amiga. Para muitos seria um
privilégio. E fruto da manifestacdo de um povo que vem sendo dizimado e corre o risco
de um dia ser extinto definitivamente.

Assim, na hipdtese, os elementos dos autos ndo indicam
nenhuma violagdo imaterial a que a autora tivesse sido submetida, capaz de
fundamentar a indeniza¢do debatida. Como demonstram as fotos juntadas pela
propria reclamante, a autora laborava em ambientes que retratam o habitat da
populacdo indigena, ndo havendo nada de degradante ou precario que possa redundar
na ocorréncia de danos morais ou demonstracdo de culpa ou dolo por parte da
reclamada. De todo modo ndo ha nestes autos, qualquer prova concreta de que a
autora sofreu danos morais em decorréncia de ter laborado em ambiente
supostamente precario das aldeias indigenas.

Ressalto que mero dissabor e aborrecimento a que os
trabalhadores estdo cotidianamente sujeitos ndo podem ser tipificados como um dano
extrapatrimonial reparavel.

Diante dessas assertivas, entendo que ndo ficou caracterizada
qualquer conduta abusiva ou ilegal da reclamada, com o propdsito de gerar ou
produzir intencionalmente qualquer violacdo de ordem extrapatrimonial.

Assim, por ndao provados os fatos que correspondessem a
suposto ato ilicito praticado pela reclamada que constituisse ofensa a bem juridico
tutelado e por ndo presentes os requisitos da responsabilidade civil (artigos 186 e 927,
CC), julgo improcedente o pedido de indenizacdo por dano extrapatrimonial decorrente
de ofensa moral.

DA RESPONSABILIDADE DA 2% RECLAMADA

Pje Assinado eletronicamente por: ELISA AUGUSTA DE SOUZA TAVARES - Juntado em: 04/11/2022 09:17:30 - 4bb8567



Fls.: 13

Diante da improcedéncia da ac¢do, nao havendo débitos
trabalhistas em favor do autor, resta prejudicada a analise de eventual
responsabilidade subsidiaria da segunda reclamada.

DA GRATUIDADE DE JUSTICA

A benesse em referéncia tem como base constitucional o direito
de acesso a justica (art. 5°, inc. XXXV da CRFB). E o sistema normativo prestigia a mera
declaracdo, sendo da parte contraria o 6nus probatoério da auséncia de miserabilidade
juridica, conforme Lei 7115/83 e 99 CPC.

Assim, a mudanca estatuida com a Lei 13.467 de 13/07/2017 é
inconstitucional no tocante a exigéncia de prova pela parte postulante e sua
miserabilidade juridica, bem assim atrela-la a montante salarial, conforme novel
previsdo do art. 790-B, 88 3° e 4° por ofender a direitos e garantias individuais,
notadamente a preconizada no art. 5°, inc. XXXV da CRFB.

E a lei 1.060/50, lei especifica de concessdao de assisténcia
judiciaria gratuita, ndo traz as restricbes elencadas pelo novel art. 790-B. A par disso, a
lei 7.115/83 que trata da declaracao de pobreza firmada pela parte sem necessidade de
prova nao fora revogado, sendo lei especifica.
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Portanto, ha regramento especifico ndo revogado que trata do
instituto, prevalecendo sobre o regramento genérico. Assim, seja por tratamento legal
especifico existente, seja por sua inconstitucionalidade, que ora declaro de forma
difusa, deixo de aplicar a novel disposicdo do art.790-B 883° e 4° da CLT.

E tendo o reclamante apresentado declaracdo de pobreza nao
afastada por outros elementos de prova dos autos, defiro a gratuidade pleiteada,
rejeitando a impugnacdo das reclamadas.

DOS HONORARIOS DE SUCUMBENCIA

Em virtude da recente decisdo proferida na A¢do Direita de
Inconstitucionalidade (ADI) 5766, que declarou inconstitucionais os arts. 790-B, caput e
8 4° e 791-A, 8 4°, da Consolidacao das Leis do Trabalho (CLT), e por ser a reclamante
beneficiaria da justica gratuita, indefiro o pagamento de honorarios advocaticios pela
parte autora.

ll- DISPOSITIVO

Ante o exposto, julgo IMPROCEDENTE a reclamacdo trabalhista
n° 1000288-69.2019.5.02.0070 ajuizada por RITA DE CASSIA VIEIRA LINS em face de
SPDM - ASSOCIACAO PAULISTA PARA O DESENVOLVIMENTO DA MEDICINA E UNIAO
FEDERAL (AGU), decidindo o que segue, conforme fundamentacdo que integra este
dispositivo para todos os fins.
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Deferir o requerimento autoral de gratuidade de justica.

Julgar improcedentes todos os pedidos autorais.

Tudo na forma da fundamentag¢do supra, que passa a integrar o
presente dispositivo.

Custas, pelo reclamante, no valor de R$ 3.986,95 (trés mil,
novecentos e oitenta e seis reais e noventa e cinco centavos), na forma do artigo 789, Il,

da CLT, calculadas sobre o valor da condenacdo arbitrado em R$ 199.347,56 (cento e
noventa e nove reais e cinquenta e seis centavos), isentas nos termos da lei.

Honorarios periciais no valor de R$ 500,00 (quinhentos reais), a
serem arcados pela Unido, dada a sucumbéncia do reclamante no objeto da pericia e a
gratuidade de justica que Ihe foi deferida.

Notifiquem-se as partes. Nada mais.
SAO PAULO/SP, 04 de novembro de 2022.

ELISA AUGUSTA DE SOUZA TAVARES
Juiza do Trabalho Substituta
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