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PODER JUDICIARIO

’f \% JUSTICA DO TRABALHO N
s | RIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 122 REGIAO
ﬁ - 2°VARA DO TRABALHO DE RIO DO SUL

ATOrd 0000033-45.2024.5.12.0048

RECLAMANTE: CARLOS HENRIQUE CUNHA JORGE

RECLAMADO: L2G INDUSTRIAL LTDA

Vistos etc:
| - Relatério:

CARLOS HENRIQUE CUNHA JORGE, ja qualificado, ajuiza
reclamatoria trabalhista em face de L2G INDUSTRIAL LTDA, também ja qualificada,
requerendo, em sintese, o reconhecimento de vinculo de emprego com a ré, e, em
decorréncia, as parcelas e direitos listados na peticdo inicial. Requer, ainda, a
concessdo dos beneficios da Justica Gratuita, com a condenacdo da ré ao pagamento
dos honorarios advocaticios (fls. 02-26).

As tentativas de conciliagdo restam inexitosas entre as partes
(fls. 369-370).

A ré oferece defesa escrita, arguindo, em preliminar,
incompeténcia da Justica do Trabalho para analise da demanda, bem como a inépcia da
peticdo inicial. No mérito, refuta as pretensdes da parte autora e requer, ao final, a
total improcedéncia da acao (fls. 374-402).

A parte autora manifesta-se acerca da defesa e documentos (fls.
527-534).

A ré, em que pese intimada da audiéncia na pessoa de seu
procurador, ndo comparece na audiéncia de instrucdo, razao pela qual |he é aplicada a
penalidade de confissdo quanto a matéria de fato. Sem outras provas a produzir, é
encerrada a instrucdo processual, com razdes finais remissivas pela parte autora e
proposta conciliatéria final prejudicada (fls. 540-541).

Ap6s a audiéncia, a parte ré apresenta manifestacao
impugnando a penalidade aplicada e requerendo designacao de nova audiéncia de
instrucao.

Apds nova tentativa de conciliacdo inexitosa, vém os autos
conclusos para julgamento.

Breve, é o relato.
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Ao exame.

Il - Fundamentagdo:

Preliminarmente

Da incompeténcia da Justica a Justica do Trabalho.

Argui a reclamada a incompeténcia absoluta da Justica do
Trabalho, ao argumento de que a matéria discutida nos autos envolve relagdo civil,
atinente a representacdo comercial, cuja competéncia para julgamento é da Justica
Comum, requerendo a extin¢ao do feito sem resolu¢dao de mérito.

No caso dos autos, verifico que o autor questiona a condi¢ao de
representante comercial e requer o reconhecimento de vinculo de emprego,
decorrente da alegada fraude na contratag¢do, cuja competéncia é da Justica do
Trabalho, nos termos do disposto no art. 114, |, da CF.

Portanto, resta evidente que o pedido e a causa de pedir tém
natureza trabalhista, o que atrai a competéncia desta Justica Especializada.

Assim, rejeito a arguicdo de incompeténcia absoluta da Justica
do Trabalho para o julgamento do feito.

Da inépcia da peti¢do inicial.

A reclamada aponta que os pedidos formulados na peticao
inicial ndo sao corretamente liquidados, nos termos do art. 840, 81°, da CLT, razao pela
qual pleiteia a extincdo do feito, sem resolu¢cdao de mérito.

Entendo que a parte autora cumpre o disposto no art. 840, § 1°,
da CLT, pois formula pedidos certos, determinados e com indica¢bes de valores,
observando que o dispositivo legal em comento apenas procura prevenir o valor do
pedido para estabelecimento do rito processual, sem necessidade de calculos
pormenorizados.

Outrossim, é importante destacar que o Processo do Trabalho é
regido pelos principios da simplicidade e da informalidade, razdo pela qual a forma
com que os pedidos sdao formulados permitem a ampla defesa e a apresentacao de
defesa proficua.

Portanto, rejeito a arguicao de inépcia da reclamada.

Do mérito.
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Da limitagdo de valores (art. 840, § 1°, da CLT).

Ressalto, inicialmente, que, logo apds a Reforma Trabalhista,
introduzida pela Lei n° 13.467/2017, entendi pela impossibilidade da limitacdo da
condenacdo aos valores atribuidos aos pedidos na peti¢do inicial.

Entretanto, o e. TRT12, através da Resolu¢dao n° 01/2021, em
sessdo virtual no dia 19/07/2021, fixou a Tese Juridica n°® 06 do e. TRT12, nos seguintes
termos, “in verbis”: “Os valores indicados aos pedidos constantes da peti¢do inicial
limitam o montante a ser auferido em eventual condenacdo” (IRDR 0000323-
49.2020.5.12.0000).

Diante disso, aplicando os principios da seguranca juridica e da
disciplina judiciaria, limito a eventual condenacdo aos valores indicados na exordial,
com os acreéscimos legais desde a data do ajuizamento da presente acdo, aplicando-se,
na espeécie, o disposto no art. 492, “caput”, do CPC, de forma subsidiaria (art. 769 da
CLT).

Do vinculo empregaticio.

Requer a parte autora o reconhecimento de vinculo
empregaticio de 05/10/2020 a 14/07/2023, na funcdo de vendedor, argumentando,
como fundamento, que, nada obstante o contrato de presta¢ao de servicos que firmou
com a ré, laborava com pessoalidade, onerosidade, subordinacdo e habitualidade, o
gue configura o vinculo empregaticio.

A reclamada refuta a pretensao, aduzindo que firmou com a
empresa de titularidade do autor, registrada sob o CNPJ sob n°® 39.777.973/0001-77,
contrato de prestacdo de servicos de representacdo comercial, mediante emissdo de
nota fiscal, rompido em 14/07/2023.

A configuracao da relacdo de emprego requer a prestacao
pessoal de servicos por pessoa fisica, pessoalmente, em atividade nao eventual, com
subordinac¢do e onerosidade, conforme disposto nos arts. 2° e 3° da CLT.

No presente caso, a reclamada, ao negar o vinculo empregaticio,
mas admitir a prestacdo de servicos pelo autor, na qualidade de representante
comercial, atraiu para si o encargo probatério (art. 818, Il, da CLT), 6nus do qual
entendo ndo ter se desincumbido.

Inicialmente, destaco que na audiéncia de instruc¢do é aplicada a
penalidade de confissdo ficta a reclamada que, injustificadamente ndo comparece a
audiéncia.
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Reitero que a argumentacdo apresentada pela reclamada, no
sentido de que ndo foi intimada para audiéncia, cai por terra pela mera analise da
publicacdo feita no Diario Eletrdnico da Justica do Trabalho n°® 3952, disponibilizado no
dia 17 de abril de 2024, como apontado pela parte autora a fl. 554.

Portanto, resta ratificada a decisdo que declarou a confissao
ficta da ré.

A despeito disso, verifico que a prova dos autos demonstra que
a parte autora prestava servicos por conta alheia, com pessoalidade, subordinacao,
onerosidade e em atividade ndo-eventual, conforme requisitos caracterizadores da
relacdo de emprego previstos nos arts. 2° e 3° da CLT.

A CTPS da parte autora indica que vinculo empregaticio entre as
partes por 10 anos consecutivos (2010-2020) e, embora de dificil legibilidade, observo a
anota¢do no cargo como sendo “Repres. Técnico de Ve.”, do que presumo que 0 cargo
da parte autora era de Representante Técnico de Vendas, na qualidade de empregado.

Pouquissimo tempo depois, em novembro do mesmo ano, o
reclamante abriu sua empresa, e logo apds, iniciou a prestacao de servi¢os para a
reclamada, exercendo a mesma func¢do, mas, agora, na suposta qualidade de
representagdao comercial.

Segundo Paulo Emilio Ribeiro de Vilhena, autbnomo é o

"trabalhador que desenvolve sua atividade com organiza¢do propria, iniciativa e
discricionariedade, além da escolha do lugar, do modo, do tempo e da forma de
execucdo. Em geral, como na empreitada e na prestagdo livre e servicos (locagdo), os
bens e instrumentos de trabalho pertencem ao prestador, como a ele cabem os
resultados, e é ele quem corre os riscos. No trabalho por conta propria, quem é
autébnomo, a regra é absoluta. Essa discricionariedade técnica e a auto-organiza¢ao do
trabalho vém salientadas por Lega como o dado fundamental que devera ser
perquirido para lograr-se uma decisiva definicdo do trabalho autbnomo e dai distingui-
lo do subordinado”. (Relagdo de Emprego: Estrutura Legal e Supostos - 22 Ed. Ver,,
atual. Eaumm. - Sdo Paulo: LTR, 1999, pagina 483).

No caso, ndo ha como afirmar que a parte autora era quem
suportava os riscos da atividade, tampouco que definia o tempo e modo da execu¢ao
dos servi¢os, uma vez que a alegacdo é no sentido de que desempenhava tarefas nas
mesmas condi¢cdes que exercia quando laborava na condi¢cdo de empregado, o que
reputo veridico, pela pena de confissao aplicada.

Ainda, observo, pelas capturas de telas juntadas aos autos pela
parte autora, que o representante era submetido a metas (fl. 51), requisitava constante
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autorizacdo sobre as negociacdes (fl. 53), recebia ordens diretas sobre a forma de
execucdo dos servicos que prestava, e, ainda, recebia parte dos custos que detinha
com o veiculo que utilizava da ré (fl. 153).

A reclamada alega, em contestacao, que a primeira nota fiscal
emitida pelo reclamante é de maio de 2021. Entretanto, constato da prova dos autos
gue a emissdo de nota fiscal é exigéncia da propria reclamada (fl. 156), e a prestacdo de
servicos ocorria desde antes da emissao das notas fiscais, o que corrobora a alegacao
da parte autora de que eram realizadas apenas por pura formalidade, com o intuito de
conferir roupagem contratual diversa a relacdo de emprego. Outrossim, aponto que, a
despeito do contrato de representacdo firmado (fl. 0bb67fd), a reclamada nao
comprova o registro de inscricao do autor no CORE.

Assim, resta perceptivel, sob minha 6ética, que o autor laborava
na qualidade juridica de empregado, preenchendo os requisitos dos arts. 2° e 3° da
CLT, o que enseja o reconhecimento do vinculo de emprego, uma vez que o contrato
de prestacdo de servicos firmado entre as partes tem como Unico escopo mascarar a
relacdo de emprego - especialmente quando o inicio da contratacgdo como
representante comercial € firmado logo ap6s o término do vinculo empregaticio.

Diante do cenario apresentado nos autos, cabe perquirir se o
ordenamento juridico admite que as partes, livremente, convencionem sobre a
modalidade de contratacdo de servigos.

Em principio, entendo que a legislacdo trabalhista incide sempre
gue se verifique o trabalho subordinado por conta alheia, independentemente da
vontade das partes ou da intencdo que tinham em diferenciar a contrata¢ao, valendo o
que efetivamente acontecia no campo dos fatos, pelo principio da primazia da
realidade, e ndo o que o empregador acredita ser.

Mesmo com a chamada Reforma Trabalhista, que instituiu
modalidades contratuais simplificadas, como é o caso do contrato intermitente, por
exemplo, jamais houve autorizagao legislativa para o empregador suprimir obrigacdes
legais por mera deliberagao sua, ou definir, ele préprio, qual a natureza juridica da
relacdo laboral, deixando de reconhecer vinculo de emprego em relacdo laboral
empiricamente verificavel como tal.

Como bem descreve a colega Juiza do Trabalho Dra. Angela
Maria Konrath, em lides desse género, “a razdao de tudo isso reside na busca se
assegurar um nucleo intangivel de garantias sociais civilizatorias, compreendidas nos
direitos minimos indispensaveis ao acesso aos recursos essenciais de sobrevivéncia na
vida urbana, como alimentacdao, moradia, energia elétrica e agua potavel, bens esses
concretizadores da dignidade da pessoa trabalhador, que tem destaque no art. 7° da
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Constituicdo da Republica e na legislacao trabalhista e previdenciaria, fazendo presente
a velha regra de que a lei € o contrato minimo entre as partes.”

Nesse diapasdo, entendo que a prestacdo de servicos nos
moldes do disposto nos artigos 2° e 3° da CLT, enseja o reconhecimento do vinculo de
emprego. Dessa forma, reconheco que o autor atuou na condicdo juridica de
empregado, na funcdo de vendedor, de 05/10/2020 a 14/07/2023.

Vale salientar que, o exercicio abusivo da contratacdo via
terceirizacdo, por intermédio de pessoa juridica constituida exclusivamente para a
finalidade de mascarar o vinculo de emprego, viola as normas constitucionais de tutela
do trabalhador, como ocorre no caso em epigrafe, em que, mesmo o autor
preenchendo os requisitos dos arts. 2° e 3° da CLT, a ré firma contrato de prestacdo de
servicos “autbnomos”, com o claro intuito de sonegar direitos trabalhistas e
previdenciarios.

Contudo, assumo que a prestacdo de servicos como autdnomo
/representante comercial importa em saldrio superior ao do mercado, e que tal
situacdo é que seduz a grande maioria dos trabalhadores, dado ao grau de sujeicdo
econdmica em que se encontram. Por essa razdo, quanto a remuneragao, entendo que
para fins de reconhecimento de vinculo de emprego o salario deve corresponder ao da
meédia do mercado em que estd inserido,e ndo aquele negociado em condi¢bes
especificas. Destarte, fixo o salario do autor no valor de R$3.000,00 mensais, ja
englobando DSR, para o fim de registro em CTPS e pagamento das parcelas inerentes a
qualidade de empregado.

Em suma, reconhecido o vinculo de emprego no periodo de 05
/10/2020 a 14/07/2023, com remuneracao mensal de R$3.000,00, ja atualizado ao
tempo dessa sentenca, defiro ao autor o pagamento das verbas seguintes:

a) aviso-prévio indenizado proporcional de 36 dias, no valor de
R$3.600,00;

b) gratificacdo natalina proporcional: 3/12 de 2020, no valor de
R$750,00, integral de 2021 e 2022, no valor de R$6.000,00 e 8/12 de 2023, ja
considerando a projecao ficta do aviso prévio, no valor de R$2.000,00;

c) dois periodos integrais de férias, acrescidas de um terco,
relativas ao periodo aquisitivo de 05/10/2020 a 04/10/2021 e 05/10/2021 a 04/10/2022,
no valor de R$7.980,00, e 10/12 de férias proporcionais do periodo aquisitivo de 05/10
/2022 a 20/08/2023 (ja considerada a projecdo ficta do aviso prévio), com um terco
(proporcionais), no valor de R$2.500,00;

d) multa do art. 477 da CLT, § 8°, da CLT, no valor de R$3.000,00;
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e) ressarcimento dos gastos suportados pelo reclamante com o
veiculo da reclamada por ele utilizado para prestacdo de servi¢os, como seguro e IPVA,
no valor médio de R$800,00 por ano, totalizando R$3.200,00.

Indefiro a multa do art. 467 da CLT ante a controvérsia do
vinculo e das verbas rescisoérias.

Indefiro o DSR da contratualidade, na medida em que o salario
médio fixado mensalmente ja engloba o DSR.

Indefiro o pedido em dobro ou da dobra das férias e tercos de
férias quitados a destempo, na medida em que declarada a inconstitucionalidade do
entendimento da Sumula 450 do TST na ADPF 501 do STF.

Indefiro pedido de saldo de comissdes em atraso, por entender
gue a negociacao formalizada a época de remuneracdo com base em comissdes era
relativa exclusivamente ao modo de contratacdo formalizado entre as partes, de modo
que o salario mensal ora reconhecido é de forma fixa. Pela mesma razdo, fica
indeferido o pedido de incidéncia de reflexos de comissdes em DSR e outras verbas
remuneratorias.

Também indefiro as multas convencionais pleiteadas, na medida
em que ndo houve reconhecimento dos pedidos que culminariam na violacdo das
cldusulas citadas.

Determino, ainda, que a parte ré deposite o FGTS, com a multa
compensatoéria de 40%, incidente sobre os salarios quitados no periodo contratual
reconhecido na conta-vinculada da parte autora, com base no salario de R$3.000,00
ora reconhecido, bem como sobre as parcelas de natureza salarial ora deferidas nesta
sentenca, no prazo de 05 dias apds a citacao para pagamento na fase de execucao, nos
termos do art. 2° paragrafo Unico, da Lei n°® 8.036/1990, para posterior liberacdo,
devendo a empresa, no prazo de 05 dias do depdsito, independentemente de
intimacgado, fornecer a parte autora todos os documentos necessarios para saque, sob
sujeicao as penalidades a seguir fixadas, e, no caso de inércia da parte ré, fica a
Secretaria desta Unidade Judiciaria autorizada a liberar o FGTS depositado nos autos
diretamente a parte autora, com comunicacao posterior a CEF através de oficio, em o
prejuizo das penalidades a serem fixadas. O total do valor de FGTS a ser depositado
fica ora calculado em R$10.567,20.

Determino, ainda, que a parte ré, no prazo de 05 dias do o
transito em julgado desta sentenca, independentemente de intimacdo, forneca a parte
autora todos os documentos necessarios para a sua habilitacdo ao programa do
seguro-desemprego, sob sujeicdo as penalidades a seguir fixadas, e, no caso de inércia
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da parte ré, fica a Secretaria desta Unidade Judiciaria autorizada a expedir certidao
/ordem de pagamento para tal finalidade. Ressalto, por necessario, que fica a
concessdao do beneficio do seguro-desemprego condicionada ao cumprimento dos
requisitos exigidos pela Lei n° 7.998/1990 e pelas Resolu¢cdes CODEFAT vigentes, ao
passo que, no caso de impossibilidade de recebimento das parcelas do referido
beneficio por culpa exclusiva da parte ré, esta devera indenizar a parte autora pelas
parcelas devidas, conforme regras estabelecidas pela Lei n°® 7.998/1990 e pelas
Resolu¢des CODEFAT vigentes.

Determino, por fim, que essa ré efetue a anotacdo dos contrato
de trabalho na CTPS da autora, conforme dados acima estabelecidos, no prazo de 05
dias do transito em julgado desta sentenca, apoOs intimacdo, sob sujeicdo as
penalidades a seguir fixadas, e, no caso de inércia da ré, fica a Secretaria desta Unidade
Judiciaria autorizada a efetuar as anotac¢fes devidas (art. 39 da CLT), sem o prejuizo das
penalidades fixadas, devendo a autora, para tanto, apresentar sua CTPS em Secretaria
apos o transito em julgado da presente sentenca.

As penalidades acima referidas sdao: a) multa individual em
relacdo a cada eventual descumprimento, fixada no valor didrio de R$ 100,00, limitada
a R$ 3.000,00 e, b) responsabilizacdo penal por desobediéncia a ordem judicial (art. 330
do CP), através de remessa de oficio a autoridade policial competente.

Da justica gratuita e dos honorarios advocaticios.

Defiro a parte autora os beneficios da justica gratuita, nos
termos do disposto no artigo 790, § 3° da CLT, na medida em que se declara sem
condi¢Bes financeiras, na forma da lei, e percebia salario inferior a 40% do limite
maximo dos beneficios do Regime Geral da Previdéncia Social, ndo havendo
informacdo de estar atualmente empregada percebendo valor acima deste teto.Por
outro lado, considerando a sucumbéncia parcial da reclamada, condeno esta empresa
ao pagamento dos honorarios advocaticios sucumbenciais em favor das advogadas da
autora, com fulcro no art. 791-A da CLT, no percentual ora arbitrado de 15% sobre o
valor do crédito bruto atualizado deste, a ser complementado posteriormente, pela
inclusao, na base de calculo, dos acréscimos legais e contribui¢Ses previdenciarias, no
valor provisério de R$5.939,58.

Condeno também a parte autora ao pagamento dos honorarios
advocaticios sucumbenciais em favor dos advogados da parte ré, com fulcro no art.
791-A da CLT, no percentual ora arbitrado de 15% sobre os pedidos julgados
improcedentes, com 0s acréscimos legais de acordo com a decisdo proferida pelo e.
STF nos autos das ADCs n°s 58 e 59 e das ADIs n° 5867 e 6021 em 18/12/2020, bem
como no RE 1269353 em 17/12/2021 (Tema 1191), de repercussao geral, eficacia “erga
omnes” e efeito vinculante.
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Porém, cuidando-se a parte autora de beneficiaria da Justica
gratuita, determino a suspensado de exigibilidade por 02 anos, e, no decurso, a extin¢ao
da obrigacdo, se ndao deixar de existir a situacdao de insuficiéncia de recursos que
justificou a concessao de gratuidade, por conta da decisdo do e. STF na ADI 5766,
julgamento em 20/10/2021.

Das contribui¢8es previdencidrias e fiscais.

Devera a parte ré empregadora, ainda, proceder ao
recolhimento das contribui¢des previdenciarias incidentes (quotas do empregado e do
empregador) sobre as parcelas da condenacdo que integram o salario-de-contribuicdo
previsto na Lei n°® 8.212/1991 e demais legislacBes aplicaveis a espécie, ndo havendo
necessidade de especificacdo nesta sentenca porque a propria legislacdo o faz,
devendo ser consideradas verbas eventualmente reconhecidas nesta sentenca como
sendo de natureza indenizatoria, restando, desta forma, cumprido o disposto no art.
832, § 3° da CLT, inclusive a contribuicdo referente ao Seguro de Acidente de Trabalho
(SAT), devendo referida empresa comprovar nos autos os recolhimentos no prazo de
10 (dez) dias ap0s o transito em julgado desta sentenca, observando-se o disposto nas
Sumulas n°s 368 e 454 do c. TST, nas Sumulas 6, 18 e 80 do e. TRT 122 Regido e nas
demais legisla¢cdes aplicaveis a espécie, inclusive normas da Previdéncia Social e da
RFB.

Determino a aplicagdo da Tese n° 985 do e. STF, de repercussao
geral: “E legitima a incidéncia de contribuicdo social sobre o valor satisfeito a titulo de
terco constitucional de férias” (STF - RE 1072485, Tribunal Pleno, Rel. Min. Marco
Aurélio Mello, Julgamento: 31/08/2020, Publicacao DJE: 02/10/2020).

Quanto a parcela de contribuicdo devida pela parte autora, deve
por esta ser suportada (OJ-SDI1 n°® 363 do c. TST), pois é segurada obrigatéria da
Previdéncia Social, razdo pela qual sao autorizados os descontos, na forma do 84° do
art. 276 do Decreto n° 3.048/1999 e na Sumula n° 368 do c. TST.

A parte ré deverd observar a RECOMENDACAO CR N° 2/2019 DO
E. TRT DA 122 REGIAO, no sentido de que “(...) além do recolhimento destes valores em
Guia GPS, pelo cédigo 2909, o réu devera emitir outra guia GFIP/SEFIP, pelo cddigo 650,
para cada més da contratualidade em que se verificar a existéncia de parcela de
natureza condenatéria que altere o saldrio de contribuicdo, a fim de vincular as
contribui¢des previdenciarias reconhecidas e recolhidas ao salario de contribuicdo e
NIT da parte autora e ao CNIS (Cadastro Nacional de Informacdes Sociais), permitindo o
reflexo dos recolhimentos na futura aposentadoria do trabalhador”.

Autorizo a retencdo, dos créditos da parte autora, do eventual
imposto de renda incidente sobre as parcelas da condenacgdo (OJ-SDI1 n° 363 do c. TST),
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observado o fato gerador do tributo, na forma da Lei n° 8.541/1992, e observando-se o
contido na Sumula n°® 368 do c¢. TST, na Sumula n°® 64 do e. TRT da 12% Regido e nas
demais legislacBes aplicaveis a espécie, inclusive normas da RFB, bem como
considerando-se verbas eventualmente reconhecidas nesta sentenca como sendo de
natureza salarial, devendo-se aplicar a Tese n° 808 do e. STF, de repercussao geral:
“Nao incide imposto de renda sobre os juros de mora devidos pelo atraso no
pagamento de remuneracdo por exercicio de emprego, cargo ou funcao” (STF - RE
855091, Tribunal Pleno, Rel. Min. Dias Toffoli, Julgamento: 15/03/2021, Publicacao DJE:
08/04/2021).

Por fim, eventual opcdo valida da parte ré empregadora pelo
SIMPLES NACIONAL, previsto na Lei Complementar n® 123/2006, ou pelo REGIME
SUBSTITUTIVO DE DESONERACAO DA FOLHA DE PAGAMENTO, instituido pela Lei n°
12.546/2011, devera ser comprovada nos autos antes do inicio da fase de liquidacdo da
sentenca, sob pena de preclusao.

Dos acréscimos legais. Da liquida¢do de sentenga.
Sentenca liquida.

Para aplicagdo dos acréscimos legais, fixo, como marco inicial, a
data do ajuizamento da a¢do, na medida em que as parcelas deferidas estao calculadas
com base no salario atualizado da parte autora, conforme fundamentacdo, e os
acréscimos legais deverdo observar a incidéncia da taxa SELIC Simples, nos moldes da
decisdo proferida pelo e. STF nos autos das ADCs n°s 58 e 59 e das ADIs n° 5867 e 6021
em 18/12/2020, bem como no RE 1269353 em 17/12/2021 (Tema 1191), de repercussao
geral, eficacia “erga omnes” e efeito vinculante.

Transitada em julgado, a CAEX para apuragdo do valor final dos
honorarios sucumbenciais, contribui¢des previdenciarias e fiscais e acréscimos legais.

Da compensacdo e da dedugéo.

Ndo ha verbas a serem compensadas, nos termos do art. 767 da
CLT, e eventuais deducdes ja foram autorizadas.

Do inicio da execugdo

Os pedidos relativos ao inicio da execuc¢ao devem ser realizados
em fase prépria, restando indeferidos neste momento processual.

Il - Dispositivo:
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Isso posto, decido, nos termos da fundamentacdo supra, que
resta ratificada neste momento, em | - preliminar, rejeitar as arguicdes
de incompeténcia absoluta e inépcia e no Il - mérito, julgar parcialmente procedentes
os pedidos formulados por CARLOS HENRIQUE CUNHA JORGE em face de L2G
INDUSTRIAL LTDA, para reconhecer o vinculo empregaticio entre as partes, conforme
dados especificados alhures, e condenar a parte ré a pagar a parte autora, nos valores
abaixo discriminados, com os acréscimos legais na forma especificada alhures,
autorizada a retencdo de eventual imposto de renda incidente e das contribuicdes
previdenciarias, observados os demais critérios estabelecidos acima e as deducdes
autorizadas, as seguintes verbas do periodo contratual, limitados aqueles indicados na
exordial, com os acréscimos legais desde a data do ajuizamento da presente acao:

a) aviso-prévio indenizado proporcional de 36 dias, no valor de
R$3.600,00;

b) gratificagdo natalina proporcional: 3/12 de 2020, no valor de
R$750,00, integral de 2021 e 2022, no valor de R$6.000,00 e 8/12 de 2023, ja
considerando a projecao ficta do aviso prévio, no valor de R$2.000,00;

c) dois periodos integrais de férias, acrescidas de um terco,
relativas ao periodo aquisitivo de 05/10/2020 a 04/10/2021 e 05/10/2021 a 04/10/2022,
no valor de R$7.980,00, e 10/12 de férias proporcionais do periodo aquisitivo de 05/10
/2022 a 20/08/2023 (ja considerada a projecdo ficta do aviso prévio), com um ter¢o
(proporcionais), no valor de R$2.500,00;

d) multa do art. 477 da CLT, § 8°, da CLT, no valor de R$3.000,00;

e) ressarcimento dos gastos suportados pelo reclamante com o
veiculo da reclamada por ele utilizado para prestacdo de servigcos, como seguro e IPVA,
no valor médio de R$800,00 por ano, totalizando R$3.200,00;

f) honorarios advocaticios sucumbenciais aos advogados da
parte autora, no valor provisério de R$5.939,58.

Determino que a parte ré deposite o FGTS, com a multa
compensatoria de 40%, conforme estabelecido nos termos da fundamentagdo supra,
na conta-vinculada da parte autora, no prazo de 05 dias ap0s a citagdo para pagamento
na fase de execucdo, nos termos do art. 26, paragrafo unico, da Lei n° 8.036/1990, para
posterior liberacdo, devendo a empresa, no prazo de 05 dias do depédsito,
independentemente de intimag¢do, fornecer a parte autora todos os documentos
necessarios para saque, sob sujeicdo as penalidades fixadas alhures, e, no caso de
inércia da parte ré, fica a Secretaria desta Unidade Judiciaria autorizada a liberar o FGTS
depositado nos autos diretamente a parte autora, com comunicacdo posterior a CEF
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através de oficio, em o prejuizo das penalidades a serem fixadas. O valor total a ser
depositado é de R$10.567,20.

Determino, ainda, que a parte ré, no prazo de 05 dias do o
transito em julgado desta sentenca, independentemente de intimacao, forneca a parte
autora todos os documentos necessarios para a sua habilitacdo ao programa do
seguro-desemprego, sob sujeicdo as penalidades fixadas acima, e, no caso de inércia
da parte ré, fica a Secretaria desta Unidade Judiciaria autorizada a expedir certiddo
/ordem de pagamento para tal finalidade. Ressalto, por necessario, que fica a
concessdao do beneficio do seguro-desemprego condicionada ao cumprimento dos
requisitos exigidos pela Lei n° 7.998/1990 e pelas Resolu¢cdes CODEFAT vigentes, ao
passo que, no caso de impossibilidade de recebimento das parcelas do referido
beneficio por culpa exclusiva da parte ré, esta devera indenizar a parte autora pelas
parcelas devidas, conforme regras estabelecidas pela Lei n°® 7.998/1990 e pelas
Resolu¢des CODEFAT vigentes.

Determino, por fim, que essa ré efetue a anotacdo dos contrato
de trabalho na CTPS da autora, conforme dados acima estabelecidos, no prazo de 05
dias do transito em julgado desta sentenca, apos intimacdo, sob sujei¢cdo as
penalidades fixadas na fundamentacdo, e, no caso de inércia da ré, fica a Secretaria
desta Unidade Judicidria autorizada a efetuar as anotac¢des devidas (art. 39 da CLT),
sem o prejuizo das penalidades fixadas, devendo a autora, para tanto, apresentar sua
CTPS em Secretaria ap06s o transito em julgado da presente sentenca.

Também sdo devidos honorarios advocaticios sucumbenciais
aos advogados da ré, observada as condi¢des suspensivas de exigibilidade, conforme
fundamentacao.

Devera a parte ré, ainda, comprovar nos autos o recolhimento
das contribuic¢Bes previdenciarias e fiscais, conforme fundamentacdo.

Defiro a parte autora os beneficios da Justica gratuita, conforme
fundamentacao.

Custas judiciais, pela parte ré, no valor de R$910,74, calculadas
sobre o valor da condenacdo de R$ 45.536,78 (art. 789, |, da CLT), complementaveis ao
final (art. 789, IV, da CLT).

Sentenca liquida.

Transitada em julgado, a CAEX para apuragdo das contribui¢des
previdenciarias e fiscais, acréscimos legais e honorarios advocaticios finais.
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A publicacdo desta sentenca e a intimacdo das partes dar-se-ao
automaticamente apds a sua assinatura digital.

Nada mais.

RIO DO SUL/SC, 29 de agosto de 2024.

ANA PAULA FLORES
Juiz(a) do Trabalho Substituto(a)
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