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PODER JUDI Cl ARl O
JUSTI CA DO TRABALHO

lﬁ% TRI BUNAL REGH ONAL DO TRABALHO DA 42 REG AO

. VARA DO TRABALHO DE MONTENEGRO
ATOrd 0020040- 28. 2021. 5. 04. 0261
RECLAVANTE: WALDI NEI KONDRAS
RECLAMADO, EUROVI AS ENGENHARI A El RELI

VARA DO TRABALHO DE MONTENEGRO RS
Acao Trabal hi sta n° 0020040-28. 2021. 5. 04. 0261
Aut or: WALDI NEI KONDRAS

Ré: EUROVI AS ENGENHARI A El RELI

WALDI NEI KONDRAS, j& qualificado nos autos, ajuiza, en
26-01-21, acao trabalhista em face de EUROVI AS ENGENHARI A El RELI
também ja qualificada nos autos, alegando que foi contratado pela
reclamada na funcdo de servente, e trabalhou no periodo
conpreendido entre 13-01-20 e 11-05-20, quando foi dispensado por
justa causa. Ap6s argunmentacdo féatica e juridica, postula o
acol hi ment o dos pedi dos que elenca na peticado inicial. Da a causa o
val or de R$ 82.566,00. Pede a procedénci a.

A reclamada apresenta defesa no |ID. a783a60.
Prelim narnente, argui inépcia da peticdo inicial e postula a
aplicacdo da Lei 13.467/2017. No mérito, contesta articul adanente
os pedi dos, requerendo a inprocedéncia da acgao.

Col hemse o0s depoinentos das partes. Quve-se unmm
testemunha. Sem mmis provas, encerra-se a instrucdo probatoria.
Raz6es finais rem ssivas. As propostas conciliatérias sao
rej ei tadas.

E o relatério. Decido.
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PRELI M NARMENTE
Apl i cacdo da Lei 13.467/17

No presente caso, em que o0 inicio do contrato de
trabalho e o ajuizanmento da presente acdo foram posteriores a
vigéncia da Lei 13.467/17, aplicamse as nornmas de direito materi al
e processual nela previstas.

I népcia da peticédo inicial

A reclamda requer a extincdo dos pedi dos das alineas
c’, “d” e “e” da peticado inicial, na nmedida em que ndo atendem a
di sposi ¢cdo |egal contida no art. 840, 81°, da CLT, pois o autor
deduzi u pretensbes de paganento de reflexos em horas extras (horas

extras, intervalo intrajornada e interjornada), mas ndo as |iquidou
I ndi vi dual nent e.

Anal i so.

Com a alteracédo do art. 840 da CLT pronovida com a Lei
13. 467/ 17, passou a ser requisito da peticdo inicial dos feitos
sujeitos ao rito ordinario a indicacdao dos val ores dos pedidos, o
que corretanmente fez o autor.

Observo nao ser necessario detalhar, um a um o valor
de cada reflexo postulado, ja que constituem verbas acessoérias, que
seguem o principal, bastando apenas a indicacdao da quantia total do
pedi do.

Por fim refiro que ndo houve qualquer prejuizo a
apresent acdo da def esa.

Rej ei t 0.
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VERI TO

Horas extras. Nulidade do regine conpensatorio. Labor
em dom ngos e feriados

O autor alega que, em todo o periodo contratual,
| aborava das 5h até as 23 horas, 18 horas por dia, inclusive en
dom ngos e feriados, sem receber o paganento de horas extras.
Postula a declaracdo de nulidade do regine de conpensagcdo e o
paganento de horas extras, todas que extrapolaram as 8h diarias ou
as 44 horas semanais, com adicional de 70% e de 100% para as horas
que excederam a 102 hora diéaria, e de 100% para as horas
trabal hadas em domi ngos e feriados, com reflexos em aviso prévio,
13° sal &rios, repousos senmnais remnunerados, férias com adicional
de 1/3, adicional noturno e FGIS com 40%

A reclamada se opde ao pedi do, argunentando que todo o
| abor extraordinario foi devidanente anotado, conputado e pago ou
conpensado. Defende a validade do regine conpensatério adotado.
Refere que, quando o autor |aborou no dom ngo ou feriado, gozou da
respectiva folga conpensatéoria em outro dia da semana, ou, ainda,
recebeu de forma dobrada pelos dias |aborados quando nao
conpensados.

Anal i so.

O autor foi contratado para |aborar das 7h as 17h, con
1h12min de intervalo, de segundas a sextas-feiras (contrato de ID.
a454051) .

A recl anada apresentou cartdes ponto no ID. 3a3aflb; no
entanto, o preposto afirnou em seu depoinento que quem fazia o
registro da jornada nestes docunentos era o apontador, e ndo o
reclamante, raz&do pela qual ndo possuem qual quer validade con
relacdo ao conteudo neles registrado, o que deveria ter sido
conmprovado pela reclanada, que deste 6nus ndo se desincunbiu,
i ncl usive porque o preposto tanmbém referiu que eram anotados, ao
inicio da jornada, apenas quando o trabal hador chega na frente de
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servico, e, no final da jornada, quando ainda esta na frente de
servico. Por fim sinalo que a reclamda confessa a prestacao de
horas extras sem registro nos cartdes ponto, ao afirmar, na
mani f estacdo de ID. a783a60 - Pag. 12 que “as horas extras estéao
consi gnadas nos denonstrativos de paganento e as diferencas
porventura ndo consi gnadas foram devi danent e pagas”.

Dessa feita, desconsidero os cartdes ponto trazidos con
a defesa conb neio de prova, presum ndo-se verdadeiras as al egacOes
constantes na peticdo inicial, que devem ser avaliadas segundo os
demai s el enent os de prova constantes nos autos.

Embora a testenunha ouvida no feito nédo tenha
trabal hado juntanente com o autor, eles [|aboraram na nesm
| ocal i dade (no municipio de Tio Hugo/RS), e residem em Montenegro
/' RS, declarando que |evava 1h/1h30mn até a frente de servico, o
gue foi confirmado pelo preposto ao referir que, da residéncia do

autor até a frente de servicgo, podia levar até 1hl5m n. Portanto,
entendo razoavel fixar que o autor demandava 1hl5mn no
desl ocanento de sua residéncia até o trecho emque iria |aborar e o
mesno tenpo no retorno ao final do expediente. Esse periodo, por
configurar tenpo a disposicdo do enpregador, na forna do artigo 4°
da CLT, deve ser conputado na jornada do obreiro.

Fi xo, ent&do, que o autor |aborou, durante todo o
periodo do contrato de trabal ho, das 5h45m n (considerando o
desl ocanento de 1hl15min antes do horéario contratual de inicio de
jornada) as 20hl15min (com encerranmento das atividades as 19h, mais
1h15m n de desl ocanento), de segundas-feiras a dom ngos, senpre con
15 mnutos de intervalo para repouso e alinentacdo, folgando em 5
dias corridos em cada nés, nos ternos de seu depoi nento, que fixo
cono sendo os 5 dltinos. Fixo, ainda, que o autor |aborou em todos
os feriados que recairam em dia normal de trabalho, no nesno
hor ari o desenvol vi do nos denai s di as.

Com base na jornada acinma fixada, que é inconpativel
com qual quer sistema de conpensacao, concluo que foram prestadas
di versas horas extras, as quais nao foram corretanente renuneradas
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(conforme contracheques juntados aos autos no |ID. 23ec8chH),
t ampouco o trabal ho prestado em donmi ngos e feriados, que também nao
foi conpensado com fol ga.

Refiro, acerca da previsdo de estipulacdao de banco de
horas em caréater energencial, em face da pandenmi a do coronavirus,
contida da Convencao Coletiva de Trabalho de ID. 354delO, que a
reclamada n&o denonstra ter realizado ajuste com autor nesse
senti do.

Por fim ndo cabe a aplicacdo dos adicionais de 70% e
de 100% para as horas que excederam a 10 hora diéaria, cono
pretendi do pelo autor, por auséncia de previsado, contratual ou
nor mati va.

Pel o exposto, acolho em parte o pedido elencado na
alinea “c” da peticdo inicial e condeno a reclanmada ao paganmento de
horas extras, com base na jornada acim fixada, assim consideradas
as excedentes da 82 diaria e da 442 semmnal (inacunul aveis), con
adi cional legal, normativo (considerado o periodo de validade das
normas coletivas) ou o praticado pela ré, o que for mais favorave
ao obreiro, com reflexos em férias com 1/3, 13° salarios, aviso
prévio e repouso semanal rermunerado e feriados, na forma da QJ 394
da SDI-1 do TST. O pedido de reflexos em FGIS serd analisado en
topico proprio. Nao ha falar em refl exos em adi ci onal noturno, néo
sO porque é este que conpbe a base de céalculo das horas extras, e
ndo o contréario. Base de célculo das horas extras: Samula 264 do
TST, observando-se o adicional de insalubridade e o adicional
noturno, no que cabivel. Divisor: 220h. Considere-se frequéncia
integral do autor durante todo o periodo do contrato de trabal ho.

Condeno a reclamada, ainda, ao paganento de horas
extras com adicional de 100% em relacdo aos dom ngos e feriados
| aborados, com idénticos reflexos, divisor e base de calculo
fi xados para as horas extras, salvo reflexos em repousos senmnais
remuner ados e feriados, sob pena de bis in idem
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A fim de evitar o enriquecinmento ilicito, autorizo a
deducdo de todas as parcelas pagas sob os idénticos titulos ora
deferidos, na forma da Oientacdo Jurisprudencial n. 415 da SDI-|
do TST.

I nterval o i ntraj ornada

O autor alega que nédo recebeu o intervalo de 01 (umm)
hora. Postula a condenacdo da reclamada ao paganento de todos os
interval os do periodo |aboral ndo concedidos, uma hora diaria, con
acréscino de 50% com reflexos em aviso prévio, férias mais 1/3,
13° sal ari os, repousos semanai s renmunerados e FGIS com 40%

A reclamada se opde ao pedido, dizendo que o intervalo
para descanso e alinentacdo senmpre foi respeitado em sua
i ntegral i dade, e devi danente anotado nos cartdes de ponto.

Anal i so.

Di spéem o art. 71, caput e 8 4°, da CLT, na redacéao
dada pel a Lei 13.467/2017, que:

Art. 71 - Em qual quer trabal ho continuo, cuja duracéo
exceda de 6 (seis) horas, € obrigatoria a concessdo de um interval o
para repouso ou alinentacdo, o qual sera no mnino, de 1 (um)
hora e, salvo acordo escrito ou contrato col etivo em contrario, nao
podera exceder de 2 (duas) horas.

(111)

§ 4o A ndo concessdo ou a concessdo parcial do
intervalo intrajornada mnino, para repouso e alinentacdo, a
enpregados urbanos e rurais, inplica o paganento, de natureza
i ndeni zat ori a, apenas do periodo suprimdo, com acréscinop de 50%
(ci nquenta por cento) sobre o valor da renuneracdo da hora nornmal
de trabal ho. (grifei)
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Conforme jornada acim fixada, o autor |aborava
diarianente mais do que 6 horas, e usufruia de 15 mnutos de
i nterval o de repouso e alinentacdo, cono rel atado em depoi nent o.

Assim descunprida em parte a regra do art. 71, caput
da CLT, atrai-se a aplicacdo do art. 71, 8§ 4°, sendo devido ao
autor o paganmento do periodo suprimdo do interval o intrajornada,
com adi ci onal de 50%

Pel o exposto, acolho em parte o pedido da alinea “d” da
peticdo inicial e condeno a reclanmda a pagar ao autor 45 m nutos
di &rios de intervalo intrajornada suprimdo, com adicional de 50%
Consi derando que, a partir da vigéncia da Lei 13.4672017, esta
parcel a passou a ter natureza indenizatoria (art. 71, 8§ 4°, da
CLT), nao sao devidos reflexos. Observemse o0s nesnos divisor e
base de cél cul o fi xados para as horas extras.

Interval o entre jornadas

O autor afirma que fazia horas extras de form
excessiva, nao possuindo o intervalo mninbo de 11 (onze) horas
entre as jornadas de trabal ho previsto em lei. Requer a condenacéo
da reclamada de todas as horas |aboradas em descunprinento ao
intervalo interjornada de onze horas, com adicional de 50% con
integracdo ao salario para todos os efeitos, com reflexos em aviso
pr évi o, férias mis 1/3, 13° sal éri os, repousos semanais
remuner ados e FGIS com 40%

A reclamada se opde aos pedidos, argunentando que o
recl amante senpre gozou a totalidade do periodo de descanso entre
j or nadas.

Anal i so.

Di spbe o art. 66 da CLT que:
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Art. 66 - Entre 2 (duas) jornadas de trabal ho havera un
periodo ninino de 11 (onze) horas consecutivas para descanso.

Diante da jornada acinma fixada, houve desrespeito ao
intervalo mininbo entre duas jornadas, pois o autor encerrava a
jornada de um dia as 20h30mn e iniciava a do dia seguinte as
5h45m n.

Dessa feita, € devido conp extraordinério apenas o
tenmpo faltante para conpletar o intervalo de 11h entre duas
j ornadas. Aplica-se analogicanente o art. 71, 8 4°, da CLT,
confornme entendi nento da QJ 355 da SDI-1 do TST, in verbis:

| NTERVALO | NTERJORNADAS. | NOBSERVANCI A. HORAS EXTRAS.
PERI ODO PAGO COMD SOBREJORNADA. ART. 66 DA CLT. APLI CACAO ANALOG CA
DO § 4° DO ART. 71 DA CLT. O desrespeito ao intervalo nininp
i nterjornadas previsto no art. 66 da CLT acarreta, por anal ogia, o0s
nmesnos efeitos previstos no § 4° do art. 71 da CLT e na Sunula n°
110 do TST, devendo-se pagar a integralidade das horas que foran
subtraidas do interval o, acrescidas do respectivo adicional.

Consi derando que o contrato de trabal ho do autor deu-se
sob a égide da Lei 13.467/2017, nao cabem reflexos, ja que ta
parcel a tem natureza indenizatoria, conforme a nova redagcdo do § 4°
art. 71 da CLT.

Pel o exposto, acolho em parte o pedido da alinea “e” da
peticdo inicial para condenar a reclamda ao paganento das horas
faltantes para conpletar 11h de intervalo interjornada néao
concedi do, nos ternos do art. 66 da CLT, com base na jornada acim
fi xada, com adicional de 50% Observemse o0s nesnos divisor e base

de cal cul o fixados para as horas extras.

I ndeni zacdo por danos norais
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O autor afirma que, durante o contrato de |labor com a
recl amada, estava exposto a condi ¢Oes inadequadas e degradantes de
trabal ho, pois |aborava diariamente no neio das rodovias, |ocal
onde ndo havia banheiro, &gua potével, cozinha, geladeira e fogdo,
tendo de se alinentar no chdo ou escorado numa nmaqui na, e fazer as
necessi dades fisioldgicas no neio do mato. Diz que a sua carga
horaria era extremanente exaustiva, permanecendo 18 horas diérias
de trabalho sem o intervalo adequado para descansar. Postula a
condenacao da reclamda ao paganento de indenizacdo por danos
nor ai s.

A reclamda se opde ao pedido, dizendo que o autor
senpre desfrutou dos intervalos intrajornada e interjornada, sendo
gue a jornada respeitava os |limtes legais, e, ainda, usufruindo de
area de convivio e refeitorios condizentes com determ nagBes | egais
e regul anent ares, bem conp agua pot avel e banheiros quimn cos.

Anal i so.

O dano noral consiste na |lesdao a um interesse que Vvisa
a satisfacdo de um bem juridico extrapatrinmonial contido nos
direitos da personalidade, dentre os quais cito a vida, a inagem e

a honr a.

Segundo Alice Mnteiro de Barros (In Curso de Direito
do Trabal ho, 4a ed. Sao Paulo: LTr, 2016. p. 428), é:. "o nenoscabo
sofrido por al guém ou por um grupo conp consequéncia de ato ilicito
ou atividade de risco desenvolvida por outrem capaz de atingir
direitos da personalidade e principios axioldégicos do direito,
i ndependentenente de repercussdao econbmica". E, prossegue, a
autora, ao tratar da conpensacdo por danos norais, a autora
sustenta: "a conpensacdo por danos norais pressupde um dano efetivo
e nao um sinples aborrecinento decorrente de uma sensibilidade
excessiva ou anor proprio pretensanente ferido" (p. 432).

O artigo 927 do Cdédigo Civil, aplicavel de forna
subsidiaria ao Direito do Trabal ho, preceitua que aquel e que causar
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dano a outrem deve reparé-lo, ou seja, a reparacdo pressupde o dano
e a relacdo entre o dano e o ato do ofensor, 0 que, no presente
caso, nao foi denonstrado. Isso porque a testenmunha ouvida a
convite do autor nao |aborou juntamente com ele, sequer tendo
trabal hado no nesno periodo, pelo que seu depoinento ndo se presta
para conprovar as reais condi ¢cfes de trabal ho da época do contrato
de trabal ho do reclamante, e tanbém nos trechos em que o autor
| aborou, salientando que, em que pese o trabal ho possa ter se dado
na nmesma | ocalidade em que o obreiro, os trechos variavam em cada
rodovi a.

O dano e a respectiva causa nado podem ser presum dos,
mas sim efetivanente conprovados. Dessa feita, a mingua de prova
dos fatos al egados na peticédo inicial, Onus que era do autor, néo
ha falar em indenizacdo, por ndo preenchido o suporte féatico dos
artigos 186 e 927 do Codigo Civil, aplicidveis ao Direito do
Trabal ho por forcgca do paragrafo Unico do art. 8° da CLT.

Pel o exposto, rejeito o pedido da alinea “b” da peticao
i nicial

FGTS

Condeno a reclamada a pagar ao autor o FGIS incidente
sobre as parcelas de natureza salarial deferidas na presente acao,
com acréscino | egal de 40% conpativel com a nodal i dade de extincéo
do vincul o de enprego (dispensa inotivada).

Conmpensacéao/ Deducéao

Ndo h& valores a serem conpensados. A deducdo j&a foi
anal i sada e deferida, quando cabivel.
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Limtes da condenacao

Por forga do disposto no 81° do art. 840 da CLT e no
art. 492 do CPC, limto a condenagcao aos valores infornmados pelo
autor na peticao inicial.

Justica gratuita

A Lei 13.467/17 alterou a redagcao do 83° do art. 790 da
CLT, bem cono incluiu no mesno artigo o 84°, passando o dispositivo
celetista a ter a seguinte redacéo:

Art. 790. Nas Varas do Trabal ho, nos Juizos de Direito,
nos Tribunais e no Tribunal Superior do Trabalho, a forna de
pagamento das custas e enolunentos obedecera as instrucbées que
serdo expedidas pel o Tri bunal Superior do Trabal ho.

§3° E facultado aos juizes, 6rgdos julgadores e
presidentes dos tribunais do trabalho de qualquer |nstéancia
conceder, a requerinento ou de oficio, o beneficio da justica
gratuita, inclusive quanto a traslados e instrunentos, aqueles que
perceberem salario igual ou inferior a 40% (quarenta por cento) do

limte maxi no dos beneficios do Regi me Geral de Previdéncia Social .

§4° O beneficio da justica gratuita sera concedido a

parte que conprovar insuficiéncia de recursos para o paganento das
custas do processo. (grifei)

A partir da vigéncia da referida lei, em 11 de novenbro
de 2017, ¢é necessaria a conprovacao da insuficiéncia de recursos
pela parte autora para a viabilizacdo da concessdao do beneficio
ndo bastando a nera decl aracdo, conforne a redacdo revogada do art.
790 da CLT.
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O autor foi dispensado sem justa causa e o sal ario por
el e percebido ao longo do contrato de trabalho foi inferior ao
val or correspondente a 40% do limte maxinm dos beneficios do
Reginme Geral de Previdéncia Social (R$ 6.433,57 na data da
proposi tura da acao).

Ademai s, a declaracdao de hipossuficiéncia econbm ca
apresentada no ID. ce529d6 constitui presuncdo favoravel quanto a
al egada i npossibilidade de arcar com as custas do processo, razao
pel a qual concedo ao reclamante o beneficio da justica gratuita.

Honor &ri os sucunbenci ai s

Na Justica do Trabal ho, os honorarios de sucunbéncia
possuem regranento proprio no art. 791-A da CLT, inserido pela Lei
13. 467/ 17, que assi m di spoe:

Art. 791-A. Ao advogado, ainda que atue em causa
propria, serdo devidos honorarios de sucumbéncia, fixados entre o
mnino de 5% (cinco por cento) e o maxinop de 15% (qui nze por cento)
sobre o valor que resultar da |iquidacdo da sentenca, do proveito
econém co obtido ou, ndo sendo possivel nensura-lo, sobre o valor
atual i zado da causa.

§1° (s honorarios s8o devidos tanbém nas acbes contra a
Fazenda Publica e nas acbes em que a parte estiver assistida ou
substituida pel o sindicato de sua categori a.

§2° Ao fixar os honorarios, o juizo observara:
| - o grau de zel o do profissional;
Il - o lugar de prestacdo do servico;

Il - a natureza e a inportancia da causa;
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IV - o trabalho realizado pelo advogado e o tenpo
exi gi do para o seu servi¢o.

§3° Na hipotese de procedéncia parcial, o juizo
arbi trara honorarios de sucunbéncia reciproca, vedada a conpensacéo
entre os honorarios.

§4° Vencido o beneficiario da justica gratuita, desde
que ndo tenha obtido em juizo, ainda que em outro processo,
créditos capazes de suportar a despesa, as obrigacbes decorrentes
de sua sucunbéncia ficardo sob condi ¢cdo suspensiva de exigibilidade
e sonente poderdo ser executadas se, nos dois anos subsequentes ao
transito em julgado da decisdo que as certificou, o credor
denonstrar que deixou de existir a situacdo de insuficiéncia de
recursos que justificou a concessdo de gratuidade, extinguindo-se,
passado esse prazo, tais obrigacbes do beneficiario.

§5° Sao devi dos honor ari os de sucunmbénci a na
reconvencgéo.

No presente caso, 0 autor obteve éxito parcial en
relacdao a alguns pleitos fornmulados na peticdo inicial, pelo que
condeno a reclamada a pagar ao seu advogado honoréarios
sucunbenci ais, que, observados o0s critérios previstos no 82° do
art. 791-A da CLT, fixo em 10% do valor bruto que resultar da
| i qui dacdao da sentenca, nado se conputando o valor da contribuicéao
previdenciaria patronal, nos ternps da Sunula 37 e da Q) n° 18 da
Secao Especial i zada em Execucédo, anbas do TRT da 42 Regi ao.

Ressalto, na nmesma linha do entendinento firmdo na
PROPOSTA 2 da Comissao 05 da | Jornada sobre a Reforma Trabal hi sta
realizada pelo TRT da 42 Regido, inexiste sucunbéncia da parte

autora nos pedidos fornmulados nos autos em que houve deferinmento

parci al das respectivas parcelas, pois nos ternos da referida tese,

a sucunbéncia ocorre sonmente "em caso de indeferinento total do
pedi do especifico. O acolhinento do pedido, com quantificacao
i nferior ao postul ado, ndo caracteriza sucunbéncia parcial, pois a
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verba postulada restou acol hida. Quando o |egislador nencionou
"sucunmbéncia parcial", referiu-se ao acolhinento de parte dos
pedi dos fornul ados na peticdo inicial. (grifei)

Com base, também no art. 791-A da CLT, condeno o autor
ao paganento de honorari os advocaticios de sucunbéncia em favor dos
procuradores da ré, que, observados os critérios previstos no 82°
do art. 791-A da CLT, fixo em 5% sobre o valor dos itens da peticéo
inicial integralnente rejeitados — alinea “b”.

Sinalo que a fixagcdo dos honoréarios sucunbenciais
nestes percentuais decorre da consideracdo da distinta situacgao
econdm ca das partes envolvidas, sendo o autor, inclusive,
beneficiario da gratui dade judiciéaria.

OGs honorarios advocaticios devidos pela parte autora
aos procuradores da ré deverdo ser abatidos dos créditos apurados
em favor do reclamante. Se estes forem inferiores aqueles, a
respectiva exigibilidade (da parte remanescente) ficar& suspensa,
confornme o disposto no 8 4° do art. 791-A da CLT.

Contri bui cBes previdenciarias e recol himentos fiscais

Devidos na forma da lei vigente ao tenpo da |iquidacéao
de sentenca, autorizado o desconto da cota do enpregado.

Juros e correcao nonetaria

I nci dem por inposicdo legal na forma da lei vigente ao
tenpo da |iqui dacdo de sentenca.

ANTE O EXPOSTO, ACOLHO EM PARTE os pedi dos formnul ados
por WALDI NEI KONDRAS em face de EUROVI AS ENGENHARI A EI RELI, para
condenar a reclamda a pagar ao autor, observados os descontos
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previ denci &rios e fiscais cabiveis, as seguintes parcel as,
deferidas na forma da fundanentacdo, que passa a fazer parte deste
di spositivo para todos os efeitos |egais:

a) horas extras, com base na jornada nesta deciséo
fi xada, assim consideradas as excedentes da 82 diaria e da 442
semanal (i nacumul 4vei s), com adicional | egal , normti vo
(considerado o periodo de validade das normas coletivas) ou o
praticado pela ré, o que for mis favoravel ao obreiro, con
reflexos em férias com 1/3, 13° sal&rios, aviso prévio e repouso
semanal renmunerado e feriados, na forma da QJ 394 da SDI -1 do TST.
Base de calculo das horas extras: Sumula 264 do TST, observando-se
o adicional de insalubridade e o adicional noturno, no que cabivel.
Di visor: 220h. Considere-se frequéncia integral do autor durante
todo o periodo do contrato de trabalho. A fim de evitar o
enriquecinmento ilicito, autorizo a deducdo de todas as parcelas
pagas sob os idénticos titulos ora deferidos, na form da
Oientacdo Jurisprudencial n. 415 da SDI -1 do TST,

b) horas extras com adicional de 100% em rel acdo aos
dom ngos e feriados |aborados, com idénticos reflexos, divisor e
base de calculo fixados para as horas extras, salvo reflexos en
repousos semanai s renunerados e feriados, sob pena de bis in idem

c) 45 mnutos diarios de intervalo intrajornada
suprimdo, com adicional de 50% OCbservemse o0s nesnos divisor e
base de cél cul o fi xados para as horas extras;

d) horas faltantes para conpletar 11h de intervalo
I nterjornada nédo concedido, nos ternops do art. 66 da CLT, com base
na jornada acim fixada, com adicional de 50% Observemse o0sS
mesnos di vi sor e base de cél culo fixados para as horas extras;

e) FGIS incidente sobre as parcelas de natureza
sal arial deferidas na presente acdo, com acréscino | egal de 40%

Concedo ao autor o beneficio da justica gratuita.
Custas no valor de R$ 140,00, cal cul adas sobre o valor atribuido a
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condenacdo, de R$ 7.000,00, pela reclanada. Deve a reclamda pagar
honor &ri os sucumbenciais de 10% do valor bruto que resultar da
i qui dacdo da sentenca, nédo se conputando o valor da contribuic¢ao
previdenci &ria patronal, nos ternps da Sumula 37 e da QJ n° 18 da
Secao Especializada em Execucdo, anbas do TRT da 42 Regi do0. Deve o
aut or pagar honoréarios de sucumbéncia em favor dos procuradores da
ré, fixados em 5% sobre o valor dos itens da peticao inicial
integralmente rejeitados (alinea “b”), que deverdo ser abatidos dos
créditos apurados em seu favor. Se estes forem inferiores aqueles,
a respectiva exigibilidade (da parte remanescente) ficara suspensa,
conforme o disposto no 8 4° do art. 791-A da CLT.

Cunpra-se apos o transito emjulgado e |iquidacéao.
Inti memse as partes. Nada nais.

Mont enegro, 02 de junho de 2021.

LI NA GORCZEVSKI

Jui za do Trabal ho

MONTENEGRO' RS, 02 de junho de 2021.

LI NA GORCZEVSKI
Juiza do Trabal ho Titul ar
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