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PROCESSO n° 0020670-71.2022.5.04.0351 (ROT)

RECORRENTE: RUBENS DOS SANTOS NUNES

RECORRIDO: FAMASTIL PRAT K MOVEISE FERRAMENTASLTDA
RELATOR: GILBERTO SOUZA DOS SANTQOS

EMENTA

HONORARIOS SUCUMBENCIAIS. BENEFICIARIO DA JUSTICA GRATUITA. ADI 5766. O
Supremo Tribunal Federal, na Acéo Direita de Inconstitucionalidade 5766, considerou inconstitucionais
os dispositivos que estabelecem a necessidade de pagamento de honorérios periciais e advocaticios pelo

beneficiério da Justica Gratuita.

ACORDAO
Vistos, relatados e discutidos os autos.

ACORDAM os Magistrados integrantes da 32 Turma do Tribunal Regional do Trabalho da 42
Regido: por unanimidade, DAR PARCIAL PROVIMENTO AO RECURSO DO RECLAMANTE

para:

a) reconhecer que a representacdo sindical do reclamante pertence ao Sindicato dos Trabalhadores nas
IndUstrias MetalUrgicas, Mecanicas e de Material Elétrico de Canela, durante todo o curso do contrato de
trabal ho;

b) conceder-lhe o beneficio da Justica Gratuita, ficando dispensado do pagamento de depdsito recursal,

custas processuais, honorarios periciais, honorarios sucumbenciais e demais despesas processuais;

¢) majorar os honorérios sucumbenciais a cargo da reclamada para o percentual de 15% sobre o valor

bruto da condenagéo.
Valor da condenacdo que ndo se altera.
Intime-se.

Porto Alegre, 16 de outubro de 2023 (segunda-feira).
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RELATORIO

Inconformado com a sentenga de ID. 7414771, recorre o reclamante (1D. 9e300dd). Insurge-se abordando
as seguintes matérias. enquadramento sindical, sobreaviso, nulidade do regime de banco de horas,

honorarios sucumbenciais e beneficio da Justica Gratuita.
A reclamada apresenta contrarrazdes de 1D.5dfdc10.
Reclamatoria trabal hista gjuizada em 31/10/2022.

O reclamante comegou a trabalhar para a reclamada em 11.07.2005, na funcdo de auxiliar de manutencéo
eletricista. Foi despedido sem justa causa em 04.11.2021. Percebeu como ultimo salério o valor de R$
3.591,00 mensais,

E o relatorio.

FUNDAMENTACAO

1. ENQUADRAMENTO SINDICAL

N&o se conforma o autor com a decisdo que entendeu que, partir de 16/7/2021, os empregados da ré
deixaram de ser representados pelo Sindicato dos Trabalhadores nas Industrias Metal Urgicas, Mecanicas
e de Material Elétrico de Canela, passando para o Sindicato dos Trabalhadores nas Industrias da
Construcdo e do Mobiliario de Gramado. Alega que foi contratado pela empresa Famastil Ferramentas S.
A., sendo essa empresa do segmento metal rgico. Assevera que sempre teve relacdo com o Sindicato dos
Trabal hadores nas IndUstrias M etal Urgicas, Mecanicas e de Material Elétrico de Canela.

Analiso.

A sentencafoi nos seguintes termos:

O reclamante, em réplica (ID. 0ddb500), impugna as CCTs juntadas pela reclamada
firmadas entre o Sindicato dos Trabalhadores nas Indlstrias da Construgéo e Mobiliario
de Gramado e o Sindicato das Industrias do Mobiliario da Regido das Horténsias,
porque entende fazer parte da categoria de metal Grgicos.

A reclamada defende que o reclamante ""laborava sob a égide da convencao coletiva de
trabalho do sindicato dos trabalhadores das industrias da construcéo e do mobiliario de
Gramado, eis que a empresa tem sua atividade preponderante na producéo de moveis em
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predominéncia em madeira
jornada.

, a fim de demonstrar a validade de compensacdo de

O enquadramento sindical de um trabalhador ndo estd4 vinculado a natureza das
atribuicdes por ele desenvolvidas a servigo de seu empregador, mas decorre da atividade
preponderante da empresa da qual é empregado, a teor das disposi¢cdes contidas no
artigo 570 da Consolidagéo das Leis do Trabalho. Assim é a atividade preponderante do
empregador gue define o enquadramento sindical do empregado, exceto se esse exercer
funcdo que o enquadre em categoria diferenciada. Via de consequéncia, se o empregado
exerce funcdo que ndo se enquadra entre as categorias diferenciadas, correto é o
enguadramento vinculado a atividade principal da empresa.

In casu, o reclamante junta sentenca e acorddo do processo n° 0020754-
74.2019.5.04.0352, em que foi reconhecido que se aplicam as normas coletivas firmadas
pelo Sndicato dos Trabalhadores nas Industrias MetalUrgicas, Mecanicas e de Material
Elétrico de Canela, com base territorial em Gramado. Noto também gue o autor recebia
a parcela de """ Quinquénio Metal"", de acordo com contracheques de ID. 18e6620.

No processo n°® 0020653-69.2021.5.04.0351 movido por Marco Luis Heineck em face de
FAMASTIL PRAT K MOVEIS E FERRAMENTAS LTDA e PRAT-K UTILIDADES
LIMITADA essa questdo ja foi analisada, tendo sido decido da seguinte forma:

""(...) areclamada, em 16/7/2021, efetuou alteracéo em seu contrato social passando a
adotar como denominacéo social PRAT-K INDUSTRIA E COMERCIO DE MOVEIS E
UTILIDADESLTDA e ater os seguintes objetivos sociais, |D. 7b748b5 - Pag. 6:
CLAUSULA QUARTA- DO OBJETIVO SOCIAL:

A sociedade passara a ter por objetivos sociais as seguintes atividades:

a) Fabricacéo e comercializacdo de moveis com predominancia de madeira;

b) Fabricacdo e comercializacdo de artefatos de material plastico para uso pessoal e
doméstico;

¢) Fabricacao e comercializacdo de miveis de outros materiais, exceto madeira e metal;
d) Fabricacéo e comercializacao de artigos de metal para uso doméstico e pessoal:
€) Servicos combinados de escritério e apoio administrativo;

f) Representantes comerciais e agentes do comércio de mercadorias em geral néo
especializado

81° A sociedade, por deliberacdo da administracdo, podera participar de
empreendimentos de terceiros, inclusive como acionista ou componente de outras
entidades de fins econémicos.

§2° Os objetivos das filiais poderdo ser os mesmos da matriz, ou limitados a alguns itens,
ou reduzida sua faixa de abrangéncia, consoante melhor convier aos interesses da
sociedade.

As referidas alteracbes decorrem do contrato de Compra e Venda de Méaquinas
Industriais com Cessdo e Transferéncia de Know-how firmado com FOXLUX S/A, em 16
14/2021 (1D 361fba8).
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Ainda, conforme Comprovante de Inscri¢éo e de Stuagdo Cadastral a reclamada - PRAT-
K INDUSTRIA E COMERCIO DE MOVEISE UTILIDADES LTDA que anteriormente se
denominava FAMASTIL PRAT K MOVEIS E FERRAMENTAS LTDA (ID 20a5f96 e
2d69a8¢e), tem como atividade principal ""Fabricacdo de moveis com predominancia de
madeira -31.01-2-00"", o que é corroborado pela Relatorio de realizada pelo Verificacdo
da Atividade Econbmica Principal Engenheiro Amarildo Tomaz- CREA 072734, ID
7678ba6, em 10 /2019.

Desse modo, os empregados da reclamada deixaram, a partir de 16/7/2021, de serem
representados pelo Sndicato dos Trabalhadores nas Industrias Metal Grgicas, Mecanicas
e de Material Elétrico de Canela (...)"" (grifou-se).

Assim, a fim de evitar tautologia, adoto os fundamentos exarados na sentenca proferida
nos autos do processo nN° 0020754-74.2019.5.04.0352, acima transcritos, para decidir
gue até 15/7/2021 o reclamante era representado pelo Sindicato dos Trabalhadores nas
IndUstrias MetalUrgicas, Mecanicas e de Material Elétrico de Canela e a partir de 16/7
/2021 pelo Sndicato dos Trabalhadores nas Industrias da Construcéo e do Mobiliario de
Gramado, devendo ser aplicada a convencéo coletiva de trabalho de 2021/2022 juntada
pela reclamada.

O enquadramento sindical no ordenamento juridico brasileiro ocorre em funcéo da atividade econémica
preponderante da empresa, consoante art. 511 da CLT. A excegdo diz respeito aos trabalhadores que
integram categoria profissional diferenciada, conforme 83° do art. 511 da CLT, referindo-se a
"empregados gque exercam profissdes ou fungdes diferenciadas por forga de estatuto profissional especial

ou em consequéncia de condi¢des de vida singulares’, 0 que ndo é o caso dos autos.

No caso, € incontroverso que, até 16/07/2021, o reclamante foi enquadrado no Sindicato dos

Traba hadores nas Industrias Metal Urgicas, Mecanicas e de Materia Elétrico de Canela.

Respeitado posicionamento do Juizo prolator da sentenca, entendo que o autor deve permanecer sendo
representado pelo Sindicato dos Trabalhadores nas Industrias Metal Urgicas, Mecanicas e de Material
Elétrico de Canela durante todo o curso do contrato de trabalho, mesmo apés 16/07/2021.

Ocorre que, embora tenha havido no estatuto social da empresa alteracdo formal em relacéo a atividade
principal, a reclamada, que até entdo tinha como atividade principal a fabricacdo de produtos de metal,
permaneceu tendo como objeto social a Fabricacdo e comercializacdo de artigos de metal para uso

doméstico e pessoal.

Nesse contexto, considerando que, no curso de longos anos, o reclamante foi representado pelo Sindicato
dos Trabalhadores nas Industrias MetalUrgicas, Mecanicas e de Material Elétrico de Canela, e tendo em
vista ainda que a fabricagdo de produtos de metal permanece integrando o objeto social da empresa,
impde-se a manutencdo da representagcdo sindical do reclamante no Sindicato dos Trabalhadores nas

Industrias Metal Grgicas, Mecanicas e de Materia Elétrico de Canela
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Dou provimento ao recurso para reconhecer que a representacdo sindical do reclamante pertence ao
Sindicato dos Trabalhadores nas Industrias MetalUrgicas, Mecanicas e de Material Elétrico de Canela,

durante todo o curso do contrato de trabaho .

2. REGIME DE BANCO DE HORAS

Recorre o demandante contra a decisdo que reconheceu vaido o regime de banco de horas adotado.

Defende que as normas coletivas sdo invalidas.
Analiso.

A sentenca foi nos seguintes termos:

De acordo com o ja decidido as normas coletivas juntadas pela reclamada ; assim, até a
referida sio aplicaveis a partir de 16/7/2021 data o banco de horas é irregular, porque
ndo havia previsdo normativa para sua adogdo, o que contraria o disposto no artigo 59,
8§29, da Consolidacéo das Leis do Trabalho.

Outrossim, a adocédo concomitante de banco de horas e compensacdo semanal ndo é
valida, pois amplia fictamente a jornada do empregado, tendo em vista que apenas o
labor excedente a 8 horas e 48 minutos é encaminhado ao banco de horas. No entanto, a
convencao coletiva de trabalho de 2021/2022, permite a adogdo de ambos regimes
concomitantemente, conforme clausulas 192 e 207 (1D d49878f, fls. 140-141 do PDF).

Em decorréncia da tese firmada no julgamento do Tema 1046, de repercussao geral, pelo
Supremo Tribunal Federal, de prevaléncia do negociado sobre o legislado, deve ser
observada a previsdo normativa. Portanto, a partir de 16/7 /2021 valida a compensacao
adotada pela reclamada.

Conforme ja analisado no item anterior, a partir de 16/07/2021, a reclamada passou a ter como atividade
principal afabricagcdo e comercializagdo de moveis com predominancia de madeira, incidindo, a partir de
entdo, as disposicdes normativas do Sindicato dos Trabahadores nas Industrias da Construgdo e do

Mobiliério de Gramado.

Portanto, a partir de 16/07/2021, impde-se o reconhecimento da validade do regime de banco de horas
adotado.

O Supremo Tribunal Federal, no julgamento referente ao tema 1046, consolidou entendimento no sentido
de que "SAo constitucionais os acordos e as convengdes coletivos que, ao considerarem a adequacao
setorial negociada, pactuam limitagOes ou afastamentos de direitos trabalhistas, independentemente da

explicitacdo especificada de vantagens compensatorias, desde que respeitados os direitos absolutamente

indisponiveis'.
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Dessa forma, em atencdo a decisdo proferida pelo Supremo Tribunal Federal quanto ao Tema 1046, de
carater vinculante, e atento ao contexto fético noticiado, entendo que o quanto pactuado nas normas
coletivas colacionadas ao feito prevalece, ndo subsistindo o requerimento do autor quanto ao regime de
banco de horas.

Provimento negado.
3. SOBREAVISO

N&o se conforma o autor com o indeferimento de horas de sobreaviso. Alega que a prova ora confirma o
regime de sobreaviso a que estava submetido, aduzindo que era chamado fora do seu horario de trabal ho.
Refere que o porteiro viabilizava 0 ingresso do autor na empresa. Destaca que a empresa necessita de

manutencdo 24 horas por dia.
Examino.

A sentencafoi no seguinte sentido:

()

De acordo com a prova oral transcrita no item anterior, ndo logrou o reclamante provar
gue permanecia de sobreaviso, 6nus que Ihe incumbia nos termos do artigo 818, I, da
Consolidacéo das Leis do Trabalho.

Observo que o fato do reclamante trabalhar com celular fornecido pela reclamada ou
proprio, por si SO, ndo é fato caracterizador do sobreaviso.

Ademais, a prova oral evidenciou que o direito de locomogdo do reclamante ndo foi
cerceado.

I sso posto, improcede o pleito.

O trabalho em regime de sobreaviso, previsto no artigo 244, 82° da CLT para os ferroviarios, mas
adotado, por analogia, as demais categorias profissionais, ocorre quando o trabalhador, muito embora néo
esteja na empresa cumprindo a sua jornada de trabalho habitual, encontra-se a disposi¢céo do empregador,
aguardando, a qualquer tempo, ser convocado para a prestagéo de servigos. Esse é o suporte fatico para

caracterizagcdo do sobreaviso.

N&o é o fato de o trabalhador portar telefone celular ou qualquer outro meio similar que caracteriza ou
afasta tal regime, mas sim a restricdo de locomogdo do empregado que permanece a disposicéo do

empregador.

Nesse sentido € o teor da Simula 428 do TST, que assim dispde:
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SOBREAVISO APLICACAO ANALOGICA DO ART. 244, § 2° DA CLT. | - O uso de
instrumentos telematicos ou informatizados fornecidos pela empresa ao empregado, por
si sb, ndo caracteriza o regime de sobreaviso. Il - Considera-se em sobreaviso 0
empregado que, a distancia e submetido a controle patronal por instrumentos telematicos
ou informatizados, permanecer em regime de plantdo ou equivalente, aguardando a
gualquer momento o chamado para o servico durante o periodo de descanso.

No caso, ndo ha o que ser deferido atitulo de sobreaviso, uma vez que ndo ha prova de que o autor tenha

permanecido em casa aguardando ordens, tolhido de sua liberdade de locomocéo.
Provimento negado.

4. HONORARIOS SUCUMBENCIAIS A CARGO DA PARTE AUTORA. BENEFICIO DA
JUSTICA GRATUITA.

N&o se conforma a parte autora com a condenacdo ao pagamento de honorérios aos advogados da
reclamada, arbitrados em 10% sobre o valor dos pedidos indeferidos. Alega ser parte hipossuficiente,

invocando o inciso LXXIV, do art. 5° da Constituicdo Federal.
Examino.

A Justica Gratuita € direito fundamental assegurado no artigo 5°, LXXIV, da Constitui¢do, pelo que
mesmo a ilegitimidade da parte ndo pode constituir-se em Obice a0 acesso a assisténcia juridicaintegra e
gratuita prestada pelo Estado, estando sua concesséo atrelada somente ao pedido da parte e a declaragédo

de sua miserabilidade, cuja veracidade é presumida, nos termos do artigo 99, 8§2°, e 83°, do CPC.

Assim, diante da declaragdo de pobreza de ID. d89a6a2, entendo que a parte autora encontra-se ao abrigo

da assisténcia gratuita, no termos da Simula 463, |, do TST:

ASSISTENCIA JUDICIARIA GRATUITA. COMPROVACAO (conversio da Orientacio
Jurisprudencial n°® 304 da SBDI-1, com alteragdes decorrentes do CPC de 2015) - Res.
219/2017, DEJT divulgado em 28, 29 e 30.06.2017 - republicada - DEJT divulgado em
12, 13 e14.07.2017

| - A partir de 26.06.2017, para a concessao da assisténcia judiciaria gratuita a pessoa
natural, basta a declaracéo de hipossuficiéncia econdmica firmada pela parte ou por seu
advogado, desde que munido de procuracéo com poderes especificos para esse fim (art.
105 do CPC de 2015)

Além disso, o Supremo Tribunal Federal, na Acdo Direita de Inconstitucionalidade 5766, "por maioria,
julgou parcialmente procedente o pedido formulado na acéo direta, para declarar inconstitucionais os
arts. 790-B, caput e 8 4°, e 791-A, § 4°, da Consolidacéo das Leis do Trabalho (CLT)". (http://portal .stf.
jus.br/processos/detal he.asp?incidente=5250582).
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Dou provimento ao recurso da parte autora para conceder-lhe o beneficio da Justica Gratuita, ficando
dispensada do pagamento de depdsito recursal, custas processuais, honordrios periciais, honorarios

sucumbenciais e demais despesas processuais.
5. HONORARIOS SUCUMBENCIAISA CARGO DA RECLAMADA

Insurge-se a parte autora requerendo gque os honorarios sucumbenciais a cargo da reclamada sejam
majorados de 10% para 15% sobre a condenac&o. Invoca o grau de zelo do profissional e complexidade

do processo.
Analiso.

Entendo que os honorérios sucumbenciais a cargo da reclamada devem ser majorados para o percentual
de 15% sobre o valor bruto da condenagéo, tendo em vista que o referido percentual encontra-se dentro
dos parémetros estabelecidos pelo art. 791-A da CLT, sendo ainda o percentual usua mente praticado por

esta Justica Especializadas em relagcéo aos honorarios a cargo da parte demandada.

Dou provimento ao recurso para majorar os honorarios sucumbenciais a cargo da reclamada para o

percentual de 15% sobre o valor bruto da condenagéo.

GILBERTO SOUZA DOSSANTOS
Relator

VOTOS

PARTICIPARAM DO JULGAMENTO:

DESEMBARGADOR GILBERTO SOUZA DOS SANTOS (RELATOR)
DESEMBARGADOR RICARDO CARVALHO FRAGA

DESEMBARGADOR CLOVISFERNANDO SCHUCH SANTOS
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