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PROCESSO n° 0000597-71.2021.5.12.0034 (ROT)
RECORRENTE: ELCIO LUIZ RODRIGUES JUNIOR

RECORRIDA: I.D.E.A.S - INSTITUTO DESENVOLVIMENTO ENSINO E ASSISTENCIA A
SAUDE
RELATOR: SANDRA SILVA DOSSANTOS

EMENTA

PEJOTIZACAO. TRABALHO AUTONOMO MAIS VANTAJOSO.
VALIDADE

Se o trabalhador tem curso superior e demonstrou, em seu depoimento
pessoal, ter pleno conhecimento e compreensdo acerca das consequéncias
de sua escolha de prestar servigos como trabalhador autdbnomo na fungéo
de Assessor e Consultor da ré, por meio de pessoa juridica propria,
visando, certamente, as melhores condi¢bes financeiras propostas no
respectivo contrato de prestacdo de servicos, ndo ha falar em ofensa ao
principio daindisponibilidade dos direitos do trabal hador.

RELATORIO

VISTO, relatado e discutido este processo de RECURSO ORDI NARIO,
proveniente da 42 Vara do Trabalho de Floriandpolis, SC, sendo recorrente ELCIO LUIZ
RODRIGUES JUNIOR erecorrida I.D.E.A.S- INSTITUTO DESENVOLVIMENTO ENSINO E
ASSISTENCIA A SAUDE.

Inconformado com a r. sentenga, complementada pela deciséo resolutiva
de embargos, ambas proferidas pela Exma. Juiza do Trabalho MARIA BEATRIZ VIEIRA DA SILVA

GUBERT, que acolheu parcialmente os pedidos, recorre o autor, tempestivamente.

Pretende o autor a reforma da sentenca a fim de que lhes sejam
concedidos os beneficios da Justica Gratuita, com a consequente isencdo do preparo recursal. No mérito,
busca o reconhecimento do vinculo empregaticio no periodo em que foi compelido a constituir pessoa
juridica em seu nome, bem como a condenacdo da ré ao pagamento de horas extras, a exclusdo da sua
condenacdo ao pagamento de multa por litigancia de mé-fé e de honorarios advocaticios aos procuradores
daré e, por fim, a condenacéo desta ao pagamento de honoréarios advocaticios sucumbenciais a favor de

seus procuradores.
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Contrarrazfes apresentadas pelaré.

No julgamento realizado na sesséo do dia 25 de janeiro de 2023,
acordaram os membros da 12 Camara do Tribuna Regional do Trabaho da 122 Regido, sem divergéncia,
indeferir o pedido de concessdo de assisténcia judiciaria requerido pela parte autora, motivo pelo qual foi
determinada a sua intimagéo para proceder o recolhimento das custas processuais, nos termos do que
dispbe o art. 99, 87° do CPC e do contido na OJ n° 269 da SBDI-1 do TST.

Intimado, o autor apresentou o devido comprovante do pagamento das
custas processuais (id 7dbaday).

E o relatrio.
VOTO

Conheco do recurso e das contrarrazoes, por estarem preenchidos os
pressupostos legais de admissibilidade recursal, considerando o pagamento pelo autor das custas
processuais, diante do indeferimento dos beneficios da Justica Gratuita, pela 12 Camara Julgadora desta

Corte, na sessdo do dia 25 de janeiro de 2023.
MERITO
1. PEJOTIZACAO. VINCUL O DE EMPREGO

Busca o autor a reforma da sentenca a fim de que segja reconhecida a
existéncia de vinculo empregaticio entre as partes, afirmando ter sido obrigado a constituir pessoa
juridica para continuar trabalhando em beneficio da empregadora. Por conseguinte, requer a condenagéo
da ré ao pagamento de férias acrescidas do ter¢o constitucional, gratificacbes natalinas, verbas rescisorias
e FGTS, horas extras e honorarios advocaticios sucumbenciais. Aduz que a condi¢do que a ré lhe impos
para conceder a promogao para a fungdo de assessoria e consultoria em departamento pessoal e recursos

~ 1

humanos, por prazo indeterminado, foi arescisdo contratual e a sua "pejotizacéo” (fls. 96 e seguintes - Id.
71e454f) e que a Unica trabalhadora que teria negado, inicialmente, a condicdo imposta, embora ndo

tenha sido dispensada do emprego, apenas foi promovida apés ter aceitado constituir uma pessoa juridica

E incontroverso o fato de que o autor foi admitido pela ré em 18/5/2018
para exercer afuncdo de analista administrativo de pessoal, mediante salério inicial de R$ 2.800,00 (dois
mil e oitocentos reais); em setembro de 2018 promovido a coordenador de recursos humanos, passando a
perceber mensalmente o salario de R$ 4.000,00 (quatro mil reais); em 2019, apOls reestruturacdo da
empresa, foi dispensado sem justa causa em 1/4/2019, com aviso prévio até 30/4/2019 (TRCT - fl. 28 -
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Id. 37f4a84); e, em 2/5/2019, firmou contrato de prestacdo de servicos "técnicos especializados em
assessoria e consultoria em departamento pessoal e recursos humanos' por prazo indeterminado (fls. 96 e

seguintes - 1d. 71e454f) até arescisdo contratual entre as partes (fls. 127 e seguintes).

Pelo TRCT (fl. 29), observa-se que a Ultima remuneragdo do autor como
empregado da ré foi no valor de R$4.160,00 (quatro mil, cento e sessenta reais), sendo que, quando teve
inicio a prestacdo de servicos para a ré, por meio de pessoa juridica em seu nome, passou a perceber
mensalmente o valor de R$7.500,00 (sete mil e quinhentos reais) durante os trés primeiros meses, e
depois o importe de R$8.500,00 (oito mil e quinhentos reais) a partir do quarto més (cf. contrato de

prestacéo de servicos - fl. 98).

Conforme o préprio depoimento do autor, ao narrar que uma colega de
trabalho permaneceu em sua fungdo, sem que tenha ocorrido a rescisdo contratual, por ter se negado a
constituir pessoa juridica, ainda que, posteriormente, pelo mesmo relato do autor, ela tenha entendido ser
melhor para si rescindir o contrato e passar a prestar servicos por meio de pessoa juridica, verifica-se que,
para permanecer em sua funcdo, ndo era imposto pela ré a criagdo de pessoa juridica, mas apenas que,
caso ele pretendesse atuar como Assessor e Consultor, nos moldes do que prevé o contrato mencionado

(fls. 96 e seguintes), seria necesséria a constitui¢do de uma pessoa juridica.

Outrossim, entendo que os valores ajustados pelas partes para a
remuneracdo da prestacdo de servicos, pelo autor, como Assessor e Consultor da ré (R$7.500,00 nos
primeiros 3 meses e 8.500,00 a partir do 4° més - fl. 98) sdo condizentes com a realidade, mormente
considerando o valor de seu Ultimo sal&rio como empregado (R$4.160,00 - TRCT - fl. 29).

Assim, comungo do entendimento do Juizo a quo no sentido de que,
considerando o fato de que o autor tem curso superior e demonstrou, em seu depoimento pessoal, ter
pleno conhecimento e compreensdo sobre as consequéncias de sua escolha de prestar servicos como
trabalhador auténomo na funcdo de Assessor e Consultor da ré, visando, certamente, as melhores
condic¢es financeiras propostas no respectivo contrato de prestacdo de servicos, ndo ha falar em ofensa

ao principio daindisponibilidade dos direitos do trabalhador.

Da mesma forma, ndo ha prova nos autos de que tenha havido vicio de
consentimento e de que o0 autor tenha sido coagido a aceitar a condi¢do de autbnomo para a continuidade
da prestacéo de servicos a ré, apos a sua rescisao contratual, que foi efetuada sem justa causa, mediante a
percepcdo de todas as verbas rescisorias decorrentes (cf. TRCT - fl. 28), e liberagdo de seu FGTS (fato
incontroverso - TRCT - fl. 29).
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O fato de o autor permanecer registrado no sistema da ré como
"empregado” (fl. 108) apds a sua rescisdo contratual, por si sO, ndo invalida o ato rescisorio, inclusive
porque o local em que passou a prestar servicos foi modificado e, logo apds, alterada a denominacéo de
Seu registro para PJ, mediante a percepcdo de remuneragdo em quantia equivalente a quase o dobro do

gue recebia enquanto vigente o vinculo empregaticio.

Ao contrério do aegado pelo autor, os e-mails das fls. 110 e seguintes (id
45fclc2), demonstram que ele, claramente, sabia das consequéncias e riscos da nova condicdo de
autébnomo, tanto que |he foi ressaltado que poderia haver inclusive a prestacdo de servigos por outrem,

contanto que fosse vinculada a Pessoa Juridica contratada.

Ademais, 0 email juntado a fl. 110 (id 45fclc2, Pag.11) ndo comprova
gue o autor necessitava de autorizacdo para usufruir férias, como ele alega, mas apenas uma conversa

com 0 RH da empresa acerca do quadro de funcionarios.

Também ndo h& qualquer prova nos autos de que a ré tenha obrigado o
autor a lhe prestar servigcos de forma exclusiva ou pessoal, de modo a caracterizar elemento que

possibilitaria o reconhecimento do vinculo mencionado.

Mantenho a sentenga que reconhece a validade da rescisdo contratual sem

justa causa e a contratacéo pela ré da Pessoa Juridica constituida pelo autor.
Ante 0 exposto, hego provimento ao recurso nesse particular.

Resta prejudicada, por conseguinte, a andlise do topico relativo a jornada

extraordinaria
2.LITIGANCIA DE MA-FE

O autor requer, também, a inversdo da condenacdo ao pagamento de
multa por litigncia de mé&fé para a ré, afirmando ndo configurada nenhuma das hipéteses previstas no
art. 793-B da CLT. Alega que ndo induziu o Juizo a quo a erro e que apenas afirmou, em seu

depoimento, que Ndo era uma opg¢do manter o vinculo empregaticio e receber a promogao.

De fato, conforme anteriormente fundamentado, ndo vislumbro ter o autor
praticado litigancia de mé&fé ou induzido o Juizo a erro, porquanto a sua prépria afirmagdo, tanto na
peticdo inicial, quanto em seu depoimento, ja demonstrou que, ao contrario do pretendido por ele de
forma equivocada, ndo houve fraude na rescisdo contratual e na contratacdo da pessoa juridica por ele

constituida, visto que era opgdo do trabalhador, caso pretendesse ocupar aguela funcéo, financeiramente
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bem mais vantgjosa, aceitar rescindir o contrato, que inclusive foi efetuado na modalidade "sem justa
causa’', mais benéfica ao trabalhador, para ser contratado, na condicéo de autbnomo, por meio de pessoa

juridica.

Dessa forma, ndo constato ter ocorrido qualquer hipétese prevista no art.
793-B da CLT, tanto em relacdo ao autor quanto em relacdo a ré, motivo pelo qual deve ser excluida a

sua condenacdo ao pagamento de multa por litigancia de méfé.

Ante 0 exposto, dou provimento parcial a0 recurso para excluir a

condenacdo do autor ao pagamento de multa por litigancia de mé-fé.

3. HONORARIOS ADVOCATICIOS SUCUMBENCIAIS.
PROCURADORESDO AUTOR

O autor pretende, ainda, a reforma da sentenca a fim de que a ré sgja
condenada a0 pagamento de honorérios sucumbenciais aos seus procuradores, no importe de 15%

(quinze por cento) sobre o valor da condenacéo.

Inobstante, ndo reformada a decisdo de origem a ponto de inverter a
ordem de sucumbéncia contra a ré, ndo ha falar na condenacéo dela ao pagamento de honorérios

advocaticios sucumbenciais, nos termos do art. 791-A daCLT.
Ante 0 exposto, Nego provimento ao recurso.

4.HONORARIOS ADVOCATICIOS SUCUMBENCIAIS.
PROCURADORESDA RE

Requer o autor, também, a exclusdo de sua condenacédo ao pagamento de
honorarios advocaticios arbitrados em 5% (cinco por cento) do valor da causa, sob 0 argumento de que se

trata de parte beneficidria da Justica Gratuita.

Indeferido o beneficio requerido pelo autor, ndo ha falar em exclusdo da

referida condenagéo.

Nego provimento.

Nesses termos,
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ACORDAM o0s membros da 12 Céamara do Tribunal Regiona do
Trabalho da 122 Regido, por unanimidade, CONHECER DO RECURSO, por estarem preenchidos os
pressupostos legais de admissibilidade recursal, considerando o pagamento pelo autor das custas
processuais, diante do indeferimento dos beneficios da Justica Gratuita pela 12 Camara Julgadora desta
Corte na sessdo do dia 25 de janeiro de 2023. No mérito, por igual votagdo, NEGAR-LHE
PROVIMENTO. Custas inalteradas, no importe de R$ 6.403,61, calculadas sobre o valor dado a causa
de R$ 320.180,31, pelo autor.

Participaram do julgamento realizado na sesséo do dia 28 de marco de
2023, sob a Presidéncia do Desembargador do Trabalho Hélio Bastida Lopes, o Desembargador do
Trabalho Roberto Luiz Guglielmetto e a Juiza do Trabalho Convocada Sandra Silva dos Santos. Presente
a Procuradora Regional do Trabalho Cristiane Kraemer Gehlen.

SANDRA SILVA DOSSANTOS
Juiza Convocada Relatora
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