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PROCESSO n° 0000332-25.2023.5.12.0026 (ROT)

RECORRENTE: FELIPE VESCOVI MARQUES, Ol SA. - EM RECUPERACAO JUDICIAL, V.TAL -
REDE NEUTRA DE TELECOMUNICACOES SA.

RECORRIDO: FELIPE VESCOVI MARQUES, Ol SA. - EM RECUPERACAO JUDICIAL, V.TAL -
REDE NEUTRA DE TELECOMUNICACOES SA.

RELATOR: NIVALDO STANKIEWICZ

EMENTA
EQUIPARACAO SALARIAL. IDENTIDADE DE FUNCOES.
Presentes 0s requisitos constitutivos do direito a equiparagdo salarial
estabelecidos no art. 461 da CLT e ndo tendo o empregador comprovado a
existéncia de fatos impeditivos, modificativos ou extintivos do direito do
autor, faz jus o empregado ao pagamento das diferencas salariais.
RELATORIO

VISTOS, relatados e discutidos estes autos de RECURSO
ORDINARIO, provenientes da 32 Vara do Trabalho de Floriandpolis/SC, sendo recorrentes FEL | PE
VESCOVI MARQUES e Ol SA. - EM RECUPERACAO JUDICIAL E OUTRO erecorridos Ol S.
A.- EM RECUPERACAO JUDICIAL E OUTRO eFELIPE VESCOVI MARQUES.

Inconformadas com a decisdo por meio da qual foram julgados

procedentes os pedidos deduzidos naiinicial, as partes recorrem a esta Corte.

O autor insurge-se contra a sentenca no que diz respeito aos reflexos das

diferencas salariais na PLR e a limitac&o da condenagéo.

A primeira ré pede a reforma do julgado no que concerne a equiparagdo

sdlarial, intervalo intrgjornada, recolhimentos previdenciérios, juros e correcdo monetéria.
A segunda ré, por sua vez, requer a modificagdo da sentenca quanto a sua
responsabilizacéo solidaria.

Raz0bes de contrariedade séo apresentadas.
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E o relatério.
ADMISSIBILIDADE

Conhego do recurso do autor, pois estéo atendidos 0s pressupostos legais
de admissibilidade.

Conheco, ainda, do recurso da primeira ré, exceto quanto a
responsabilizagdo solidéria da segunda ré, por falta de interesse em recorrer, por se tratar de direito de

terceiro.

Com efeito, eventual determinagdo de exclusdo da responsabilizacdo
solidaria beneficiaria tdo somente a segunda ré, permanecendo a empregadora como responsavel pelo

pagamento das verbas devidas ao autor.

No mesmo sentido decidiu o0 Eg. TST:

GRUPO ECONOMICO. RESPONSABILIDADE SOLIDARIA DA SEGUNDA E
TERCEIRA DEMANDADAS. AUSENCIA DE INTERESSE RECURSAL DA
PRIMEIRA RECLAMADA (DEVEDORA PRINCIPAL). Quanto ao debate proposto
em relacdo a configuragdo de grupo econbmico e, por conseguinte, responsabilidade
solidaria das empresas, a Recorrente e devedora principal (Opto eletrdnica S/A - Em
recuperagdo judicial) ndo detém interesse recursal para buscar a exclusdo da
responsabilidade solidéria das demais Reclamadas, porquanto ausente o estado de
"desfavorabilidade" que justifica e legitima a atuagdo recursal. Com efeito, eventual
provimento do recurso da primeira Reclamada iria favorecer apenas as outras
Reclamadas. Afinal, independente de se afastar, ou ndo, a responsabilidade solidaria, a
situagdo do empregador ndo se altera, ou seja, serd responsavel pelo pagamento das
verbas como devedora principal. Julgados do TST. Agravo de instrumento néo provido”
(Ag-RR-11306-70.2018.5.15.0008, 5% Turma, Relator Ministro Douglas Alencar
Rodrigues, DEJT 15/12/2023).

Por fim, ndo conhego do recurso da segundaré.

O Ato Conjunto TST.CSJT.CGJT n° 1, de 16 de outubro de 2019,
republicado em obediéncia ao art. 2° do Ato Conjunto TST.CSJT.CGJT n° 1, de 29 de maio de 2020, que
dispde sobre 0 uso do seguro garantia judicial e fianga bancaria em substituicdo a depdsito recursal e para

garantia de execucdo trabal hista, estabelece no seu art. 5°

Art. 5° Por ocasiéo do oferecimento da garantia, o tomador deverd apresentar a seguinte
documentago:

| - Apdlice do seguro garantig;

Il - Comprovag&o de registro da apdlice na SUSEP,

111 - certid&@o de regularidade da sociedade seguradora perante a SUSEP.

§ 1° A idoneidade a que alude o caput do art. 3° seré presumida mediante a apresentagdo

da certiddo da SUSEP referida no inc. |1l deste artigo que ateste a regularidade da
empresa seguradora.
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§ 2° Ao receber a apdlice, devera o juizo conferir a sua validade mediante cotejo com o
registro constante do sitio eletrénico da SUSEP no endereco https://www2.susep.gov.br
/safe/menumercado/regapol i ces/pesquisa.asp.

§ 3° Considerar-se-4 garantido o juizo somente quando o valor da apdlice satisfizer os
requisitos previstos no art. 3°, incs. | ell, deste Ato Conjunto, conforme o caso.

§ 4° O prazo para apresentacdo da apdlice € 0 mesmo da prética do ato processual que ela

visagarantir.

A segunda ré, na ocasido da interposi¢ao do Recurso Ordinério, em 25-3-
2024, apresentou apenas a apodlice do seguro garantia e a certiddo de regularidade da sociedade
seguradora perante a SUSEP, deixando de cumprir o requisito previsto no art. 5°, Il, do Ato Conjunto

TST.CSIT.CGJT n° 1/2019, qual seja, apresentar a comprovacao de registro da apdlice na SUSEP.

Por outro lado, o artigo 6°, caput e inciso I, do referido Ato Conjunto,
prevé:

Art. 6° A apresentagdo de apdlice sem a observancia do disposto nos arts. 3°, 4° e 5°

implicar&

[..]

Il - no caso de seguro garantia judicial para substituicdo a depdsito recursal, o ndo

processamento ou ndo conhecimento do recurso, por desercéo.

Destaco que ndo se trata de vicio passivel de saneamento nos moldes do

artigo 1.007, § 2°, do CPC, pois ndo relacionado a depdsito insuficiente.

Ressalto, por fim, que a informag&o contida no corpo da apdlice para
possibilitar a verificacdo do seu registro junto a SUSEP n&o substitui a obrigacdo que incumbe a da parte,
expressamente determinada no Ato Conjunto TST.CSJT.CGJT n° 1/2019, com a cominagdo também

expressa de desercdo do apel o no caso de suainobservancia.

Assim, ndo preenchidos, no prazo legal de interposi¢éo de recurso, todos
0s requisitos legais exigidos para o preparo realizado por meio de seguro garantia judicial, ndo conhego

do recurso da segundaré, por deserto.
RECURSO DO AUTOR

1 - PARTICIPACAO NOS LUCROS E RESULTADOS. BASE DE
CALCULO

O autor sustenta que as diferencas salariais deferidas repercutem no

célculo da Participacdo nos Lucros e Resultados. Invoca, atitulo de exemplo, 0 ACT de 2017.
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O Juizo de primeiro grau indeferiu os reflexos das diferencas salariais
decorrentes de equiparacdo na PLR por ndo ter sido comprovado que essa verba tem o salério por base de
céculo (fl. 1071).

Tem razdo o autor.

O item 2.3 da clausula quarta do ACT 2019/2019 dispde (fl. 147):

PREMIO: De acordo com o ati ngimento dos indicadores, 0 PLACAR 2019 terd um
prémio a ser pago em nlmero de saldrios, os elegiveis, podendo variar
proporcionalmente, caso sejam ultrapassadas as metas do(s) indicador(es), variando o
pagamento a referida participagéo de 0 (zero) a 4,0 (quatro) salarios/ano, considerando
0s pesos estabelecidos no item 2.2.

E o item 2.5 da clausula quarta do ACT esta redigido da seguinte forma
(grifel, fl. 147):

2.5. PAGAMENTO: O pagamento referente ao PLACAR 2019 sera efetuado, conforme

0 atingimento das metas descritas nos itens 2.1 e 2.2 juntamente com Seus respectivos

subitens, e ocorrera até o dia 30 de abril de 2020. O valor sera proporcional ao salério

base (nominal) dos empregados elegiveis, referente a folha de pagamento de dezembro
de 2019, conforme critérios definidos nos itens anteriores.

Desta forma, atendendo ao disposto na Lei 10.101, de 19 de dezembro de 2000, o
Imposto de Renda devido sobre o valor recebido serd apurado em separado das demais
parcelas salariais mensais.

2.5.1. Conforme a Lei 10.101, de 19 de dezembro de 2000, a Participagdo nos L ucros
ou Resultados a qual vincula o PLACAR 2019, por néo ter natureza salarial, sobre os
valores a serem pagos ndo incidirdo Encargos Sociais e Fundo de Garantia por Tempo de
Servigo - FGTS.

[.]

2.5.4. Para efeitos do presente ACORDO, a expressao salério base deve ser entendida
como sendo a contraprestacdo ajustada entre a empresa e os empregados pel os servicos
prestados, excluindo-se, portanto, todos e quaisguer outros acréscimos ou adicionais.

Logo, os salarios sdo utilizados como forma de célculo do prémio
PLACAR, que estavinculado a PLR.

Ainda, as fichas financeiras das fls. 722 e seguintes comprovam que o

autor recebeu a PLR, sendo devidos os reflexos pretendidos.

Esta Corte ja decidiu no mesmo sentido, conforme decisao proferida em
sede de Embargos de Declaragdo, no processo n° 0000747-54.2018.5.12.0035, sendo Relator o Exmo.
Des. Garibaldi Tadeu Pereira Ferreira.

Ante 0 exposto, dou provimento ao recurso para condenar a ré ao

pagamento de reflexos das diferencas salariais sobre a PLR.
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2-LIMITACAO DA CONDENACAO

O autor, na inicial, ressalvou que os valores indicados aos pedidos na
inicial eram "meramente estimativos' e que ndo se prestavam a limitar a condenacdo relativa as

pretensdes formuladas.

A discussdo referente a limitagdo da condenagdo aos valores indicados aos
pedidos foi objeto de Incidente de Resolucdo de Demandas Repetitivas (IRDR) n° 0000323-
49.2020.5.12.0000, que resultou na edicdo da Tese Juridica n® 06:

INCIDENTE DE RESOLUGAO DE DEMANDAS REPETITIVAS. LIMITAGAO DA
CONDENACAO AOS VALORES INDICADOS NA INICIAL. ART. 840, § 1° da

a ser auferido em eventual condenag&o.

A sentenca esta de acordo com a tese fixada por este Regional, razéo pela

gual ndo hafalar em sua modificacéo.
RECURSO DA Ol SA. - EM RECUPERACAO JUDICIAL
1- EQUIPARACAO SALARIAL

A ré ndo se conforma com o deferimento de diferencas salariais por
equiparacdo. Sustenta que a prova documental demonstra que o paradigma possuia maior experiéncia e
conhecimento no ramo de telecomunicacdes e exercia as tarefas laborais com maior perfeicéo técnica
Aduz que o pedido se limita a identidade de fungdes. Afirma que o autor sempre desempenhou as
atividades inerentes ao cargo de Técnico Telecom Il, ndo possuindo os mesmos conhecimentos e
bagagem intelectual do paradigma, que exercia o cargo de Especialista. Acrescenta que o recorrido estava

classificado como Técnico de Rede e o paradigma como Analista de Redes e de Comunicacgo de Dados.
A sentenca deve ser mantida.

Para efeito de equiparacdo salarial, ao autor incumbe a prova da
identidade de funcdes, sendo do "empregador o 6nus da prova do fato impeditivo, modificativo ou

extintivo da equiparagdo salarial” (item VIl da Simulan® 6 do Eg. TST).

Como destacado pelo Magistrado sentenciante, o que de fato importa para
decidir acerca da pretensdo a equiparacdo salarial sdo as atividades efetivamente executadas pelos

empregados, e ndo a denominacao do cargo (item 111 da Simulan® 6 do Eg. TST).
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Nesse sentido, o fato de as fichas cadastrais do autor e do paradigma
indicarem que eles ocupavam o cargo de Técnico Telecom |l e Especiaista Telecom |1, respectivamente,

ndo é prova das suas reais atribuicoes.

A Unica testemunha ouvida em juizo - a saber, 0 proprio paradigma,
Felipe Garces Leal do Nascimento, confirmou que ele e o autor desempenhavam exatamente as mesmas

tarefas.

A ré ndo se desincumbiu do 6nus de provar a maior perfeicdo técnica do
paradigma, conforme alegado, sendo que eventual experiéncia adquirida anteriormente ao exercicio da

funcdo ndo é fato impeditivo a equiparacéo salarial.
Ante 0 exposto, Nnego provimento ao recurso.
2-INTERVALO INTRAJORNADA

A ré pede a reforma da sentenca quanto ao intervalo intrgjornada. Alega
gue o tempo de descanso era anotado pelo autor, com horarios variaveis, e que houve equivocada
valoragcdo da prova testemunhal. Sucessivamente, requer a reducdo do tempo suprimido do intervalo,

limitando-se a condenacéo até o marco de 2020, quando o recorrido comegou atrabalhar em home office.
A sentenga comporta reforma em parte.

A testemunha declarou que em alguns dias ele e 0 autor tiravam uma hora
de intervalo, mas quando almogavam no prédio, o intervalo era menor - em torno de 40 (quarenta) ou 50
(cinquenta) minutos -, 0 que ocorria de duas a trés vezes por semana. Ao ser questionado sobre a razdo de
ndo gozarem o intervalo de uma hora todos os dias, esclareceu que nas ocasi6es em gque almogavam perto
daré, finalizada a refeicdo, até poderiam ficar narua ou voltar para o posto de trabalho e descansar, mas
ndo tinham coragem de fazer isso. Acrescentou que ndo havia determinagdo paratirar menos de uma hora
de intervalo, contudo n&o havia ninguém para substitui-los quando se ausentavam e quando um técnico
em campo ligava no meio do almoco, eles retornavam para atendé-lo. Disse que a catraca marcava o
horério correto, mas posteriormente o horério deveria ser corrigido manualmente para ndo constar menos
de uma hora. Confirmou que a partir da pandemia passaram a trabalhar em home office, no entanto néo
conseguiam usufruir do intervalo de uma hora, pois ndo deixariam de atender os trabalhadores que

estavam em campo.
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E certo, portanto, que em alguns dias o autor ndo usufruia integralmente
do intervalo e que nessas ocasifes havia demandas de trabalho a atender. A testemunha confirmou,

também, que os registros de ponto eram alterados.

Enfim, estando o trabalhador a disposi¢do do empregador, esse tempo ndo

pode ser tido como de descanso.

No que diz respeito ao interregno posterior a pandemia, em que o trabalho
passou a ser prestado em home office, aém de a ré ndo ter suscitado a questdo na defesa, ndo ha prova
nos autos de que a demanda de servico do autor - em especial 0os chamados de trabal hadores em campo -

tenha se reduzido nesse periodo.

No entanto, considerando-se as declaragdes da testemunha, a condenagdo

deve ser limitada a 15 (quinze) minutos de intervalo suprimido, trés vezes por semana.

Ante o exposto, dou provimento parcial ao recurso para limitar a
condenacédo relativa ao intervalo intrgjornada a 15 (quinze) minutos suprimidos, trés vezes por semana,

mantidos os demais parametros de cél cul o definidos na sentenca.
3-RECOLHIMENTOSPREVIDENCIARIOS

O Juizo de primeiro grau determinou que "Além de efetuar os
recolhimentos previdenciérios devidos por meio da guia GPS, pelo cddigo 2909, o réu devera emitir
outra guia GFIP/SEFIP, pelo cédigo 650, para cada més da contratualidade em que se verificar a

existéncia de parcela de natureza condenat6ria que altere o salario de contribuicao”.

A ré alega que a partir de 1° de outubro de 2023, a GFIP ndo deve mais
ser utilizada para declarar débitos de reclamatéria trabalhista, tampouco a GPS para pagamento dos
valores devidos, sendo que o sistema SEFIP/GFIP foi substituido pela DCTFWeb.

A recorrente tem razéo.

A Instrucdo Normativa RFB n° 2005, de 29 de janeiro de 2021, alterada
pela Instrucdo Normativa RFB n° 2.147, de 30 de junho de 2023, estabeleceu no seu art. 19, caput e 8 1 °,
V:

Art. 19. A DCTFWeb substitui a Guia de Recolhimento do Fundo de Garantia do Tempo
de Servico e Informagdes a Previdéncia Social (GFIP) como instrumento de confissdo de
divida e de constituic&o do crédito previdenciério.

§ 1° A entrega da DCTFWeb serd obrigatéria em relacio aos tributos cujos fatos
geradores ocorrerem:
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[..]

V - a partir do més de outubro de 2023, em caso de confissdo de divida relativa a

contribui¢des previdenciarias e contribuigdes sociais devidas a terceiros em decorréncia

de decisbes condenatdrias ou homol ogatoérias proferidas pela Justica do Trabal ho.

Logo, as contribuicdes previdenciarias e as contribui¢des sociais devidas
em decorréncia de decisdes proferidas pela Justica do Trabalho, até entdo declaradas via GFIP, passaram
a ser declaradas via DCTFWeb (Declaracéo de Débitos e Créditos Tributérios Federais Previdenciarios e

de Outras Entidades e Fundos).

Ante o0 exposto, dou provimento ao recurso para determinar observancia
ao art. 19, caput e § 1°, V, dalnstrucéo Normativa RFB n° 2005, de 29 de janeiro de 2021.

4 - JUROSE CORRECAO MONETARIA

A ré defende que os juros de mora e a correcdo monetaria devem incidir
apenas até a data do pedido de recuperacéo judicial, por aplicacdo do critério previsto no art. 9°, 11, daLel
n° 11.101/2005.

A matéria em questéo, concernente a limitagdo dos juros e da correcéo

monetaria a data do pedido de recuperacdo judicial, € conhecida, jatendo sido examinada por esta Corte.

Prevalece nesse Colegiado o entendimento de que inexiste obice legal
para a incidéncia da atualizagdo monetaria ou dos juros ap6s a data em que for deferido o pedido de

recuperacdo judicial.

Cito como precedente, 0 seguinte acorddo da 42 Camara (atual 42 Turma):
RORSum 0000324-43.2023.5.12.0060, Rel. GARIBALDI TADEU PEREIRA FERREIRA, 42 Camara,
Data de Assinatura: 13/12/2023.

No mesmo sentido, € o entendimento expresso no Eg. TST:

(..) RECUPERACAO JUDICIAL. JUROS E CORRECAO MONETARIA.
INCIDENCIA. (...)2 - Cinge-se a controvérsia em saber se si0 exigiveis juros e correcéo
monetaria, incidentes sobre os débitos trabalhistas, apés o pedido de recuperagéo
judicial. 3 - O art. 9°, Il, da Lei n° 11.101/2005 ndo estabelece qualquer proibicdo no
sentido de ndo ser possivel incidéncia de juros e corre¢cdo monetaria apos o pedido de
recuperacdo judicial. O referido dispositivo legal apenas estabelece que a habilitacdo
feita pelo credor deve ser realizada com o valor do crédito j& devidamente atualizado. 4 -
Além disso, o0 art. 124 da Lei n° 11.101/2005 estabelece que a inexigibilidade de juros
deve ocorrer somente nos casos em que afalénciajativer sido decretada, sendo que a Lei
11.101/2005 ndo estende o referido beneficio aos casos de recuperacéo judicial. (...)"
(RR 12256-94.2015.5.15.0037, julgado em 28-02-2018, Relatora Ministra Katia
Magalh&es Arruda, 62 Turma, DEJT 02-3-2018).
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Neste norte, compreendo que o art. 9°, 1l, da Lei n° 11.101/2005 n&o

proibe aincidéncia de juros e correcdo monetéaria apos o pedido de recuperacado judicial.

Tanto € que o art. 124 da referida lei estabelece que a inexigibilidade de
juros deve ocorrer somente nos casos em que a falénciajativer sido decretada, ndo sendo esse o0 caso dos
autos.

Nego provimento.

Ficou vencido o Exmo. Des. Gracio Ricardo Barboza Petrone: "Dou
provimento para que o calculo seja realizado, por determinacdo legal, até a data do pedido de
recuperacéo”.

ACORDAM o0s membros da 42 Turma do Tribunal Regional do Trabalho
da 122 Regi&o, por unanimidade, NAO CONHECER DO RECURSO DA SEGUNDA RE, por deserto.
Por igual votagdo. CONHECER INTEGRALMENTE DO RECURSO DO AUTOR e CONHECER
PARCIALMENTE DO RECURSO DA PRIMEIRA RE. Sem divergéncia, DAR PROVIMENTO PA
RCIAL AO RECURSO DO AUTOR para condenar as rés ao pagamento de reflexos das diferencas
salariais sobre a PLR. Por maioria, vencido parciamente o Exmo. Desembargador do Trabalho Gracio
Ricardo Barboza Petrone, DAR PROVIMENTO PARCIAL AO RECURSO DA PRIMEIRA RE
para limitar a condenacdo relativa ao intervalo intrgjornada a 15 (quinze) minutos suprimidos, trés vezes
por semana, mantidos os demais parametros de célculo definidos na sentenca, bem como para determinar

observéncia ao art. 19, caput e § 1°, V, da Instrucdo Normativa RFB n° 2005, de 29 de janeiro de 2021.
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Custas, pelas rés, no importe de R$ 2.000,00,calculadas sobre o valor de R$ 100.00,00 arbitrado a
condenacdo. Intimem-se.

Participaram do julgamento realizado na sessdo do dia 24 de julho de
2024, sob a Presidéncia do Desembargador do Trabalho Gracio Ricardo Barboza Petrone, os
Desembargadores do Trabalho Nivaldo Stankiewicz e Wanderley Godoy Junior. Presente a Procuradora
Regional do Trabalho Cristiane Kraemer Gehlen.

NIVALDO STANKIEWICZ
Relator
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