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% PODER JUDICIARIO
|- JUSTIGCA DO TRABALHO
" . TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 102 REGIAO

PROCESSO n.° 0000457-76.2024.5.10.0102 - RECURSO ORDINARIO
TRABALHISTA (1009)

RELATOR : DESEMBARGADOR BRASILINO SANTOSRAMOS
RECORRENTE: ANCELMO CIRQUEIRA NETO
RECORRIDO: PROATIVA SERVICOSE APOIO ADMINISTRATIVO LTDA

RECORRIDO: CONVENCAO DE ADMINISTRACAO DO EDIFiCIO TROPICAL

EMENTA

1. TRATAMENTO DESRESPEITOSO POR CONDOMINO.
CONDOMINIO EQUIPARADO A EMPREGADOR.
OMISSAO PATRONAL. DANO MORAL.
CONFIGURACAO. RESPONSABILIDADE DA
RECLAMADA. Condominio equiparase a empregador,
conforme art. 2° da CLT, tornando-se responsavel pelos atos
praticados pelos conddminos que causem danos a Seus
empregados. Assim, se algum conddmino gera problemas por seu
comportamento antissocial e o condominio ndo o pune, resta
caracterizada conduta omissiva. Portanto, no caso, resta
configurado o dano, a culpa e 0 nexo causal, de sorte que exsurge
a responsabilidade civil da reclamada (arts. 5°, incs. V e X, e 7°,
inc. XXVIII, da CRFB; e arts. 186, 187 e 927 do CC). Em relacéo
ao importe, tendo em vista os critérios dispostos no art. 223-G da
CLT e o carater pedagogico da reparacéo, a gravidade dos fatos
narrados nestes autos, a extensdo do dano (art. 944 do Cdédigo
Civil) e a proporcionalidade, bem como a jurisprudéncia da
Terceira Turma deste egr. Regional, arbitra-se a quantia
reparatoria no montante de R$5.000,00 (cinco mil reais).

2. CORRECAO MONETARIA E JUROS DE MORA.
Considerando-se que a agdo foi proposta antes da entrada em
vigor da Lel n° 14.905/2024, 30/8/2024, e o0s parametros
estabelecidos na decisdo proferida pela SBDI-1 do Tribunal
Superior do Trabalho nos autos do E-ED-RR 713-
03.2010.5.04.0029, deverdo ser observados os seguintes critérios
para atualizacdo do crédito reconhecido a parte obreira: na fase
pré-judicial, incide IPCA-E acrescido dos juros de mora previstos
no caput do art. 39 da Lel n° 8.177/1991; a partir do ingresso em
juizo da acdo até 29/8/2024, aplica-se a Taxa Selic, ressalvados os
valores eventualmente pagos (vedada a deducéo ou compensagdo
de eventuais diferencas pelo critério de calculo anterior); e a
partir de 30/8/2024, sera utilizado, no calculo da atualizagdo
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monetaria, o IPCA (art. 389, paragrafo unico, do Cédigo Civil); e
0s juros de mora corresponderdo ao resultado da subtracéo Selic -
IPCA nos termos do art. 406 e 88 do Caodigo Civil. Na apuragdo
da indenizag&o por dano moral, tem prevalecido o entendimento
deste Colegiado, no sentido de aplicar a taxa Selic desde a
condenagéo até 29/8/2024. A partir de 30/8/2024 a atualizacéo é
feita pelo IPCA acrescido dos juros correspondentes ao resultado
da subtragdo SELIC - IPCA (art. 406, paragrafo unico, do Codigo
Civil), com a possibilidade de ndo incidéncia (taxa 0), nos termos
do 8 3° do artigo 406 do Caodigo Civil conforme decidido pelo
Tribunal Superior do Trabalho no E-ED-RR - 713-
03.2010.5.04.002

3. Recurso ordinario conhecido e par cialmente provido.

RELATORIO

A MM. 22 Vara do Trabalho de Taguatinga/DF julgou
procedentes em parte os pedidos dainicial, conforme sentenca, a fls. 300/368.

O reclamante interpde recurso ordindrio, a fls. 371/376. Pede a
condenac&o das reclamadas ao pagamento de reparacéo de dano moral. Pugna para que sgja
estabelecido o critério de atualizacdo pelo IPCA, desde o vencimento das obrigacdes e juros
de mora de 1% ao més a partir do g uizamento da presente demanda.

Contrarrazoes pela segunda reclamada, afls. 379/388.

Dispensada a remessa dos autos ao Ministério Publico do
Trabalho naformaregimental.

E o relatorio.

FUNDAMENTACAO

1. ADMISSIBILIDADE

A segunda reclamada (Convencdo de Administracdo do Edificio
Tropical), em contrarrazfes, invoca a preliminar de ndo conhecimento do recurso obreiro, sob
a alegacdo de que as razdes recursais do reclamante se resumem a reiterar 0s argumentos
lancados naiinicial, sem combater os elementos dar. sentenca.
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A auséncia de dialeticidade, pressuposto recursal, opera-se no
contexto em que a parte recorrente apenas discorda da decisdo, sem demonstrar, contudo, em
gue residem os eventuais erros.

Cabe salientar que resta autorizada a incidéncia da diccédo do item
[11 da Simula n® 422 do col. TST no caso de a motivagdo recursal se encontrar totalmente
dissociada dos fundamentos dar. sentenca.

N&o se observa, porém, essa circunstancia, pois o recorrente
apontou precisamente o objeto de insurgéncia e declinou argumentos suficientes para tal
desiderato. Impende pontuar que a mera repeticdo ndo retira o caréter recursal do apelo se
espelhar atague preciso aos termos deci sorios.

Rejeita-se a prefacial.

Por conseguinte, satisfeitos 0s pressupostos processuals objetivos
e subjetivos de admissibilidade, conhego do recurso ordinério.

2.MERITO

2.1. REPARACAO POR DANO MORAL.

A sentenca julgou improcedente o pedido de condenacéo das
reclamadas ao pagamento de indenizacdo por dano moral, sob os seguintes fundamentos, a
fls. 364/366:

O reclamante postula indenizagdo por danos morais no valor de
R$ 30.000,00. Como fundamento, indica, no cerne, ter sido
ofendido e ameacado por um morado do condominio demandado
durante 0 seu expediente.

Constou da inicial as seguintes alegacdes faticas conexas ao
pedido:

"[...] O reclamante sofreu ofensas e ameacas durante o exercicio
de suas funcdes por parte de um morador do condominio em que
laborava, "eu vou descer e te dar um tiro na cara", ameagou o
morador, "eu vou descer e te quebrar inteiro”, "eu quero que
VOCE va pra put* que pari*", "seu filho da put*", esbravejava. O
ocorrido se tornou reportagem no ano de 2022, como demonstra
o link em anexo [...] situagdo que atualmente € investigada pela
Policia Civil do Distrito Federal pelos crimes de ameaca e
injuria. A conduta da segunda reclamada, que tem o dever de
garantir aos funcionarios um local de trabalho seguro e
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saudavel, demonstra inteira responsabilizacdo pelos danos a
imagem e honra do obreiro, inclusive a omissdo da primeira
reclamada, que deixou de inibir e fazer cessar tais condutas,
contribuiu de forma elementar para ocorréncia de tais
humilhacdes, devendo, assim, ser responsabilizada até porque a
elas competem o dever de zelar por um ambiente de trabalho
seguro e saudavel, o que efetivamente ndo aconteceu e deixou a
proépria sorte 0 empregado.

Ora, o tratamento humilhante no ambiente de trabalho, com
violacdo da honra e imagem do trabalhador, durante a jornada
de trabalho e no exercicio de suas funcgdes, configura o assedio
moral, cuja responsabilizacéo prescinde da prova de efetivo dano
suportado pelo obreiro, bastando que se prove tdo somente a
pratica doilicito do qual ele emergiu (danoinreipsa)”.

A defesa nao impugnou os fatos narrados, tornando-os
incontrover sos.

Sustentou, em sintese, que:

'O Reclamante jamais foi humilhado pela Reclamada, nem sequer
foi abandonado diante das situactes de conflito.

Na situacéo narrada pelo Reclamante, a Reclamada de pronto o
afastou da situacdo de perigo, retirando-o da situacdo
conflituosa ocorrida no Condominio Tropical e colocando-o
como funcionério reserva para evitar maiores problemas ou
riscos, inclusive no periodo diurno."

N&o vejo como acatar a pretensao obreira.

No ordenamento juridico, a responsabilidade civil tem o seguinte
regramento no artigo 186, do Cédigo Civil:

"Aguele que, por acdo ou omissdo voluntéria, negligéncia ou
imprudéncia, violar direito e causar dano a outrem, ainda que
exclusivamente moral, comete ato ilicito."

Portanto, tem-se que, para advir o dever de indenizar, é
imprescindivel a configuracéo da culpa do empregador.

No caso em analise, ndo houve a demonstracdo de qualquer
conduta omissiva ou comissiva culposa por parte da
empregadora.

O reclamante foi ofendido e ameacgado por terceiro, morador do
condominio reclamado, no desempenho do seu labor a
reclamada. Esta ndo participou, tampouco tinha o poder de
impedir o comportamento ilicito alheio, ndo havendo elementos
suficientes nos autos para responsabiliza-la por tais condutas
pelo simples fato de terem ocorrido no ambiente laboral.

Alias, sequer o condominio, tomador dos servicos da reclamada,
poderia responder pela acdo, vez que praticada por apenas um
condémino, devidamente identificado e responsabilizado
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civilmente perante a Justica Comum, conforme informou a unica
testemunha ouvida em audiéncia.

Assim, diante da auséncia dos requisitos autorizadores da
indenizacéo por dano moral, indefiro o pedido.

O reclamante alega que sofreu ofensas e ameacgas durante o
exercicio de suas funcdes no local de trabalho (condominio em que laborava), por parte de
morador do condominio que esbravejou: "eu vou descer e te dar umtiro na cara”, ameagou O

morador, "eu vou descer e te quebrar inteiro”, "eu quero que vVocé va pra put* que pari*",
"seu filho da put*". Aduz que tais fatos ndo foram impugnados pela defesa da reclamada.

Sustenta que a conduta da ré, em deixar de inibire fazer cessar a
conduta ofensiva, contribuiu para a ocorréncia das humilhacbes, a atrair, assim, a
responsabilizacdo pelos danos a sua imagem e honra, pois deveria zelar por um ambiente
seguro e saudavel. Requer a condenacdo das reclamadas ao pagamento de reparacéo de dano
moral em raz&o do tratamento dispensado.

Nos termos do art. 5°, incs. V e X, da Constitui¢cdo da Republica,
todo aguele que por culpa ou dolo infringir direito a honra ou a imagem de outrem fica
compelido a indenizar-lhe o prejuizo, porgque a honra, a imagem e a intimidade de qualquer
pessoa sdo inviolaveis.

No plano infraconstitucional, o art. 186 do CC dispde que o
direito a indenizacdo por dano moral exsurge a partir da constatacdo da presenca simultanea
do dano, do nexo causal e da culpa ou dolo do réu.

Releva-se, igualmente, que a reparacdo por dano moral decorrente
do contrato de trabalho pressupde ato ilicito ou erro de conduta do empregador ou de seu
preposto, dano suportado pelo (a) ofendido (a) e o nexo de causalidade entre o
comportamento antijuridico do primeiro e o prejuizo suportado pelo (a) ultimo (a).

A testemunha apresentada em Juizo pela reclamada, que era
sindica & época do ocorrido, declarou que (00min09s até 01minl8s da gravacdo do

depoimento):

o morador chegou alterado no condominio, ofendeu o Ancelmo,
de madrugada; ele tinha jA& o péssimo habito de ter o
comportamento ruim, a gente sabia disso; o Anselmo fez
gravacao, no outro dia logo cedo, as 07h00 da manh&, quando
mudou o turno ele comunicou a gente o ocorrido, mostrou o
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video; o condominio orientou ele a ir direto na delegacia para
fazer o boletim de ocorréncia(...).

A depoente disse, ainda, que o Condominio contratou advogado
para gjuizar agao de indenizacdo por dano moral, na Justica Comum, em que figuraram como
autores o reclamante e a depoente e como réu, o morador. A testemunha informou que, na
acdo de indenizacdo por dano moral gjuizada na Justica Comum, houve a condenacdo do
morador ao pagamento de R$ 10.000,00 ao reclamante e R$ 5.000,00 a depoente,
encontrando-se 0 processo na fase de execucdo (penhora). (01lmin:22s até 2min:20s da
gravacdo do depoimento).

O reclamante indica, na inicia link da reportagem veiculada na
midia, no ano de 2022, que abordou o ocorrido, com o video das ofensas, afl. 07.

Verifica-se, portanto, que as ofensas relatadas pelo reclamante na
inicial restaram comprovadas, de modo que restou configurada ofensa a honra, dignidade e
personalidade do reclamante.

Observa-se que o condominio equipara-se a empregador,
conforme art. 2° da CLT, tornando-se responsavel pelos atos praticados pelos conddminos
gue causem danos a seus empregados.

Nesse sentido, hajurisprudénciado col. TST

AGRAVO. AGRAVO DE INSTRUMENTO EM RECURSO DE
REVISTA. ACORDAO PUBLICADO NA VIGENCIA DA LEI N°
13.467/2017. DANO MORAL. AMEAGA DE AGRESSAO FiSICA
COMETIDA POR CONDOMINO CONTRA O EMPREGADO
DO CONDOMINIO. RESPONSABILIDADE = DO
EMPREGADOR. TRANSCENDENCIA JURIDICA
RECONHECIDA. Agravo a que se da provimento para examinar
0 agravo de instrumento em recurso de revista. Agravo provido.
AGRAVO DE INSTRUMENTO EM_RECURSO DE REVISTA.
ACORDAO PUBLICADO NA VIGENCIA DA LEl N° 13.467
/2017. DANO MORAL. AMEAGCA DE AGRESSAO FiSICA
COMETIDA POR CONDOMINO CONTRA O EMPREGADO
DO CONDOMINIO. RESPONSABILIDADE = DO
EMPREGADOR. TRANSCENDENCIA JURIDICA
RECONHECIDA. Em razdo do reconhecimento da
transcendéncia juridica da matéria, viabilizando-se o debate em
torno da interpretacdo do alcance dado aos arts. 186 e 927 do
Cadigo Civil, da-se provimento ao agravo de instrumento para
determinar o prosseguimento do recurso de revista. Agravo de
instrumento provido. RECURSO DE REVISTA. ACORDAO
PUBLICADO NA VIGENCIA DA LEI N° 13.467/2017. DANO
MORAL. AMEACA DE AGRESSAO FiSICA COMETIDA POR
CONDOMINO CONTRA O EMPREGADO DO CONDOMINIO.
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RESPONSABILIDADE DO EMPREGADOR.
TRANSCENDENCIA JURIDICA RECONHECIDA. O TRT
manteve a condenacdo do reclamado, condominio residencial,
diante do dano moral experimentado pelo reclamante com a
ameaca de agressao fisica por parte de conddomino. De fato, o
condominio equipara-se a empregador, nos termos do disposto
no art. 2° da CLT, segundo o qual "considera-se empregador a
empresa, individual ou coletiva, que, assumindo os riscos da
atividade econdmica, admite, assalaria e dirige a prestacao
pessoal de servico". Logo, o condominio deve responder
civilmente pelos danos sofridos pelo empregado no ambiente de
trabalho, incluindo-se ato de conddmino, assegurado o direito de
regresso na forma do art. 934 do Codigo Civil. Precedentes de
Turmas do TST . Recurso de revista ndo conhecido.(TST - RR:
0001312-41.2017.5.05.0037, Relator: Breno Medeiros, Data de
Julgamento: 01/11/2023, 5% Turma, Data de Publicacdo: 10/11
12023)

Ressalta-se que o fato de o condominio ter contratado advogado
para gjuizar agdo contra 0 morador n&o o isenta da responsabilidade pelas ofensas praticadas
contra o demandante.

Constata-se no depoimento da testemunha, que a acéo judicial foi
proposta em nome do reclamante e da depoente (pessoa fisica), sem qualquer outra atitude
adotada pelo condominio para coibir o mal comportamento do morador.

Cabe ao condominio zelar pela integridade tanto de seus
moradores como dos empregados, punindo conddminos que ndo observem as regras de
convivio. Assim, se algum condémino gera problemas por seu comportamento antissocial, e
o condominio ndo o pune, resta caracteriza a atitude omissiva.

De mais a mais, a mesma conduta ilicita tem o conddo de gerar
consequéncias em diferentes instancias do Poder Judicidrio, sendo certo que, em regra,
funcionam de formaindependente e podem, inclusive, adotar decisdes distintas.

Portanto, configurado o dano, a culpa e o nexo causal, exsurge a
responsabilidade civil dareclamada (arts. 5°, incs. V e X, e 7°, inc. XXVIII, da CRFB; e arts.
186, 187 € 927 do CC).

Acerca do quantum, urge destacar que o Supremo Tribunal
Federal decidiu que o tabelamento das indenizagbes por dano extrapatrimonial ou danos
morais trabalhistas, nos termos do art. 223-G da Consolidagcdo das Leis do Trabalho (CLT)
devera ser observado pelo julgador como critério orientador de fundamentacdo da decisdo
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judicial, sem que impeca a fixagcdo de condenacdo em quantia superior, desde que
devidamente motivada (Ac¢des Diretas de | nconstitucionalidades nos 6050, 6069 e 6082).

Nesse toar e tendo em vista o caréter pedagdgico da reparacéo, a
gravidade dos fatos narrados nestes autos, a extenséo do dano (art. 944 do Cadigo Civil) ea
proporcionalidade, arbitro a quantia no montante de R$5.000,00 (cinco mil reais).

Dou parcial provimento.

2.2. JUROS E CORRECAO MONETARIA

Consta da r. sentenca: "Atualizagbes monetarias na forma da lei,
com base nas novas diretrizes fixadas nas Decisdes da ADCs 58 e 59/STF".

O Reclamante aponta a nova redacéo dada ao art. 389 do Codigo
Civil, por meio do art. 5°, 1| daLei n°14.905/2024 e "por analogia, na diretriz da Simula 307
/TST, dada a irretroatividade das leis ndo penais’,pugna para que sejam adotados 0s novos
critérios.

Ao julgar a ADC 58, o STF direcionou no sentido que, nas
condenagdes trabal histas, aplicam-se IPCA-e e juros de mora equivalentes a TR na fase pré-
judicial e, a partir do ingresso em juizo da ag&o, apenas a SELIC e estabeleceu: "até que
sobrevenha solucéo legidativa".

Relevo que a Lei n° 14.905/2024 representa a referida "solucéo
legidativa”.

Percebo que essa Lei incluiu parégrafo Unico ao art. 389 do
Cadigo Civil, com a seguinte redacéo:

Na hipotese de o indice de atualizacdo monetaria nao ter sido
convencionado ou ndo estar previsto em lei especifica, sera
aplicada a variacdo do Indice Nacional de Precos ao
Consumidor Amplo (IPCA), apurado e divulgado pela Fundacao
Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE), ou do
indice que vier a substitui-lo.

Nesse contexto, uma vez que O tema se insere no que se
denomina principio da extrapeticéo, previsto no art. 322, 81°, do CPC e na Simula n°® 211
/TST, aatualizagdo do crédito segue novadiretriz.
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Considerando-se que a agdo foi proposta antes da entrada em
vigor da Lei n°® 14.905/2024, 30/8/2024, e os parametros estabel ecidos na decisdo proferida
pela SBDI-1 do Tribunal Superior do Trabalho nos autos do E-ED-RR 713-
03.2010.5.04.0029, determino que sejam observados 0s seguintes critérios para atualizacéo
do crédito reconhecido a parte obreira: na fase pré-judicial, incide IPCA-E acrescido dos
juros de mora previstos no caput do art. 39 da Lei n® 8.177/1991; a partir do ingresso em
juizo da acdo até 29/8/2024, aplica-se a Taxa Selic, ressalvados os valores eventualmente
pagos (vedada a deducdo ou compensacdo de eventuais diferencas pelo critério de célculo
anterior); e a partir de 30/8/2024, ser& utilizado, no calculo da atualizagdo monetéria, o IPCA
(art. 389, paragrafo unico, do Codigo Civil); e os juros de mora corresponderdo ao resultado
da subtracdo Selic - IPCA nos termos do art. 406 e 88 do Cédigo Civil.

Na apuracdo daindenizacdo por dano moral, deferida no capitulo
anterior, tem prevalecido o entendimento deste Colegiado, no sentido de aplicar ataxa Selic
desde a condenagéo até 29/8/2024. A partir de 30/8/2024 a atualizagéo é feita pelo IPCA
acrescido dos juros correspondentes ao resultado da subtragcdo SELIC - IPCA (art. 406,
parégrafo unico, do Cadigo Civil), com a possibilidade de ndo incidéncia (taxa 0), nos termos
do § 3° do artigo 406 do Codigo Civil conforme decidido pelo Tribuna Superior do Trabaho
no E-ED-RR - 713-03.2010.5.04.002.

Dou parcial provimento.

CONCLUSAO

Pelo exposto, conhego do recurso ordinario e, no mérito, dou-lhe
parcial provimento para: i) condenar a reclamada ao pagamento de reparacdo de dano moral
no valor de R$5.000,00; e ii)determinar, em razéo da entrada em vigor da Lei n® 14.905/2024
(em 30/8/2024) e dos parametros estabel ecidos na decisdo proferida pela SBDI-1 do Tribunal
Superior do Trabalho nos autos do E-ED-RR 713-03.2010.5.04.0029, que segjam observados
0S seguintes critérios para atualizacdo do crédito reconhecido a parte obreira: na fase pré-
judicial, incide IPCA-E acrescido dos juros de mora previstos no caput do art. 39 da Lel n°
8.177/1991; a partir do ingresso em juizo da acdo até 29/8/2024, aplica-se a Taxa Selic,
ressalvados os valores eventual mente pagos (vedada a deduc&o ou compensacéo de eventuais
diferencas pelo critério de calculo anterior); e a partir de 30/8/2024, sera utilizado, no célculo
da atualizagdo monetéria, o IPCA (art. 389, paragrafo Unico, do Cédigo Civil); e os juros de
mora corresponderdo ao resultado da subtracdo Selic - IPCA nos termos do art. 406 e 88 do
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Cadigo Civil. Na apuracdo da indenizagdo por dano moral, deve-se aplicar a taxa Selic a
partir da condenacdo. Apos de 30/8/2024 a atualizacéo € feita pelo IPCA acrescido dos juros
correspondentes ao resultado da subtracdo SELIC - IPCA (art. 406, parégrafo Unico, do
Cadigo Civil), com a possibilidade de ndo incidéncia (taxa 0), nos termos do § 3° do artigo
406 do Cédigo Civil conforme decidido pelo Tribunal Superior do Trabalho no E-ED-RR -
713-03.2010.5.04.002. Tudo nos termos da fundamentacéo.

Ao valor fixado a reparacdo do dano moral ndo incide exacéo
fiscal ou previdenciéria, haja vista a natureza indenizatériada parcela (CLT, art. 832, 83°).

Arbitro novo valor a condenacdo, no importe de R$13.000,00
(treze mil reais) e fixo as custas processuais, cargo das reclamadas, em R$ 260,00 (duzentos e
sessentareais).

E o voto.

ACORDAO

Por tais fundamentos, ACORDAM os integrantes da Terceira
Turma do Tribunal Regional do Trabalho da 10.2 Regido, conforme certiddo de julgamento a
fls. retro, aprovar o relatdrio, conhecer do recurso ordinario e, no mérito, dar-lhe parcial
provimento para: i) condenar a reclamada ao pagamento de reparacdo de dano moral no valor
de R$5.000,00 (cinco mil reais); e ii) determinar, em razéo da entrada em vigor da Lel n°
14.905/2024 (em 30/8/2024) e dos parametros estabel ecidos na deciséo proferida pela SBDI-
1 do Tribunal Superior do Trabalho nos autos do E-ED-RR 713-03.2010.5.04.0029, que
sejam observados 0s seguintes critérios para atualizagdo do crédito reconhecido a parte
obreira: na fase pré-judicial, incide IPCA-E acrescido dos juros de mora previstos no caput
do art. 39 daLei n°8.177/1991; a partir do ingresso em juizo da acdo até 29/8/2024, aplica-se
a Taxa Sdlic, ressalvados os valores eventual mente pagos (vedada a deducéo ou compensacéo
de eventuais diferencas pelo critério de cllculo anterior); e a partir de 30/8/2024, sera
utilizado, no célculo da atualizacdo monetéria, o IPCA (art. 389, parégrafo unico, do Cédigo
Civil); e os juros de mora corresponderdo ao resultado da subtragcdo Selic - IPCA nos termos
do art. 406 e 88 do Cddigo Civil. Na apuracdo da indenizagédo por dano moral, deve-se aplicar
a taxa Selic a partir da condenacéo. Apos de 30/8/2024 a atualizacdo € feita pelo IPCA
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acrescido dos juros correspondentes ao resultado da subtragcdo SELIC - IPCA (art. 406,
parégrafo unico, do Cadigo Civil), com a possibilidade de ndo incidéncia (taxa 0), nos termos
do 8§ 3° do artigo 406 do Codigo Civil conforme decidido pelo Tribuna Superior do Trabaho
no E-ED-RR - 713-03.2010.5.04.002. Ao vaor fixado a reparacdo do dano moral ndo incide
exacdo fiscal ou previdenciaria, hgja vista a natureza indenizatéria da parcela (CLT, art. 832,
839). Arbitrar novo valor a condenacéo, no importe de R$ 13.000,00 (treze mil reais) e fixar
as custas processuais, a cargo das reclamadas, em R$ 260,00 (duzentos e sessenta reais).
Tudo nos termos do voto do Desembargador Relator.

Julgamento ocorrido a unanimidade de votos, estando presentes os
Desembargadores Pedro Luis Vicentin Foltran (Presidente), Brasilino Santos Ramos, Cilene Ferreira

Amaro Santos e Augusto César Alves de Souza Barreto.

Ausente a Desembargadora Maria Regina Machado Guimaréaes, em razao

de encontrar-se em gozo de férias regulamentares.

Representando o Ministério Pablico do Trabalho o Procurador Regional
do Trabalho Adélio Justino Lucas.

Secretéria-Adjunta da Turma, a Sra. Barbara Franga Gontijo.
Secretariada 32 Turma.
Brasilia/DF, 12 de fevereiro de 2025. (data do julgamento).

BRASILINO SANTOSRAMOS
Desembargador Relator

DECLARACAO DE VOTO
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